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UVOD

Leto 2025 je bilo za na§ Zdravstveni dom leto pomembnih odlo¢itev, pogumnih korakov in
razvojnih prebojev. Kot direktorica sem izjemno ponosna, da smo skupaj uspeli uresniciti
zastavljene cilje ter Zdravstveni dom $e dodatno okrepiti — tako kadrovsko kot organizacijsko
in prostorsko.

Pridobili smo povecanje programa v obsegu 0,86 tima druzinske medicine ter 0,45 programa
zobozdravstva za mladino. S tem smo pomembno izbolj3ali dostopnost zdravstvenih storitev za
nase obcane in naredili korak naprej k bolj$i oskrbi tako odraslih kot otrok in mladostnikov.

Na podrogju fizioterapije smo okrepili strokovnost in obseg dela. Tri diplomirane
fizioterapevtke so pridobile dodatna znanja za izvajanje specialnih fizioterapevtskih obravnav
— dve na podro¢ju manualne terapije in ena na podro¢ju nevroloske terapije. Poleg tega smo
prevzeli e dva programa fizioterapije, ki sta se predhodno izvajala pri zasebni izvajalki. S tem
smo dodatno razsirili dostopnost in kontinuiteto obravnavo pacientov v okviru naSega
Zdravstvenega doma.

Leto 2025 smo nadaljevali tudi z obseZno adaptacijo prostorov v Zdravstvenem domu Logatec.
Obnovili smo obstojeée prostore ambulant druZinske medicine (SA1, SA2, SAS, SA7, SA8 in
SA9), uredili nove prostore za referenéne ambulante ter prenovili laboratorij, kjer smo
zagotovili dve sodobni odvzemni mesti. Za splo$ne ambulante smo uredili novo ¢ajno kuhinjo,
s ¢imer smo izboljsali pogoje dela zaposlenih.

V nekdanjih prostorih pediatrije smo vzpostavili nove prostore za Nujno medicinsko pomoc¢, v
prostorih stare lekarne pa uredili prostore za otro$ko preventivo ter povecali skladiS€ne
kapacitete. Posebej pomemben korak je bil zaletek izvajanja dejavnosti v novih prostorih v
Zapolju, kjer zdaj delujeta fizioterapija in Center za krepitev zdravja. Gre za pomembno
pridobitev tako za zaposlene kot za uporabnike naSih storitev.

Na vse navedeno sem kot direktorica izjemno ponosna. Se posebej pa sem ponosna na nase
zaposlene, ki so bili pripravljeni potrpeZljivo prenaSati ves hrup, prilagoditve in nevSeénosti,
povezane z adaptacijami. Kljub dodatnim obremenitvam so ohranili strokovnost, predanost in
visoko raven storitev za paciente.

Leto nam je prineslo tudi izzive. Pomemben izziv je predstavljalo podrogje ortodontije, saj je
zaradi novega Zakona o zdravstveni dejavnosti, specialistka ortodontije prenehala z delom v
naSem Zdravstvene domu. Na tem podro¢ju smo pridobili specializacijo, ampak jo je nasa
zaposlena zacela izvajati z mesecem oktobra. Trenutno smo v postopku uvoza specialistke
ortodontije iz tujine, vendar je zaradi zahtevne zakonodaje in postopkov ta proces dolgotrajen.
Kljub temu aktivno i§¢emo resitve, da bi pacientom ¢im prej zagotovili nemoteno obravnavo.

Poseben izziv je predstavljala tudi pla¢na reforma in prehod zaposlenih v novi pla¢ni sistem.
Spremembe so zahtevale veliko prilagajanja, dodatnega administrativnega dela ter razumevanja
s strani zaposlenih. Zaradi povec¢anega obsega dela smo morali v upravi izvesti reorganizacijo
dolocCenih nalog in prerazporediti odgovornosti. To so bili zahtevni procesi — in zavedamo se,
da izzivi 8e niso zakljuCeni. Prepri¢ana pa sem, da jih bomo s skupnimi mo¢mi uspesno
premagovali tudi v prihodnje.



Nase zaposlene iskreno ob¢udujem, ker kljub dodatnim obremenitvam sprejemajo spremembe,
podpirajo razvoj Zdravstvenega doma in ostajajo predani nasi skupni viziji — zagotavljati
kakovostno, dostopno in strokovno zdravstveno oskrbo.

Hvala vsem, ki soustvarjate zgodbo nasega Zdravstvenega doma. Skupaj dokazujemo, da z
jasno vizijo, pogumom in sodelovanjem lahko premikamo meje ter gradimo stabilno in
razvojno naravnano zdravstveno ustanovo tudi v zahtevnih ¢asih.

Urska T\omié, direktorica
—— Ty

\ _‘w\(i



OSEBNA IZKAZNICA JZZ

Ime: Zdravstveni dom Logatec

Sedez: Notranjska cesta 2, 1370 Logatec
Mati¢na Stevilka: 5158877

Davcna stevilka: 80487866

Sifra uporabnika: 92223

Stevilka transakcijskega raduna: 01264-6030922280, odprt pri Upravi RS za javna pla¢ila
Telefon: 01/7508-220

Elektronska posta: tainistvo(wzd-logatec.si
Spletna stran: www.zd-logatec.si
Ustanovitelj: Ob¢ina Logatec

Datum ustanovitve: 11.07.1991

Zdravstveni dom Logatec deluje kot samostojni javni zavod in je vpisan v sodni register RS. Je
temeljni nosilec primarnega zdravstvenega varstva za obmocje Obéine Logatec. Ustanovljen je
bil z Odlokom o ustanovitvi z dne 11.07.1991, ki je bil dopolnjen dne 02.10.2008 nato je bil
ponovno dopolnjen 09.11.2023. Dne 12.02.2026 pa je $el na usklajevanje na Obcinski svet z
doloEbami spremenjene zakonodaje. Podrobneje dejavnost zavoda dolo¢a Statut zavoda, sprejet
s sklepom Sveta zavoda dne 13.01.2021. Zdravstveni dom Logatec opravlja veéinsko
dejavnosti v prostorih Zdravstvenega doma (Notranjska cesta 2), v ambulantah domov za
starejSe, v IOC Zapolje 111 B ter v prostorih Notranjske ceste 4.

Organi zavoda:
svet zavoda,
direktor zavoda,
strokovni direktor zavoda in

strokovni svet zavoda.

Poleg navedenih organov zavoda pri vodenju sodelujejo tudi vodje
organizacijskih enot in pomo¢nik direktorja za zdravstveno nego.

Svet zavoda:

Andrej Ora¢ predstavnik ustanovitelja-predsednik (do
01.10.2025)

Ozbej Isteni¢ predstavnik ustanovitelja (do 30.09.2025)

Angela Menart predstavnik ustanovitelja (do 30.09.2025)

Ana Kermavnar MarinSek predstavnik ustanovitelja

Dusan Mihel¢i¢ predstavnik ustanovitelja (od 01.10.2025)

Kristina Urbas predstavnik ustanovitelja (od 01.10.2025)

Ladislava Furlan predstavnik ustanovitelja (od 01.10.2025)

Mojca Godina predstavnik zavarovancev (do 30.09.2025)

Marija Milojka Kolar Celarc predstavnik zavarovancev- predsednica (od
01.10.2025)

Spela Albreht predstavnik zaposlenih

Katarina Turk predstavnik zaposlenih (do 30.09.2025)

Nina Sodja predstavnik zaposlenih (od 01.10.2025)

Mandat ¢lana v svetu zavoda traja 4 leta in je lahko zaporedoma najve¢ 2-krat.



PREDSTAVITEYV JZZ

ZD Logatec je neprofitni javni zavod, ki je registriran za izvajanje naslednjih dejavnosti:
- splo$na zunajbolnis$ni¢na zdravstvena dejavnost,
- specialisti¢na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost,
- zobozdravstvena dejavnost,
- druge zdravstvene dejavnosti.

PODROBNEJSA ORGANIZACIJA JZZ

Izvajanje zdravstvene dejavnosti dolo¢a podrobnejsa organizacija zavoda:

1. Splosno in specialistiéno zdravstveno varstvo:
- ambulante splo$ne / druZinske medicine,
- dispanzer za predSolske otroke,
- dispanzer za Solske otroke in mladino,
- dispanzer za Zene,
- internisti¢na ambulanta (antikoagulantna ambulanta),
- dispanzer za MDPS,
- ambulante za oskrbovance v socialno — varstvenih zavodih (DSO),
- sluzba za nujno medicinsko pomo¢ in reSevalne prevoze,
- polivalentna patronaZna in zdravstvena nega na domu,
- diagnosti¢ni laboratorij,
- zdravstvena vzgoja,
- logopedija,
- fizioterapija,
- center za prepre¢evanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog,
- center za krepitev zdravja,
- center za duSevno zdravje odraslih,
- ultrazvok,
- druge specialisti¢ne ambulante.

2. Zobozdravstveno varstvo:
- ambulante mladinskega zobozdravstva,
- ambulante zobozdravstvenega varstva odraslih,
- specialisti¢na zobozdravstvena dejavnost (ortodontija),
- zobozdravstvena vzgoja.

3. Ne-zdravstvena dejavnost
- uprava zavoda,
- tajnistvo,
- rafunovodstvo,
- ekonomat — javna narocila,
- vzdrzevalno — ¢istilna sluzba.



VODSTVO JZZ

Vodstvo zavoda: - direktorica zavoda: Urska Tomi¢, mag. zdr. nege,
- strokovna direktorica zavoda: Lucija Jagodic Klipsteter, dr. med.,
- pomo¢nik direktorja za zdravstveno nego: Irena Leskovec, mag. zdr.
nege

Direktor ima zlasti naslednje pristojnosti:

- organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda,

- predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda,

- pripravlja predloge delovnih naértov in planov in je odgovoren za njihovo izvedbo,

- sklepa pogodbe o izvajanju programa zdravstvenega varstva,

- odloca o nakupu in prodaji osnovnih sredstev v skladu z letnim planom in sklepa pogodbe
do visine zneska, ki ga je z letnim programom dolo¢il svet zavoda,

- odlo¢a o nakupu reprodukcijskega materiala in o izbiri dobaviteljev, sklepa pogodbe z
izvajalci del,

- izvaja odlo€itve in sklepe, ki jih sprejema svet zavoda,

- skrbi za izpolnjevanje obveznosti, ki jih ima zavod do drugih,

- ima pravice in dolZnosti pri organizaciji in izvajanju obrambe in zaicite,

- odlo¢a o delovnih razmerjih,

- imenuje vodje organizacijskih enot ter delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi,

- izreka disciplinske ukrepe za laZje krSitve delovnih obveznosti,

- je odgovoren za obve§¢anje,

- sodeluje pri delu sveta zavoda brez pravic odlo¢anja,

- poda letno porocilo svetu zavoda o svojem delu,

- sprejema posamezne sploSne akte zavoda v skladu s tem statutom,

- opravlja druge zadeve v skladu z zakoni, akti o ustanovitvi, statutom, drugimi splo$nimi
akti in odlo¢a o drugih zadevah, za katere ga je pooblastil svet zavoda.

Strokovni direktor ima zlasti naslednje pristojnosti:

- vodi, usmerja in usklajuje strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela
zavoda kot celote,

- skrbi za pretok strokovnih informacij,

- doloca notranjo organizacijo v strokovnih zdravstvenih enotah,

- skupaj s strokovnim svetom pripravlja strokovne podlage nacrtov ter planov in je odgovoren
za njihovo izvedbo,

- skupaj s strokovnim svetom pripravlja predlog nadstandardnih in samopla¢niskih storitev,

- skrbi za strokovno sodelovanje zavoda z drugimi organizacijami, zavodi in podjetji,

- spremlja uresni¢evanje oziroma krSenje pravic uporabnikov iz naslova zdravstvenega
zavarovanja in sklenjenih pogodb in koordinira interni strokovni nadzor,

- skupaj s strokovnim svetom oblikuje programe izobraZevanja zdravnikov in drugih
zdravstvenih delavcev,

- skupaj s strokovnim svetom pripravlja predloge za posodabljanje pogojev dela, metod dela
in uvajanje novih strokovnih spoznanj.



Zavod ima tudi Strokovni svet, ki je kolegijski strokovni organ zavoda in strokovni
posvetovalni organ strokovnega vodje. Strokovni svet, ki ga vodi strokovni vodja, ima
naslednje pristojnosti:

- obravnava vprasanja s podrodja strokovnega dela zavoda,

- predlaga direktorju naérte in plane strokovnega razvoja,

- skupaj z direktorjem zavoda predlaga svetu zavoda imenovanje strokovnega vodja zavoda,

- daje direktorju soglasje k predlogu za imenovanje pomoénika direktorja za zdravstveno
nego,

- daje svetu zavoda in direktorju mnenje glede organizacije in pogojev dela v zavodu kot
celote ali za posamezne zdravstvene dejavnosti,

- oblikuje strokovne podlage za nadstandardne zdravstvene storitve,

- odloca o izbiri in prioriteti nabav medicinske opreme,

- direktorju predlaga obdobne nac¢rte obveznega izobraZevanja zdravstvenih delavcev,

- obravnava zadeve, za katere ga pooblasti svet zavoda,

- obravnava pritoZbe uporabnikov na delo zdravstvenih delavcev zavoda,

- odlo¢a o drugih zadevah v skladu z zakonom.

Pomoc¢nik direktorja za zdravstveno nego ima naslednje pristojnosti:

- organizira in koordinira neprekinjeno zdravstveno nego,

- skrbi za enotno metodologijo dela zdravstvene nege v vseh sluzbah in dejavnostih,

- nadrtuje in usmerja strokovni razvoj v skladu s spoznanji in trendi doma in v svetu (uvajanje
standardov kakovosti, proces zdravstvene nege),

- spremlja stroko zdravstvene nege in koordinira nadzor,

- spremlja in zagotavlja novosti, tehni¢nih izboljsav, pripomockov za delo,

- sodeluje pri pridobivanju kadra, organizira izobraZevanje, mentorstvo in izvajanje
pripravni$tva,

- koordinira nabavo osnovnih sredstev in potroSnega materiala,

- ugotavlja potrebe za tehni¢no vzdrZzevanje prostorov, sredstev in pripomockov za
zdravstveno nego,

- skrbi in izvaja nadzor nad higieno, uvaja sistem preprecevanja okuzb.



ZD Logatec ima sprejeto poslanstvo, vizijo in vrednote:
Poslanstvo

Poslanstvo nasega ZD je prepreéevanje nastanka bolezni, izbolj$anje zdravja ob¢anov, varna in
odli¢na zdravstvena oskrba obolelih in poskodovanih s podro¢ja ob¢ine Logatec in vseh ostalih
ki potrebujejo pomoc¢.

Vizij

Ostali bomo odli¢en temeljni nosilec zdravstvene oskrbe v ob¢ini, prepoznavni bomo po
odli¢nih storitvah, odnosih do pacientov in zaposlenih. Gradili bomo na zadovoljstvu
zaposlenih, ob¢anih in ustanovitelju. Zagotavljali bomo stalen strokovni in osebni razvoj vseh
vklju€enih v procesu.

Vrednote

- Strokovnost / znanje

- Odgovornost

- Odnosi / razumevanje

- Postenost

- Spostovanje vseh

- Sodelovanje

- Nenehno izpopolnjevanje in razvoj / rast
- Varnost / zdravje

- Zaupanje
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POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porocdilo o doseZenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zakljuénega rafuna
drzavnega in ob&inskega proraduna ter metodologije za pripravo porocila o doseZenih ciljih in
rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov prora¢una (Uradni list RS, §t. 12/01, 10/06,
8/07 in 102/10):

1.

2.

4

*®

10.

I1.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podro&je posrednega
uporabnika;

Dolgoroéne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz ve¢letnega programa dela in razvoja
posrednega uporabnika oziroma podro¢nih strategij in nacionalnih programov;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlozitvi finannega nalrta
posrednega uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizi¢ne, finanéne in opisne
kazalce (indikatorje), doloene v obrazloZitvi finan¢nega naérta posrednega uporabnika ali
v njegovem letnem programu dela po posameznih podrodjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela;
Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz porocila
preteklega leta ali ve¢ preteklih let;

Oceno gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila,
kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje
ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrodjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili doseZeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski naért za doseganje zastavljenih
ciljev in predloge novih ciljev ali ukrepov, ¢e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno uginkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podro¢ja, predvsem pa na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o
investicijskih vlaganjih.



1 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE

1.1 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE Z DELOVNEGA
PODROCJA JZZ:

- Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

- Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, $t. 23/05 — uradno pre€is¢eno besedilo,
15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD,
64/17, 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 —
ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. US, 141/22 — ZNUNBZ, 14/23
—odl. US, 84/23 — ZDOsk-1, 102/24 — ZZKZ, 32/25 in 112/25 — odl. US),

- Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 72/06
— uradno precis€eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPIJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,
95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19, 189/20 — ZFRO,
51/21,159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS, 141/22 — ZNUNBZ, 40/23
— ZCmlS-1, 78/23 in 32/25 — ZZDej-N),

- Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno preci$€eno besedilo, 15/08
— ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K,
49/18, 66/19, 199/21, 136/23 — ZIUZDS, 35/24, 32/25 — ZZDej-N in 40/25 - ZPPKZD),

- Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih,
potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2025 (Uradni list RS, §t. 13/25, 56/25
in 110/25; v nadaljnjem besedilu Uredba),

— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2024 ter 2025 z

2778.

1.2 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA PRIPRAVO
LETNEGA POROCILA:

— Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preéis¢eno besedilo, 14/13
— popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-
10, 76/23, 24/25 — ZfisP-1, 39/25 in 85/25 - ZPJS; v nadaljnjem besedilu: ZJF),

- Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

- Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in loéenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11; v nadaljnjem besedilu: ZPFOLERD-1),

- Navodilo o pripravi finanénih naértov posrednih uporabnikov drzavnega in ob€inskih
prorac¢unov (Uradni list RS, §t. 91/00 in 122/00),

- Pravilnik o sestavljanju letnih poro¢il za proraun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 133/23, 81/24 in 51/25),

- Pravilnik o enotnem kontnem nadrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 133/23, 81/24, 51/25 in 95/25),

— Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, §t. 133/23 in 19/24),
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- Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in
100/15),

- Pravilnik o postopkih za izvr§evanje proratuna Republike Slovenije (Uradni list RS, §t.
50/07, 61/08, 99/09 — ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22, 96/22, 105/22 — ZZNSPP, 149/22,
106/23, 88/24, 79/25 in 95/25),

- Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov
na javno sluzbo in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje, §t. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5.
2022,

- Navodila o razmejitvi vrst prihodkov in odhodkov po opravljenih storitvah v okviru
javne zdravstvene sluZbe in trzne dejavnosti (Uradni list RS, 76/25).

1.3 INTERNI AKTI JZZ

- Odlok o ustanovitvi,
- Statut,
— Poslovnik kakovosti z ISO pravilniki, organizacijskimi dokumenti in navodili.

2 DOLGOROCNI CILJI JZZ

Zavod ima v svojih dokumentih sprejete strateSke usmeritve, ki temeljijo na poslanstvu, viziji
in vrednotah.

Strateske usmeritve:

Vidik zaposlenih

- Zagotavljali bomo stalen strokovni in osebni razvoj posameznikov in timov.

- Uvajati sodobne metode upravljanje zaposlenih z namenom zniZanje fluktuacije,
zagotavljanje nadomes$¢anja in uvajanja.

Vidik pacientov

- Osredoto¢enost na pacienta ter na osnovi njihovih mnenj in pripomb iskati moznosti za
1zboljsave.

- Nuditi odli¢no in varno zdravstveno oskrbo.

Vidik razvoja in rasti

- Uvajanje sodobne tehnologije na vseh procesih.

- Zagotavljanje ustreznih prostorov in odli¢nih delovnih pogojev.

- Zagotavljati redno strokovno izobraZzevanje in izpopolnjevanje vseh zaposlenih.

Poslovni vidik
- Razvijati in $iriti dejavnost ZD in ohraniti optimalne stroske poslovanja.

Vidik procesov
- IzboljSevati sistem kakovosti in poslovne odli¢nosti.
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3 LETNI CILJI ZAVODA, KI IZHAJAJO IZ STRATESKIH
CILJEV

Ne glede na negotovo makroekonomsko situacijo smo letne cilje usmerili v uresniéevanje nase
vizije in poslanstva, ohranjanje ter nadaljnji razvoj Zdravstvenega doma Logatec ter
zagotavljanje zdravstvenega varstva na tak$ni strokovni in organizacijski ravni, ki omogoca
najvedjo mozno korist posamezniku in celotni skupnosti. Za leto 2025 smo si zastavili naslednje
cilje:

Pozitivno poslovati,

izpolniti delovni program po pogodbi z ZZZS,

povecati dejavnost zavoda (druZinska ambulanta, logopedija),

izboljsevati delovne pogoje (obnoviti obstojee prostore za boljse delovne pogoje ambulant

druzinske medicine, ureditev novih garaz za reSevalna vozila in izgradnja nadstreskov za

sluZbena vozila),

aktivno izvajanje projekta prvih posredovalcev (pridobiti nove prve posredovalce),

6. uvajati sodobne informacijske resitve (intenzivno sodelovanje pri nadgradnji e-kartona,
implementacija prenosa plana dela v program SAOP pri obracunu plac¢, nov sistem ¢akalne
vrste v laboratoriju),

7. zaposlene izobraZevati,

8. pridobiti financirano specializacijo iz strani Ministrstva za zdravje za klini¢nega psihologa,
pridobiti specializacijo iz ortodontije,

9. meriti zadovoljstvo med zaposlenimi in med uporabniki zdravstvenih storitev.

ol A

b

3.1 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV

V nadaljevanju podajamo oceno doseganja zastavljenih ciljev, ki smo si jih zastavili v sprejetem
programu dela za leto 2025.

3.1.1 Realizacija letnih ciljev
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Tabela: Realizacija letnih ciljev

Letni cilji

Realizirane naloge

Pozitivno poslovati

Realiziran pozitiven poslovni rezultat.

Izpolniti  delovni
program po
pogodbi z ZZZS

Natanénejo razlago podajamo pod to¢ko 3.1.2 Realizacija programa.

Povecati dejavnost
zavoda (druZinska
ambulanta in
logopedija);

Pridobili smo povedanje dejavnosti in sicer za 0,86 druZinske ambulante in 0,45
zobozdravstvenega programa za mladino. Pri fizioterapiji so 3 diplomirane
fizioterapevtke pridobila znanja za izvajanje specialne fizioterapevtke obravnave in
sicer dve za manualno terapijo in ena za nevrolosko terapijo. Prav tako smo prevzeli
2 programa fizioterapije, ki sta bila pri zasebni izvajalki.

Izboljsati  delovne

pogoje

Obnovili smo obstojede prostore za ambulante druZinske medicine (SA1, SA2, SAS,
SA7, SA8 in SA9), naredili nove prostore za referenéne ambulante ter obnovili
laboratorij za dva odvzemna mesta. Naredili smo tudi novo ¢ajno kuhinjo za splosne
ambulante. V stari prostorih pediatrije smo naredili nove prostore za Nujno
medicinsko pomo¢ in v prostorih stare lekarne smo naredili prostore za otrosko
preventivo ter povecali skladi$ce.

Aktivno
projekta
posredovalcev

izvajanje
prvih

V letu 2025 nadaljujemo s projektom prvih posredovalcev. Tekom leta so smo
organizirali 2 te¢aja prvih posredovalcev. Tecaj je prvi¢ uspesno opravilo 14 novih
prvih posredovalcev, 29 obstojecih prvih posredovalcev je obnovilo znanje in licenco.
Skupaj s petimi zdravstvenimi delavci, ki so vkljuceni v projekt, smo v leto 2026
vstopili z 48 prvimi posredovalci.

Uvajati  sodobne
informacijske
resitve

Nadaljevali smo z uvajanjem elektronskega razporeda dela iz katerega smo veckrat
poskusno uvozili podatke direkt v program za obra¢un pla¢. Da bo prenos podatkov
bil narejen tako, da pri obraunu pla¢ ne bo popravkov in da ga bomo zaceli
uporabljati za vse oddelke bo potreben ¢as (trenutno smo $e v poskusnem obdobju,
saj nekateri zapisi Se niso dovolj tocni, da bi to izvajali). E-karton, ki ga sedaj
uporabljajo v vseh ambulantah druZinske medicine, otroskem in $olskem dispanzerju,
nenehno i§¢emo izboljave ter moZnosti popolne ukinitve papirnate zdravstvene
dokumentacije. Uvedli smo nov nacin ¢akalne vrste v laboratoriju in sicer na Stevilke,
da je zaporedje sprejema pacientov pravilna in da ne pride do ne upoStevanja ure
prihoda pacienta.

Zaposlene
izobraZevati

V letu 2025 smo velik poudarek dali na izobraZevanja zaposlenih. Poudarek je bil
tudi, da smo zaposlene opolnomodili pri samem delu, ki ga opravljajo. Ve¢ o
izobrazevanjih podajamo razlago v tocki 3.7.1.3..

Specializacija iz

strani  Ministrstva
za  zdravie za
klini¢nega

psihologa, pridobiti
specializacijo iz
ortodontije

Uspe$ni smo bili na razpisu in pridobili financirano specializacijo iz strani
Ministerstva za zdravje za klini¢nega psihologa. Pridobili smo jo za enega psihologa,
ki je pri nas Ze zaposlen in jo je zacel v letu 2025. Tako imamo sedaj 5 specializacij,
ki so financirane iz strani Ministerstva za zdravje. Prav tako smo v letu 2025 pridobili
specializacijo iz ortodontije, katero je pridobila zaposlena zobozdravnica in je z njo
zaCela oktobra 2025. Pridobili smo tudi specializacijo iz psihiatrije za znanega
izvajalca, za Kater se je odlo¢il na$ zaposleni sobni zdravnik.

Meriti zadovoljstvo

Zadovoljstvo pacientov po letih - odstotek zadovoljnih pacientov:

med zaposlenimi in | | 2016 [ 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |2023 | 2024 | 2025
med uporabniki | | 89,37 | 90,10 | 92,23 | 92,03 | 92,64 | 92,55 | 92,15 | 93,23 | 93,59 | 92,36
zdravstvenih % % % % % % % % % %.
storitev Pregled povpreénih ocen zadovoljstva zaposlenih po letih (najvi§ja mozna ocena 5):
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |2023 | 2024 | 2025
427 4,17 14,08 |4,14 [4,00 |[4,03 |4,04 4,11 | 4,06 |4,16
Pregled povpre&nih ocen pogojev dela po letih (najvi$ja moZzna ocena 5):
2016 [ 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 |[2022 [2023 [2024 | 2025
4,08 395 [400 [399 |391 [392 |39 394 [4,10 | 3,99

13




3.1.2 Realizacija delovnega programa

Tabela: Opredeljene osebe v ZD Logatec do leta 2016 dalje

Stanje na dan | Osebni zdravnik | Ginekologija |Zobozdravstvo |Domovi starejsih
1.1.2016 12.567 3.456 8.968 226
1.1.2017 12.838 3.626 9.410 218
1.1.2018 12.830 2.931 8.724 229
1.1.2019 12.915 3.234 9.290 230
1.1.2020 12.999 3475 9.864 230
1.1.2021 13.512 3.467 10.123 231
1.1.2022 14.192 2.286 10.433 204
1.1.2023 15.799 3478 9.908 219
1.1.2024 17.027 3.900 11.057 221
1.1.2025 17.399 4.037 11.345 215
1.1.2025 17.838 4.056 12.051 208

Tabela: Stevilo opredeljenih pacientov na zdravnika

Stevilo opredeljenih
Zdravnik 31.12.2024 31.12.2025
Blagica Dzai¢ 648 /
Sabina Mar§ Kogej 1.069 1.069
Katarina Vidmar 1.073 1.129
Ema Likar 785 1.200
Helena Rihar 259 304
Spela Albreht 1.445 1.431
Katarina Turk 1.844 /
Matija Novak / 1.302
Andrea Turk Sverko 1.624 1.620
Jelena Debeljak 1.461 1.470
Lucija Jagodic Klipsteter 939 789
PrimoZ Brejc 1.778 1.747
Verica Cherkezova Nikolovski |1.374 1.288
Nina Sodja 1.758 1.745
SneZana Milutinovi¢ Mati¢ 1.515 1.504
Mirjam Bajt / 1.201
Kalina Talenta 4.037 4.057
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Tabela: Stevilo opredeljenih pacientov na zobozdravnika

Stevilo opredeljenih
Zobozdravnik 31.12.2024 31.12.2025
Meri Dajoski 1.460 1.498
Ana Kalan 1.536 1.410
Neja Knavs 526 983
Janja Rebernik Ostir 1.583 714
Patricia BorStnar 672
Apolonija Brear 1.306 1.317
Vesna Kolevska Marks 1.186 1.121
Eva Coti¢ 1.500 1.556
Katja Markelj Krasovec 1.219 1.280
Kristina Kovachevski 1.029 1.255
Matija Suligoj 245

Obrazec 1: Delovni program 2025 — ZD LP

1.1.2.1. POROCILA O DELU AMBULANT V LETU 2024 PO DEJAVNOSTIH

AMBULANTE DRUZINSKE MEDICINE

V ambulantah druZinske medicine (ADM) smo v letu 2025 presegli nadrtovani program dela in
v celoti izpolnili obveznosti do ZZZS.

V letu 2025 smo v ADM obravnavali 13.209 pacientov (v letu 2024: 13.420; v letu 2023:
11.179) ter izvedli 131.317 razliénih obravnav, kar je ve€ kot v preteklem letu (123.696; v letu
2023: 121.856). Nekatere ambulante so povecale Stevilo opredeljenih oseb, Ceprav so bile Ze v
preteklem letu vse ambulante kadrovsko in programsko zapolnjene. Vsak pacient je bil v
povpre¢ju obravnavan 9,9-krat (v letu 2024: 9,2-krat; v letu 2023: 8,2-krat; v letu 2022: 6,5-
krat).

Struktura opravljenih storitev je bila naslednja:
- 19.197 prvih pregledov (v letu 2024: 20.265),
- 14.841 ponovnih pregledov (v letu 2024: 15.347),
- 60.770 kratkih obiskov (v letu 2024: 48.461).

Porast kratkih obiskov smo zaznali predvsem zaradi spremembe sistema financiranja
ambulantnega dela, kjer je vedji deleZ predstavljal pavsalni del. Kratki obiski so storitve, ki niso
bile posebej placane ali dodatno vrednotene s strani ZZZS. Mednje smo uvricali telefonske
komunikacije, komunikacijo preko portala Gospodar zdravja, izdajo receptov ter drugih listin.

Zaradi spremembe financiranja so se drugace belezili tudi e-posveti. ZZZS je priznaval le daljSe

e-posvete, ki so morali izpolnjevati natan¢no dolocene kriterije. V letu 2025 smo izvedli 12.189
e-posvetov (v letu 2024: 21.272; v letu 2023: 19.480), in sicer:
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- 7.275 krajsih,
- 2.064 srednjih,
- 2.064 daljsih e-posvetov.

Opravili smo tudi 223 hisnih obiskov (v letu 2024: 234) ter 5.694 medicinskih posegov, ki so
bili izvedeni ob pregledu pacienta (kirurSka oskrba ran, infuzijska zdravljenja ipd.).

V letu 2025 je bilo na novo opredeljenih nekaj manj kot 300 oseb. Ob koncu leta 2024 je z
delom zakljudila $olska zdravnica dr. Blagica Dzaié, ki je imela opredeljene tudi odrasle
paciente. Ob koncu poletja je z delom prenehala tudi dr. Katarina Turk. Opredeljene paciente
obeh zdravnic sta prevzela dr. Matija Novak in dr. Mirjam Bajt, dodatno pa smo prevzeli tudi
paciente iz okoliskih ob¢in, kjer se soocajo s pomanjkanjem zdravnikov.

Program splosnih ambulant je za leto 2025 predvideval 142.490 koli¢nikov iz kurative. Opravili
smo 215.917 koli¢nikov in program presegli za 52 %.

V letu 2025 smo ohranjali nadpovpre¢no dostopnost ambulant preko telefona. Redno smo
vratali klice, uporabljali preusmeritve ter razli¢ne telefonske odzivnike z informacijami o
nac¢inu delovanja ambulant.

Najbolj obremenjene ambulante so tudi v tem letu presegle program. Primerjava z letom 2024
ni povsem mogoca zaradi spremembe obradunskega sistema ZZZS. Odsotnosti zaradi bolezni,
dopustov ali izobraZevanj smo nadomescali s pomod&jo specializantov, sobnih zdravnikov ali z
zatasnim zdruZevanjem ambulant. Delo v obeh domskih ambulantah je potekalo nemoteno.

V letu 2025 smo imeli §tiri sobne zdravnike: DZenano Alié, Lauro Bozi¢, Domna Korosca in
Zigo Kolarika. Ziga Kolarik je med letom prigel specializacijo iz psihiatrije, DZenana Alié pa
specializacijo iz pediatrije. Laura Bozi¢ in Domen KoroSec sta nadaljevala delo sobnega
zdravnika.

V zavodu je delovalo pet specializantov druZinske medicine: Nusa Kotar, Anja Plot, Ale$
Podboj, Tina Stojkovi¢ in Nina Ogrizek Zumer. Dr. Matija Novak in dr. Mirjam Bajt sta konec
leta 2024 uspesno zakljudila specializacijo in z zadetkom leta 2025 prevzela lastni ambulanti.

Druzinski zdravniki in specializanti smo tudi v letu 2025 tesno sodelovali. Tedensko smo se
sreCevali na kolegiju zdravnikov, kjer smo obravnavali zahtevne primere, nudili podporo
specializantom ter se usklajevali glede zakonodajnih sprememb in pravil ZZZS.

Delo v urgentni ambulanti smo skusali ¢im bolj lo¢iti od rednega ambulantnega dela. Pri
zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva (NZV) in nujne medicinske pomoci
(NMP) nam je v drugi polovici leta obasno pomagala tudi dr. Katarina Turk. V letu 2025 smo
izvedli 504 turnuse NZV in NMP, pri ¢emer je bilo v 151 turnusih so¢asno opravljeno tudi delo
v ambulanti druzinske medicine.

Zagotavljali smo tudi zdravstveno oskrbo oseb z mednarodno za§¢ito in zaCasno zascito,

nastanjenih v Blekovi vasi. Obravnav je bilo manj kot v preteklih letih, saj azilni dom redno
obiskuje pogodbeni zdravnik.
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REFERENCNE AMBULANTE

Referenéna ambulanta je ambulanta druzinske medicine z razSirjenim timom zdravstvenega
osebja. Poleg zdravnika in medicinske sestre oziroma tehnika zdravstvene nege paciente
spremlja tudi diplomirana medicinska sestra, ki nadzoruje kazalnike dolocenih kroni¢nih
bolezni ter izvaja preventivne preglede.

Zdravnik, ki ima referen¢no ambulanto, ima na voljo 0,5 diplomirane medicinske sestre. Tako
se zdravnik ne ukvarja ve¢ s preventivnimi pregledi in svetovanjem v okviru preventivne
dejavnosti, temve¢ to delo prevzame diplomirana medicinska sestra. Zdravniku tako ostane vec¢
¢asa za obravnavo akutno bolnih pacientov, diplomirana medicinska sestra pa se lahko
poglobljeno posveti dejavnikom tveganja ter svetovanju glede njihovega obvladovanja pri
pacientih s kroni¢nimi boleznimi.

Diplomirana medicinska sestra vodi stabilne kroni¢ne bolezni, spremlja kazalnike urejenosti
bolezni ter preverja pravilnost uporabe zdravil. S preventivno dejavnostjo v referenénih
ambulantah prispevamo k prepreevanju razvoja kroni¢nih bolezni, zato preventivne obiske
priporocamo vsem osebam od 30. leta starosti naprej.

Na podlagi vprasalnika ob preventivnem pregledu ocenimo tveganje posameznega pacienta in
mu svetujemo ustrezne spremembe Zivljenjskega sloga. Po potrebi ga napotimo v Center za
krepitev zdravja ali k izbranemu osebnemu zdravniku na nadaljnjo diagnostiko.

V Zdravstvenem domu Logatec deluje 10 referen¢nih ambulant, v katerih dela 5 diplomiranih
medicinskih sester oziroma diplomiranih zdravstvenikov. V letu 2025 so referen¢ne ambulante
dosegle realizacijo.

AMBULANTI ZA OSKRBOVANCE V SOCIALNO — VARSTVENIH ZAVODIH (DSO,
DMM)

V preteklem letu smo timi v ambulantah Dom starejsih Logatec in Dom Marije in Marte
pregledali 311 pacientov, kar znasa 31.352 koli¢nikov (21.324 v Domu starej§ih Logatec in
7.736 v Domu Marije in Marte). V primerjavi z letom 2024 (28.748) to kaZe na vztrajno,
priblizno 10-odstotno rast obravnav v obeh domskih ambulantah. Plan ZZZS je bil presezen za
19 %.

Ambulanta v Domu starej$ih Logatec deluje 22 ur in 40 minut tedensko, zdravnik je v ambulanti
prisoten vsak dan. V Domu Marije in Marte ambulanta po novem standardu ZZZS deluje 10 ur
tedensko, in sicer dvakrat tedensko.

V ambulanto v Domu starej§ih Logatec se je v redno ambulantno delo vkljucil dr. Baraga;
prisoten je ob sredah in nekaj ur ob Cetrtkih. V obe ambulanti se vkljucuje sedem zdravnikov,
vkljuéno s sobnimi zdravniki in specializanti, saj menimo, da je poznavanje dela s podrogja
gerontologije in paliativne medicine vse bolj pomembno.

Paliativna oskrba je zagotovljena v obeh domovih, kar predstavlja dodano kakovost za
oskrbovance in njihove svojce. Zal je obradun storitev vezan predvsem na komunikacijski del
oskrbe, medtem ko samo klini¢no delo s pacienti ni ustrezno ovrednoteno. Veseli nas, da je
sodelovanje z zdravstvenim osebjem obeh domov na tem podroéju zelo dobro, saj pomembno
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prispeva h kakovostni obravnavi na$ih pacientov v skladu s sodobnimi smernicami za
obravnavo oseb s kroni¢nimi neozdravljivimi stanji.

Zabelezili smo izbruh rotavirusne ¢revesne okuzbe, ki pa na sreco ni bistveno prizadel nobenega
od nagih pacientov; vir okuzbe ni bil identificiran. Primere gripe skuSamo zajeziti z ustreznimi
ukrepi za prepre¢evanje tesnih stikov ter z ustreznim zdravljenjem. Oskrbovance spodbujamo
tudi k cepljenju proti gripi, covidu, pnevmokoku in pasavcu. V Domu Marije in Marte je
precepljenost proti gripi veé kot 90 %, povecuje pa se tudi v Domu starejsih Logatec — v letu
2025 skoraj 50 %.

Zal se tudi v domskih ambulantah soo&amo s prostorsko stisko. V Domu Marije in Marte ni
primernega prostora za kirurSke posege, v Domu starej$ih Logatec pa je ambulanta namenjena
tudi prevezam, skladienju materiala, razgovorom in paliativnim sestankom, zato ne
zagotavlja ve¢ kakovostnega in umirjenega dela zdravnika.

Sodelovanje s kliniéno farmacevtko se je prekinilo zaradi splosnega pomanjkanja farmacevtov,
kar obzalujemo, zlasti glede na veliko $tevilo zdravil, ki jih lahko prejema posamezni
oskrbovanec.

ANTIKOAGULANTNA AMBULANTA

V antikoagulantni ambulanti smo v letu 2025 obravnavali 305 pacientov (v letu 2024: 300; v
letu 2023: 295).

Skupno smo opravili 3.482 obravnav (v letu 2024: 3.410; v letu 2023: 3.365). Stevilo obravnav
se je v primerjavi s preteklim letom nekoliko povecalo, kar je predvsem posledica staranja
populacije in vejega Stevila pacientov z indikacijo za dolgotrajno ali trajno antikoagulantno
zdravljenje.

Program antikoagulantne ambulante smo realizirali v celoti.

Pri svojem delu smo dosledno upostevali veljavne strokovne smernice za vodenje
antikoagulantnega zdravljenja. Posebno pozomost smo namenjali rednemu spremljanju
vrednosti koagulacijskih parametrov, ustreznemu prilagajanju terapije ter preprecevanju
zapletov, kot so krvavitve ali trombemboli¢ni dogodki. Pomemben del najega dela je
predstavljalo tudi izobraZevanje pacientov o pravilnem jemanju zdravil, interakcijah z drugimi
zdravili in prehrano ter o prepoznavanju opozorilnih znakov morebitnih zapletov.

PATRONAZNA SLUZBA

V letu 2025 smo v patronazni sluzbi kljub celoletni dalj$i bolniski odsotnosti ene sodelavke,
izpolnili in tudi presegli obveznosti, ki izhajajo iz pogodbe z ZZZS. Glede na zahtevo ZZZS po
doseganju 5 % preventive v primeru preseganja realizacije smo zadovoljni, da nam je to uspelo.
Izvajali smo kurativne in preventivne obiske, pri ¢emer kurativni obiski predstavljajo ve¢ino
dela.

Po narocilu osebnega zdravnika smo obravnavali paciente, ki so potrebovali preveze ran,

odvzeme laboratorijskega materiala in brisov, nadzor vitalnih znakov, zdravstveno vzgojne
intervencije ter druge negovalne, terapevtske in diagnosti¢ne postopke. Pogosto smo se
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sreCevali s pacienti, ki potrebujejo zahtevnej$e diagnosti¢no-terapevtske postopke, za katere
smo se v zadnjih letih uspesno dodatno usposobili.

Obiski pacientov so povezani z materialnimi stro$ki ter uporabo sodobnih oblog in specialnih
materialov. V Zdravstvenem domu strmimo za zagotavljanje dodatnih materialov, s katerimi
izboljSujemo oskrbo pacientov na terenu.

Ceprav je delo pretezno kurativne narave, smo izvajali tudi preventivne storitve, predvsem
obiske nose¢nic, otro¢nic in novorojenckov, kjer spodbujamo dojenje ter uporabljamo znanje s
podrodja laktacije, vkljuéno z znanjem nasih IBCLC svetovalk za dojenje. Izvajali smo tudi
obiske malih otrok ter ne odzivnikov v preventivnih programih.

V letu 2025 smo se ciljano usmerili v preventivne obravnave za starej$o populacijo in kroni¢ne
paciente. Pri tem smo se povezovali s Centrom za du$evno zdravje odraslih Logatec, saj se
pacienti na terenu ne soofajo le s telesnimi tezavami, temve¢ pogosto potrebujejo tudi
psihosocialno obravnavo. Aktivno smo sodelovali pri promociji cepljenja, ki smo ga izvajali
tudi na terenu, ter smo se vkljucevali v cepilne dneve.

Ze vet let smo aktivni tudi v lokalnih skupnostih v desetih krajevnih skupnostih, kjer beleZimo
vse ve¢ obiskov. Obfanom omogofamo meritve krvnega tlaka in krvnega sladkorja ter
svetovanje glede drugih zdravstvenih tezav. Sodelovali smo s Centrom za krepitev zdravja, ki
se je v lokalnih skupnostih vkljugeval s predavanji o zdravem nacinu Zivljenja in pomenu
gibanja.

NUJNA MEDICINSKA POMOC

Leta 2015 je bil sprejet Pravilnik o sluzbi nujne medicinske pomo¢i (NMP) za celotno drzavo.
V mreZ, ki jo je vzpostavilo Ministrstvo za zdravje, je bila sluzba NMP opredeljena kot
zunajbolni$ni¢na dejavnost NMP — deZurna sluzba 3a (DS3a).

V Uredbi o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih
Za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2024, izdani dne 15. februarja 2024, je
navedeno, da se »program DS3a zamenja s programom VUZ in se vzpostavi pri izvajalcih NMP
na lokacijah, kjer so predvideni SUC, in izvajalcih NMP, ki zagotavljajo na svojem obmocju
oskrbo za ve¢ kot 35.000 prebivalcev«. Zdravstveni dom Logatec ne ustreza kriterijem niti za
SUC niti za izvajalca NMP, ki pokriva ve¢ kot 35.000 prebivalcev. Sedanji program NMP v
Zdravstvenem domu Logatec je zato pod vpra$ajem, Ministrstvo za zdravje pa do zakljucka leta
2025 $e ni odgovorilo na nasa vprasanja glede nadaljnjega poteka prenove sistema NMP. Kljub
napovedim tudi v letu 2025 ni bil sprejet nov pravilnik sluzbe NMP. V Zdravstvenem domu
Logatec smo se $e naprej zavzemali za ohranitev dosedanjega delovanja NMP v ob¢ini Logatec.
V letu 2025 smo v ambulanti nujne medicinske pomoc¢i opravili 8.357 pregledov in obravnavali
5.248 razliénih pacientov.

Marca 2025 so se deZurna ambulanta, sluzba nujne medicinske pomoéi in reSevalna sluzba
preselile v nove prostore znotraj Zdravstvenega doma Logatec. Pridobili smo triaZno
ambulanto, kjer diplomirani zdravstveni delavec opravi prvi pregled pacienta in ga razvrsti
glede na resnost zdravstvenega stanja. Uredili smo novo deZzumo ambulanto, ki zdravnikom
omogoda pogovor in pregled pacienta v varnem in zasebnem prostoru. Vzpostavili smo
ambulanto za infektivne paciente z lo¢eno izolacijsko ¢akalnico, kar omogoca preprecevanje
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Sirjenja okuzb znotraj Zdravstvenega doma. Pridobili smo prevezovalnico oziroma kirursko
sobo, ki omogo&a izvajanje manjsih kirur§kih posegov v ustreznih, &istejSih pogojih. Uredili
smo tudi opazovalnico oziroma sobo za reanimacijo, ki omogoc¢a hiter in kakovosten pristop k
obravnavi najhuje prizadetih pacientov. ReSevalna sluzba je pridobila dodatni prostor,
namenjen koordinaciji in administraciji reSevalnih prevozov.

V letu 2025 smo posredovali na 974 nujnih intervencijah in oskrbeli 950 razli¢nih pacientov.
Povpreéni odzivni ¢as nujne intervencije, ki predstavlja glavni kazalnik kakovosti, je znaSal 9
minut, kar je skladno z zastavljenim ciljem do 10 minut. Od skupno 16 reanimacij so bile 4
uspesne. Ekipa je bila v povpre¢ju na intervenciji odsotna 1 uro in 34 minut.

V letu 2025 smo nadaljevali s projektom prvih posredovalcev. Organizirali smo dva tecaja,
namenjena tako obnovitvi znanja kot vkljuCevanju novih ¢lanov. Telaj je prvi€ uspe$no
opravilo 14 novih prvih posredovalcev, 29 obstojecih prvih posredovalcev je obnovilo znanje
in licenco. Skupaj s petimi zdravstvenimi delavci, ki so vkljuéeni v projekt, smo v leto 2026
vstopili z 48 prvimi posredovalci. V letu 2025 so prvi posredovalci sodelovali pri 12
intervencijah. Na intervencijah so pomagali pri izvajanju temeljnih postopkov oZivljanja,
zaustavljanju krvavitev in premes€anju pacienta.

Sluzba NMP je opravljala nujne, nenujne in sanitetne prevoze ter prevoze dializnih pacientov.
Nujni prevozi so financirani v pav§alu.

V letu 2025 smo skupno opravili 5.840 prevozov in prevozili 312.331 kilometrov. Od tega je
bilo 861 nujnih prevozov, pri katerih smo prevozili 53.396 kilometrov. Preostalih 4.979
prevozov je predstavljalo 258.935 kilometrov. Med ostale prevoze so sodili nenujni, sanitetni,
onkoloski, samoplaéniski prevozi, prevozi beguncev, prevozi po konvenciji in drugi prevozi.

Za nenujne prevoze je bilo v letu 2025 priznanih 99.591 togk, realizirali pa smo 256.822 tock,
kar predstavlja 257-odstotno realizacijo. Za reSevalne prevoze pacientov na dializo je bilo
priznanih 74.706,00 tock, realiziranih pa 46.948 tock, kar predstavlja 63-odstotno realizacijo.
Pri sanitetnih prevozih brez spremstva je bilo priznanih 120.236,00 tock, realizirali pa smo jih
48.954, kar predstavlja 41-odstotno realizacijo. Preseganje realizacije omenjenih prevozov
7778 placa le v visini 90 % opravljenega dela.

Realizacija je bila tudi v letu 2025 nad planom, vendar ne vi§ja kot v preteklem letu. ZZZS
vsako leto zaprosimo za prestrukturiranje programa iz sanitetnih v nenujne prevoze, vendar
nam zaenkrat prestrukturiranja ne odobrijo.

V letu 2025 smo izvajali prevoze s §tirimi reSevalnimi vozili: z re§evalnim vozilom za nujne
intervencije in prevoze (novo vozilo NRV-1), z reSevalnim vozilom za nenujne prevoze (NRV-
2), s pomoZnim reSevalnim vozilom za nujne intervencije in nenujne prevoze (staro vozilo
NRV-1) ter s prilagojenim transportnim vozilom za sanitetne prevoze. Na intervencije smo
lahko odhajali tudi z osebnim terenskim vozilom urgentnega zdravnika (VUZ). Drugo terensko
vozilo smo uporabljali za izvajanje hisnih obiskov.

Ker vseh prevozov ne moremo opraviti sami, si pomagamo s podizvajalcem, ki ga enkrat letno

izberemo preko javnega razpisa. V letu 2025 smo imeli sklenjeno pogodbo s podizvajalcem
NIS.
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Tretje leto zapored smo izvajali te¢aje temeljnih in dodatnih postopkov oZivljanja za vse
zaposlene v Zdravstvenem domu Logatec. Posebne termine za izobraZevanje iz prve pomoci
smo namenili tudi vsem novo zaposlenim sodelavcem, §tudentom, dijakom in pripravnikom.
Glede na potrebe posameznih enot smo izvedli tudi ve¢ internih izobraZevanj na temo oskrbe
pacienta v povezavi z nujno medicinsko pomogjo.

Tudi v letu 2025 smo nudili nujno medicinsko pomo¢ beguncem. V nujnih primerih smo jih
obiskovali v Azilnem domu v Logatcu, sicer pa so begunci prihajali v ambulanto NMP v
Zdravstvenem domu Logatec.

V letu 2025 smo posebno pozornost namenili strokovnemu razvoju in izobraZevanju
zaposlenih. Izvedli smo dve vedji interni izobraZevanji s predavanji, prakti¢nimi vajami in
simulacijami scenarijev, s katerimi se sreGujemo pri delu v NMP. Redno smo izvajali tudi krajSe
vaje in obnavljanje znanja v okviru rednega dela v ambulanti. Zaposleni so se udelezevali vaj,
kongresov in strokovnih tekmovanj na drZavni ravni.

FIZIOTERAPIJA

V zaetku leta 2025 se je ambulanta fizioterapije preselila v nove, vecje in funkcionalno
ustreznej$e prostore, kar je pomembno prispevalo k izboljSanju pogojev dela in kakovosti
obravnave pacientov. Prevzeli smo tudi dva programa, ki sta bila prej pri zasebni izvajalki.
Tako smo z letom 2025 imeli skupno kar 6 programov fizioterapije.

V letu 2025 smo bili vkljuceni v pilotski projekt uvedbe e-delovnih nalogov, ki je predstavljal
pomemben korak k digitalizaciji in optimizaciji delovnih procesov. Septembra 2025 se je ta
nacin napotovanja uvedel tudi na drZavni ravni.

Skupno smo pridobili tri nove programe za izvajanje specialnih fizioterapevtskih obravnav:
- dva programa za manualno terapijo zahtevnih okvar miSi¢no-skeletnega
sistema,

- en program za nevrofizioterapijo odraslih.

Stiri diplomirane fizioterapevtke so se udeleZile tudi izobraZevanja za mentorje Studentom UL
ZF, s ¢imer smo dodatno okrepili mentorsko vlogo ambulante. Zaceli smo tudi z izvajanjem
programa pripravni$tva za dve pripravnici, s ¢imer prispevamo k strokovnemu razvoju kadra in
prenosu znanja.

V letu 2025 smo skupno obravnavali 1.326 pacientov (107 % letnega plana), od tega:
- 1.295 pacientov (12.838 obiskov) v okviru rednega programa,
- 31 pacientov (258 obiskov) v okviru specialnih obravnav.

Izvajali smo poveéan obseg dela (do 120 % realizacije na posamezen program), s imer smo
skrajsali ¢akalno vrsto za priblizno en mesec. Na podlagi 14. ¢lena Zakona o pacientovih
pravicah smo zadeli izvajati triaZo delovnih nalogov, kar je omogocilo krajSo ¢akalno dobo za
paciente po poSkodbah in operacijah.

AMBULANTA ZA ULTRAZVOK
V letu 2025 sta ultrazvok izvajali dve specialistki radiologije. Izvedeno je bilo Stevilo UZ

abdomna v letu 2025: 507 pregledov, UZ sklepa: 32 pregledov, UZ mehkih tkiv: 49 pregledov
ter UZ skrotuma: 6 pregledov. Program smo realizirali v 90 %.
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Pacienti se naro¢ajo osebno, tako da pustijo napotnico na info to€ki in prejmejo obvestilo o
pregledu po posti in po SMS sporo¢ilih. Naro€ajo se tudi preko portala e naroCanje, preko e-
maila in po telefonu vsak petek od 10. do 12. ure.

GINEKOLOSKA AMBULANTA

V dispanzerju za Zenske smo v letu 2025 izvajali preventivno in kurativno zdravstveno varstvo
Zensk vseh starostnih obdobij. Oktobra 2025 se nam je pridruZila e dodatna specialistka
ginekologije za 0,2 delovnega Casa.

Redno smo izvajali preventivne ginekoloske preglede, odvzeme brisov materni¢nega vratu v
okviru drzavnega presejalnega programa ZORA ter svetovanje glede reproduktivnega zdravja.
Spremljali smo nose¢nice v okviru rednih noseéniskih pregledov, izvajali potrebne diagnosti¢ne
postopke ter sodelovali z izbranimi porodnidnicami. Noseénicam smo zagotavljali strokovno
podporo in svetovanje skozi celotno obdobje nose¢nosti.

V kurativnem delu smo obravnavali razli¢na ginekoloska obolenja, motnje menstrualnega
ciklusa, vnetja, hormonske motnje ter druge zdravstvene teZave.

Posebno pozornost smo namenjali tudi svetovanju glede kontracepcije, nacrtovanja druZine ter
obravnavi Zensk v perimenopavzalnem in menopavzalnem obdobju.

Program dispanzerja za Zenske smo realizirali v skladu s pogodbo z ZZZS in veljavnimi
strokovnimi smernicami.

MEDICINA DELA PROMETA IN SPORTA

V letu 2025 so v dispanzerju medicine dela, prometa in $porta preglede izvajali trije pogodbeni
zdravniki specialisti medicine dela, prometa in Sporta.

Zaradi rednih terminov specialistov v dispanzerju MDPS so bile za nemoteno izvajanje
dejavnosti potrebne tri diplomirane medicinske sestre. V ¢asu izobraZevanja dveh medicinskih
sester s podro¢ja ADG so nam pri delu pomagali tudi drugi sodelavci, ki poznajo delo na
podro&ju medicine dela. V tem obdobju smo pridobili dve diplomirani medicinski sestri s
specialnimi znanji s podro&ja ADG, kar pomembno prispeva k strokovni samostojnosti in
kakovosti izvajanja preiskav.

V dejavnosti MDPS je bilo v letu 2025 pregledanih skupno 1.225 pacientov, od tega:
- 840 zdravniskih pregledov za zaposlitev (predhodni, obdobni in kontrolni pregledi
delavcev),
- 385 pregledov voznikov (kandidati za voznisko dovoljenje ter podaljSanja dovoljenj za
voznike razli¢nih kategorij),
- zainterne potrebe Zdravstvenega doma Logatec smo opravili 65 pregledov.

Na MDPS opravljamo osnovne zdravniske preglede za potrebe zaposlitve ter za pridobitev

oziroma podalj$anje vozniskega dovoljenja. Poleg tega izvajamo tudi razSirjene diagnosti¢ne
preiskave, kot so preiskave vida, ADG in VTG.
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V letu 2025 smo pridobili nov aparat za cikloergometrijo, s ¢imer bomo lahko omogo¢ili
izvajanje pregledov za gasilce z IDA ter za sodelavce iz ekipe nujne medicinske pomo¢i. S tem
smo dodatno razsirili strokovne zmogljivosti.

V letu 2025 nam je uspelo pridobiti tudi psihologa, ki deluje v prostorih Zdravstvenega doma
Logatec. Glede na trenutne potrebe opravlja obravnave enkrat na Stirinajst dni. V primeru
potrebe po drugem mnenju ali hitrej$ih obravnavah za podjetja paciente napotimo na psiholoski
pregled v Zdravstveni dom Idrija ali v Ljubljano.

Na pobudo zaposlenih, ki skrbijo za arhiv Zdravstvenega doma Logatec, smo spomladi 2025
za&eli urejanja arhiva MDPS. Postopek je zahteven in ¢asovno obremenjujog, saj je potrebno
pregledovati posamezne kartoteke. Veliko oseb ni ve¢ v programskem sistemu (zaradi odhoda
v tujino), nekaj jih je upokojenih ali umrlih.

Skupno smo do sedaj popisali 7.998 kartotek iz MDPS. Kartoteke smo ustrezno arhivirali,
aktivne pa belezimo v poseben seznam za boljSo sledljivost.

Trenutno zakljuujemo pregled sistematskih kartonov. V nadaljevanju bo potrebno urediti Se
arhiv voznikov, ki niso bili sistemati¢no urejeni vse od leta 1930. Cilj je, da bo arhiv v
doglednem Casu urejen v celoti.

LABORATORIJ

V letu 2025 smo v diagnosti¢nem laboratoriju opravili 273.516 preiskav, kar je za 3,2 % vec
kot v letu 2024 (264.988). V preteklih letih je bil porast Stevila preiskav zelo izrazit, v letu 2025
pa se je rast nekoliko umirila.

V novembru 2025 smo v rutinsko delo uvedli kvantitativno dolo€anje U-albuminov, U-
proteinov in U-kreatinina na biokemijskem analizatorju. Navedene preiskave so nadomestile
dosedanje kvalitativno dolo¢anje albuminurije s testnim trakom. Uvedli smo tudi izra¢un S-
neHDL-holesterola.

Poleg tega smo priCeli testiranje novih parametrov na biokemijskem analizatorju, in sicer
Zeleza, feritina, UIBC, lipaze, kalcija, LDH, CK, fosfata in alkalne fosfataze.

Izvedli smo nakup vrstomata za vodenje evidence in nadzor vstopa pacientov v laboratorij.

V letu 2025 smo bili vkljuceni v §tiri zunanje sheme za oceno kakovosti, in sicer za vec€ino
preiskav, ki jih izvajamo. Sodelovali smo v shemi UK NEQAS (SNEQAS) za biokemi¢ne
parametre, PSA, §Citniéne hormone, POCT-glukozo, hemogram z DKS, mikroskopsko DKS,
osnovno analizo urina, slikovno oceno sedimenta urina ter predanalitiko. V shemi RIQAS smo
sodelovali za biokemi¢ne parametre, hemogram in SR. V shemi CueSee smo izvajali kontrolo
za glukozo (POCT), v shemi Instand pa za kri v blatu, parazite v blatu, slikovno oceno
sedimenta urina, D-dimer, troponin, vitamin B12, folno kislino, PSA, TSH, T3 in T4.

V letu 2025 smo zaposlili specialistko medicinske biokemije kot vodjo laboratorija (zaposlitev
50 %). Zaposlitev specialista medicinske biokemije je pogoj za delovanje laboratorija in je
dolo¢ena v Pravilniku o pogojih, ki jih morajo izpolnjevati laboratoriji za izvajanje preiskav na
podro¢ju laboratorijske medicine (Uradni list RS).
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OTROSKO SOLSKI DISPANZER

V otro8ko-3olskem dispanzerju je bilo po pogodbi z ZZZS za kurativo planiranih 38.701
koli¢nikov, realiziranih pa 63.948 koli¢nikov, kar pomeni 165-odstotno realizacijo. Opravili
smo 24.816 kurativnih pregledov, od tega 10.999 kurativnih obravnav na daljavo.

Preventivna dejavnost je potekala v skladu s programom. Po pogodbi z ZZZS je bilo za leto
2025 planiranih 38.165 koli¢nikov, realiziranih pa 36.928 koli¢nikov, kar predstavlja 97-
odstotno realizacijo. Opravili smo 4.112 preventivnih pregledov, od tega 2.424 preventivnih
pregledov otrok od 1. meseca do 5. leta starosti ter 1.688 preventivnih pregledov otrok in
mladostnikov od vstopa v $olo do 19. leta starosti. Opravili smo tudi 177 ultrazvo¢nih pregledov
kolkov pri dojenckih.

Vedina otrok in mladostnikov je bila cepljena v skladu s programom cepljenja za leto 2025,
razen posameznikov, katerih star§i se s cepljenjem niso strinjali. DeleZ obveznega cepljenja
otrok v pred3olskem obdobju za leto 2025 znasa 95,4 % (146 oseb) za Di-Te-Per, Polio, HIB
in HBV ter 95,8 % (138 oseb) za OMR. DeleZi ostalih cepljenj v predSolskem obdobju v letu
2025 zna%ajo 66,7 % (102 osebi) za pnevmokok in 32 % (49 oseb) za rotavirus.

Delez obveznega cepljenja za $olarje je v letu 2025 zna$al 91,6 % za OMR in HBV ter 92,1 %
za Di-Te-Per. Za cepljenje proti okuzbi s humanim papiloma virusom (HPV) se je odlo¢ilo 49,7
% starSev SestoSolcev, in sicer 51,6 % deklic ter 48,4 % deckov.

V letu 2025 smo sodelovali v multidisciplinarnih timskih posvetih s centrom za socialno delo,
strokovnimi sodelavci v vrtcih in $olah, psihologinjo in logopedinjama ter s Center za krepitev
zdravja pri programih za krepitev zdravja otrok in mladostnikov.

Opravljali smo preventivne in kurativne preglede otrok, name$¢enih v Azilnem domu Logatec,
ter kurativne preglede mladostnikov iz Strokovnega centra Logatec.

V letu 2025 sta v otrosko-Solskem dispanzerju kroZenje iz pediatrije opravljali dve
specializantki druZinske medicine, Tina Stojkovi¢, dr. med., in Gospava Taseva Davcheska, dr.
med. S specializacijo iz pediatrije je pod glavnim mentorstvom Katarine Vidmar pricela
DZenana Alié, dr. med.

DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVJE

V sklopu Dispanzerja za mentalno zdravje je v letu 2025 delovala logopedska in psiholoska
ambulanta.

Logopedija

Zaposlena logopedinja je na specializaciji iz klini¢ne logopedije in je prisotna samo dva dni na
teden. Kljub specializaciji je tudi mentorica pripravnikom, tekom leta smo imeli dve
pripravnici. Ob koncu leta 2025 je realizacija za logopedijo znasala 12.209 tock, kar predstavlja

100 % realizacijo letnega plana.

Ambulanta je potekala za narofene paciente. V tem Casu se je ve€inoma izvajalo kurativne
preglede — redne logopedske obravnave. V letu 2025 je bilo skupno opravljenih 164
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sistematskih logopedskih pregledov 5-letnikov. Skozi celo leto se je izvajalo presajanje otrok
pri 18-mesecih s pomoéjo Vprasalnika za star§e otrok in mal¢kov (CSBS DP). V letu 2025 je v
sistemu zabeleZenih skupno izvedenih 788 obiskow.

Psihologija

Delovna naloga psihologa je izvajanje sistematiénega psiholoskega pregleda triletnikov,
vkljuéno s svetovanjem starSem glede nadaljnjih obravnav, edukacije o razvoju otroka,
odgovarjanja star§em na razna vzgojna vpraSanja. Svetovanje otrokom oziroma mladostnikom
z blagimi ¢ustvenimi tezavami. Svetovanje je sestavljeno iz zacetne psiholoske evalvacije, prve
psiholoske obravnave in nadaljnjih obravnav. Otroci, ki so mlaj$i od 10 let, na obravnave
pridejo skupaj z enim ali obema star§ema. V letu 2025 smo dosegli 5919,75 toc¢k, kar predstavlja
96 % realizacijo.

ZDRAVSTVENA IN ZOBOZDRAVSTVENA VZGOJA OTROK IN MLADOSTNIKOV
Zdravstvena vigoja

V letu 2025 so bile izvedene delavnice v vrtcih in osnovnih Solah ter v zdravstvenem domu za
dijake iz Strokovnega centra Logatec. Med poletnimi pocitnicami so bile izvedene delavnice za
otroke, ki so se udelezili pocitniskega varstva. Sodelovali smo tudi v lokalni skupnosti —
stojnice, ciciolimpijada, miniolimpijada, Hi$a sadeZi druZzbe Logatec, Brlog, Azilni dom in
druge.

V letu 2025 se je uporabi elektronskih cigaret med otroci in mladostniki pridruZila Se povecana
uporaba nikotinskih vre¢k in fug. Zato so bile ponovno izvedene delavnice o vplivu Skodljivih
snovi na nase telo za otroke od Sestega do devetega razreda na vseh $olah.

Povecuje se tudi ¢as prezivet pred zasloni (telefon, televizija, raéunalniki...) zato se je v sklopu
delavnic prigelo ozaved¢at o Skodljivosti le-tega za vse otroke.

Pri delu smo se povezovali s strokovnjaki razli¢nih podro¢ji iz Centra za krepitev zdravja in
drugimi sodelavci Zdravstvenega doma.

V letu 2025 je bilo skupno izvedeno 438 ur in s tem tudi doseZena realizacija.

Tabela: predstavljeno stevilo izvedenih delavnic v letu 2025

Delavnice VZOM Realizirano

1 ZV delo v skupini s trajanjem 1 ure 12
2 ZV delo v skupini s trajanjem 2 ure 22
3 Zdrave navade — 1. razred 16
4 Osebna higiena — 2. razred 26
5 Zdrav nalin Zivljenja — 3. razred 20
6 Preprecevanje poSkodb — 4. razred 8

7 Zasvojenost — 5. razred 28
8 Odras¢anje — 6. razred 26
9 Pozitivna samopodoba in stres — 7. razred 24
10 Medosebni odnosi — 8. razred 24
11 Vzgoja za zdravo spolnost — 9. razred 20
12 ZV delo ostalih vsebin s trajanjem 1 ura 15
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13 ZV delo ostalih vsebin s trajanjem 2 uri 56
14 ZV delo s trajanjem 1 ure 1
15 ZV delo s trajanjem 2 ure 7
16 | Sola za starge 1 — §t. Nose&nic 8 - 25 12
17 | Sola za star§e 1l — §t. Nosegnic 8 - 25 32
18 ZV delo v skupini — zdrave navade 5
19 ZV delo v skupini - varnost 17
20 ZV delo v skupini — bolezni in higiena 14
21 Predavanje za starSe predSolskih otrok 1
22 ZV delo v skupini — TPO 34
23 Predavanje za star$e $olskih otrok 8
24 ZV delo v skupini — OH in odnos do telesa 2
25 ZV delo v skupini — Odnosi in samopodoba 2
26 ZV delo v skupini — Vpliv substanc na telo 4
27 ZV delo v skupini — postopki oZivljanja 2
SKUPAJ UR 438

Program Priprave na porod in starSevstvo je bil v leto$njem letu nacrtovan in izveden

Stirikrat.

Zobozdravstvena vigoja

V aprilu se je na delovi§€u za zobno preventivo zaposlila nova diplomirana medicinska sestra,
ki je zaposlena za poloviéni delovni ¢as. V letu 2025 smo izvedli 524 ur zobozdravstvene

v v

preventive, s tem je doseZen letni plan. Izvedli smo demonstracijo ¢i§¢enja zob s poudarkom na
zdravi prehrani, kontrole o &istosti zob s testnimi tabletami, $¢etkanje zob v umivalnici ali
razredu, razliéna predavanja na temo zdravih zob, kvize na temo ustnega zdravja. U¢enci od 1.-
5. razreda so bili meseéno kontrolirani po Ze uteGenem republiskem tekmovanju za ¢iste zobe-
na koncu so bile podeljena nagrade za Ciste zobe.

Tabela: vzgoja za ustno zdravje 2025

VZGOJA ZA USTNO ZDRAVJE 2025 Realizirano

1 Demonstracija ¢i§€enja zob 4 do 5 let 1

2 Vzgoja za ustno zdravje v skupini 4 do 5 let 79

3 Demonstracija ¢iS¢enja zob 1. — 5. razred 186

4 Demonstracija ¢is€enja zob 6. — 9. razred 10

5 Kontrola &istosti zob v celotnem oddelku 1. — 5. razred 226

6 Vzgoja za ustno zdravje v razredu 1. — 5. razred — 2 uri 21

7 Vzgoja za ustno zdravije v razredu 6. — 9. razred 11
SKUPAJ 524

CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA

V letu 2025 smo v Centru za krepitev zdravja izvedli 172 delavnic in 1125 individualnih
posvetov za odrasle ter 192 individualnih posvetov za otroke.
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Tabela: prikaz Stevila opravljenih delavnic glede na letni plan

Delavnice in individualni posveti Plan 2025 Realizacija 2025
Zdravo zivim 22 27
Ali sem fit 1? 25 23
Dejavniki tveganja / /
Zvisan krvni tlak 10 10
Zvisane mas¢obe v krvi 10 13
ZviSan krvni sladkor 6 1
Sladkorna bolezen tipa 2 6 5
Ali sem fit 2? 10 10
Tehnike sproséanja 22 26
S sladkorno boleznijo skozi Zivljenje 4 2
Zdravo jem-osnovna oblika 5 6
Zdravo jem-modificirana oblika 3 1
Gibam se- osnovna oblika 4 4
Gibam se- modificirana oblika 2 2
Zdrava mera-temeljni del 4 4
Zdrava mera-vzdrzevalni del 4 4
Podpora pri spoprijemanju z depresijo 5 2
Podpora pri spoprijemanju s tesnobo 5 2
Spoprijemanje s stresom-osnovna oblika 5 3
Spoprijemanje s stresom- modificirana oblika 2 0
Skupinsko svetovanje za opuséanje kajenja 2 0
Individualno svetovanje za opuscanje kajenja 7 6
Zdravi odnosi 2 3
Individualno svetovanje- Skupaj za odgovoren odnos 15 5
do pitja alkohola- temeljni del

Individualno svetovanj- Skupaj za odgovoren 15 5
odnos do pitja alkohola- vzdrZevalni del

Druzinska obravnava za zdrav Zivljenjski slog 4 2
Individualni posveti odrasli 963 1125
Individualni posveti otroci 117 192

Tabela: V sklopu promocije zdravja v lokalni skupnosti smo izvedli naslednje aktivnosti:

Aktivnosti Plan 2025 Realizacija
2025
Varna vadba v nose¢nosti 20 25
Koliko $e zmorem? 72 72
Odprta vrata za zdravje za osebe z ranljivostmi 9 32
Dnevi zdravja, festivali zdravja 1 4
Svitovi dogodki 1 1
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Aktivnosti za varovanje in krepitev zdravja v lokalni 59 68
skupnosti, vklju¢no z promocijo na delovnem mestu

Komunikacijske, medijske aktivnosti 25 55
Vadba za zaposlene (uposteva se samo 6 vadb) 6 34
Katalog informacij 1 1

Odprta vrata za zdravje za osebe z ranljivostmi — sodelovali smo: HiSa sadezi Logatec,
Dnevni center Logatec, Dom Marije in Marte, Drustvo bolnikov z multiplosklerozo, Drustvo
bolnikov s cerebrovaskularno boleznijo, Drustvo bolnikov s fibromialgijo, Rde¢i kriZz Logatec,
Strokovni center Logatec in Azilni dom Logatec.

Dnevi zdravja, festivali zdravja - organiziran je bil 9. Druzinski pohod trojk in 2x Dan odprtih
vrat Centra za krepitev zdravja.

Promocija zdravja na delovnem mestu - sodelovali smo: podjetje Precision and Resource,
podjetje DS Smith, Spar Logatec, podjetje Lonstroff, podjetje Okna in vrata Nagode, Centralni
vrtec in Vrtec Ti¢nica ter zaposleni v Domu Marije in Marte.

Delavnice v krajevni skupnosti - Krajevna skupnosti (KS) Petkovec, KS Zaplana in KS Naklo.
Sodelovali smo z obé&ino, vrtci, osnovnimi 3olami, drustvi bolnikov, Univerzo za tretje
zivljenjsko obdobje in gasilskim druStvom Rovte.

Tekom poletja smo sodelovali z ob¢ino in Drudtvom Logaskega $porta s tematskimi
animacijami v sklopu po¢itnikega varstva otrok. Poleg tega smo izvedli tudi animacije za
otroke pocitniskega varstva HiSe sadezi druZzbe Logatec in Azilnega doma Logatec.

Stojnice: Gregorjev sejem, Evropski teden brez avtomobila, Krvodajalska akcija, Dan
Logaskega $porta, Svitov dan in stojnice pred Zdravstvenim domom.

Posebno pozornost smo posvetili Svetovnim in mednarodnim dnevom, ter jih obelezili z
objavami na spletnih omreZjih, z delavnicami ali s stojnicami.

CENTER ZA DUSEVNO ZDRAVJE ODRASLIH

Poslanstvo Centra za duSevno zdravje odraslih Logatec (CDZO Logatec) je zagotavljanje
celostne, dostopne in kakovostne obravnave oseb z duSevnimi motnjami v lokalnem okolju, s
poudarkom na zgodnji obravnavi, timskem delu in sodelovanju z drugimi sluzbami.

Nasa vizija je razvijati sodoben skupnostni model skrbi za duSevno zdravje, ki temelji na
potrebah uporabnikov in njihovih svojcev.

V letu 2025 smo v CDZO Logatec izvajali ambulantne preglede, kontrole in svetovanja za
odrasle osebe z razliénimi du$evnimi motnjami. Ambulantno smo obravnavali 1832 pacientov.

Poseben poudarek smo namenili obravnavi v skupnosti, ki vkljucuje:
- obiske na domu,
- sodelovanje s centri za socialno delo,
- sodelovanje z osebnimi zdravniki,
- podporo svojcem.

V skupnostno obravnavo je bilo vklju¢enih 444 pacientov.
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V letu 2025 smo izvedli naslednje aktivnosti za krepitev dusevnega zdravja:
- predavanja in delavnice za sploSno populacijo,
- sodelovanje z lokalnimi institucijami (Sole, ob¢ina).

Znotraj Zdravstvenega doma smo uspes$no sodelovali z Centam za krepitev zdravja (CKZ) in
Centrom za preprecevanje in zdravljenje odvisnosti (CPZOPD).

V letu 2025 smo na novo vkljuéili 1042 pacientov, od tega 851 v ambulantno obravnavo in 191
v skupnostno obravnavo.

Zaklju€enih pacientov je bilo 913, od tega 710 v ambulantni in 203 v skupnostni obravnavi.

V letu 2025 so bile najpogostej$e diagnoze v skupnostni obravnavi:
- F03 Neopredeljena demenca: 196
- F06 Druge du$evne motnje zaradi mozganske okvare in disfunkcije ter zaradi
telesne bolezni ali stanja: 136
- F20 Paranoidna shizofrenija: 121
- F32 Depresivna epizoda: 83
- F43 Reakcija na hud stres in prilagoditvene motnje: 69
- F06 Organske duSevne motnje: 210

NajpogostejSe diagnoze v ambulanti — prve diagnoze:
- F32 Depresivna epizoda: 462
- F43 Reakcija na hud stres in prilagoditvene motnje: 442
- F41
- FO06 Druge duSevne motnje zaradi moZganske okvare in disfunkcije ter zaradi
telesne bolezni ali stanja: 131
- F20 Paranoidna shizofrenija: 122

CENTER ZA ZDRAVLJENJE ODVISNOSTI OD PREPOVEDANIH DROG

V letu 2025 je Center za prepreCevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog Logatec
deloval neprekinjeno skozi vse leto. Stabilno delovno okolje in stalna prisotnost strokovnega
tima omogocata kontinuiteto obravnave ter vzpostavljanje zaupanja med pacienti in
zaposlenimi.

V letu 2025 smo imeli v obravnavi skupno 155 pacientov. Od tega je bilo 39 pacientov
vkljucenih v psiholosko obravnavo, medtem ko je bilo v vzdrZevalni (substitucijski) program
vklju€enih 116 pacientov.

V letu 2025 smo nadaljevali z usmerjeno strokovno politiko prehajanja pacientov na sodobnejse
oblike substitucijske terapije. Povedali smo $tevilo pacientov, ki prejemajo Buvidal, saj zdravilo
omogodéa manj pogosto prihajanje v center, s ¢imer se pacientom olaj$a vklju¢evanje v delovno
okolje in socialno funkcioniranje. Pri pacientih na Buvidalu opazamo tudi vedjo moZnost
postopnega zaklju€evanja terapije ter vzpostavljanja abstinence.

Znizali smo Stevilo pacientov na metadonski vzdrzevalni terapiji in na Substitolu, hkrati pa
povecali Stevilo pacientov na buprenorfinu v obliki tablet. S prehodom na buprenorfin in
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Buvidal zmanj$ujemo dnevno administrativno in organizacijsko obremenitev sestrskega osebja
ter obenem zmanjSujemo tveganje za klini¢ne zaplete, ki so pri buprenorfinu praviloma redke;jsi
kot pri metadonu.

V letu 2025 je center zapustilo 18 pacientov. Sest oseb je bilo uspe$no zakljuenih z
zdravljenjem in niso ve¢ potrebovale substitucijske terapije. Tri osebe so bile na lastno Zeljo
premesCene v druge centre zaradi selitve v drug kraj. Sedem pacientov je zdravljenje prekinilo
brez obrazlozitve. Med njimi so lahko tudi posamezniki, ki so samostojno prenehali z uporabo
drog, vendar tega niso sporo¢ili. Dve osebi sta v letu 2025 umrli.

Posebno strokovno in organizacijsko vpraSanje predstavlja sprejem pacientov zaradi
neprimernega vedenja v mati¢nem centru, t. i. »kazenski premik«. Ker smo v preteklih letih
sprejeli vet takih pacientov, kar je dodatno obremenjevalo osebje in motilo delovni proces, smo
se odloé&ili, da bomo tak3ne premike sprejemali le izjemoma. V letu 2025 smo tako sprejeli le
dva taksna pacienta, ki sta se po Sestih mesecih vrnila v mati¢ni center.

V substitucijski program smo v letu 2025 sprejeli 9 novih pacientov, v psihosocialni program
pa 10 novih pacientov. Center nima &akalne dobe za sprejem, saj se trudimo zagotoviti takojsnjo
dostopnost obravnave.

Obravnava pacientov poteka timsko. V timu sodelujejo diplomirana medicinska sestra,
psihologinja, psihiatrinja in zdravnik. Kadar je to mogoce, v proces zdravljenja vkljuc¢ujemo
tudi svojce, saj ima podpora druZine pomembno vlogo pri dolgoro¢ni uspesnosti zdravljenja.

Center je del nacionalne mreZe centrov za prepreCevanje in zdravljenje odvisnosti od
prepovedanih drog in deluje skladno z doktrino, ki jo usklajuje koordinacija centrov. Clani
centra se redno mesedno udeleZujejo koordinacijskih srecanj, kjer se usklajujejo strokovne
smernice, obravnavajo aktualni izzivi in predstavljajo novosti s podrocja zdravljenja odvisnosti.
Sestavni del teh sre¢anj so tudi izobraZevalne vsebine, ki omogocajo stalno strokovno rast in
enotno izvajanje programa na nacionalni ravni.

Odliéno sodelujemo z dnevno bolninico v Ljubljani, ki nam nudi pomembno strokovno
podporo. Preko te bolnisnice so na$i pacienti vkljuCeni v zahtevnejSe programe Centra za
zdravljenje odvisnosti, nekateri pa so s pomoé&jo teh programov tudi uspe$no zakljucili
zdravljenje.

V letu 2025 smo se intenzivneje soocali s problematiko uporabe psihoaktivnih snovi med
mladostniki. Pri obravnavi mladostnikov smo se povezali z novo enoto za zdravljenje
mladostnikov v Centru za zdravljenje odvisnosti v Ljubljani, ki nam je nudila strokovno pomo¢
pri zahtevnejsih primerih.

Strokovno smo tesno sodelovali s Centri za socialno delo na naSem obmod&ju. Skupaj smo
nacrtovali obravnavo posameznikov s tezkimi socialnimi stiskami ter sodelovali na
multidisciplinarnih sestankih, kjer smo usklajevali delo v zvezi z obravnavo odvisnih oseb in
njihovih druzin. Na podro¢ju nasilja smo sodelovali tudi s Policijsko postajo Logatec.

Pri pacientih opazamo pogost pojav sofasnega ¢ezmernega uzivanja alkohola in razvoja

alkoholizma, kar dodatno zapleta zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog. V teh primerih
sodelujemo s Psihiatri¢no bolni$nico Idrija, kamor paciente napotimo na alkoholni detoks. Po
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odpustu nadaljujemo zdravljenje v centru in jih usmerjamo tudi v programe anonimnih
alkoholikov.

Posebno strokovno izkusnjo je predstavljala nose¢nost ene od pacientk, s katero smo se prvié
srecali Ze v letu 2024. Nose¢nost se je uspesno zakljucila v letu 2025 z rojstvom zdrave deklice.
Vodenje nose¢nosti je potekalo v tesnem sodelovanju z Univerzitetno ginekolosko kliniko v
Ljubljani. Zaradi stabilne in ustrezno vodene substitucijske terapije ter discipliniranega
sodelovanja pacientke je nosecnost potekala brez vecjih zapletov. Pacientka po porodu
nadaljuje metadonsko substitucijsko terapijo in postopno zniZzuje dnevni odmerek.

Redno se udeleZujemo strokovnih izobraZevanj. Trenutno sodelujemo v dveh raziskovalnih
projektih: prvi obravnava povpraSevanje po Buvidalu, drugi pa motnje spanja pri pacientih,
odvisnih od psihoaktivnih snovi.

Sodelujemo tudi s Centrom za dusevno zdravje odraslih, s katerim si izmenjujemo paciente in
skupaj obravnavamo zahtevnej$e primere. Intenzivno strokovno sodelovanje poteka s pediatri
in zdravniki druzinske medicine, ki jih vkljuéujemo v celostno obravnavo odvisnosti.

ZOBOZDRAVSTVENE AMBULANTE

V letu 2025 je bil program zobozdravstvene sluzbe za odrasle realiziran 93%, program
mladinskega in otroskega zobozdravstva pa 121%. Septembra smo pridobili 0,45 otroSkega
programa. Ena izmed zobozdravnic je uspesno pridobila specializacijo iz ortondije s katero je
zacela meseca oktobra. Zaradi teh sprememb smo zaposlili zobozdravnico, ki je nadomestila
delo v polivalentni ambulanti. In zaposlil smo za poloviéni delovni ¢as novega zobozdravnika.
Ker smo dobili otroski program na novo, smo le tega razdelili Ze obstoje¢im ambulantam (tako
imam dve ambulanti, ki sta izklju¢no samo otroski) ter novemu zaposlenemu dodelili odrasli
program.

V zobni tehniki $e vedno sodelujemo z zunanjimi tehniki. Ker je trenutno zaposlenih pet
notranjih tehnikov si Zelimo ¢im vecji del oddati notranjim tehnikov. V primeru vecje
zahtevnosti ali zasedenosti nasih tehnikov se obrnemo na zunanje tehnike. S 1.7.2025 so se
spremenila pravila ZZZS in tako so pacienti dobili ve&je pravice do bolj$ih materialov. Sedaj
so opraviceni tudi do keramike.

V ortodontski ambulanti je z mesecem majem prenchala delo specialistka zobne in Eeljustne
ortopedije, kar je povzro€ilo veliko organizacijskih teZav in nezadovoljstva s strani pacientov.
Na srec¢o smo hitro nasli zamenjavo ampak $e vedno je veliko pomankanje po teh terminih in
storitvah, saj nova specialistka zobne in ¢eljustne ortopedije deluje enkrat tedensko.

SAMOPLACNISKA AMBULANTE USTNEGA HIGIENIKA

V letu 2025 je bilo izvedenih 1048 razli¢nih storitev: odstranjevanje mehkih in trdih oblog,
meritve paradontalnih Zepkov, lus€enje in glajenje zobnih korenin, kontrol zob o pravilni ustni
higieni in poduk o ¢i§€enju zob. K boljsi ustni higieni je sledila motivacija, ki temelji pri pravilni
izbiri pripomoc¢kov in pravilne tehnike umivanja zob, ki posledi¢no vpliva na boljse zdravje.
Pacienti s parodontitisom so bili na kontrole naroceni pogosteje, saj so le te pomembne za obstoj

zob. Najve¢ pacientov je bilo napotenih s strani zobozdravnikov, veliko pa je Ze takih, ki se
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naroajo sami. Ortodontske paciente s slabo ustno higieno smo individualno obravnavali
brezpla¢no. S preprefevanjem nastanka zobnih oblog pripomoremo, da zobozdravniki brez
teZav strokovno izvajajo svoje delo v &istih ustih, kjer dlesni ne krvavijo in jim s tem olajSamo
delo.

NABAVA

V letu 2025 so bila na podro&ju javnih narocil uspes$no izvedena naslednja javna narocila:
- sukcesivna dobava zdravil,
- dializni prevozi pacientov,
- nenujni in sanitetni prevozi pacientov,
- nabava zobozdravstvenih stolov,
- dobava zobozdravstvenega materiala,
- nakup licenc za programsko opremo, vzdrZevanje in tehni¢no podporo
zobozdravstvenemu informacijskemu sistemu za §tiriletno obdobje,
- ponovitev postopka za nakup licenc za programsko opremo, vzdrZevanje in
tehniéno podporo zobozdravstvenemu informacijskemu sistemu,
- vzdrZevanje, nadgradnja in tehni¢na podpora zdravstvenemu informacijskemu
sistemu Hipokrat za novo $tiriletno obdobje.

Po eviden¢nem postopku so bila izvedena narocila za:
- dobavo 12-kanalnega mikroprocesorsko upravljanega elektrokardiografa za
snemanje EKG za otroke in odrasle ter 12-kanalnega elektrokardiografa za snemanje
EKG v mirovanju in obremenitveno testiranje z vklju€enim ergometrom in vozi¢kom,
- nakup nove racunalniske opreme.

Za dolo¢ene sklope blaga in storitev smo v letu 2025 sodelovali v skupnih javnih naro€ilih, ki
jih je izvedlo ZdruZenje zdravstvenih zavodov Slovenije, in sicer za:

- dobavo elektri¢ne energije in zemeljskega plina,

- dobavo hitrih antigenskih testov SARS-CoV-2,

- dobavo pisarniskega materiala, dobavo obrazcev v prosti prodaji in tonerjev,

- postne storitve.

POHVALE IN PRITOZBE

V preteklem letu smo prejeli 4 pritoZzbe. Od tega so bile 3 upravicene in 1 neupraviena. Vse
upravi¢ene so bile ugodno reSene. Pacienti so se pritoZevali zaradi domnevno neustreznega
odnosa zdravstvenih delavcev do pacientov, nestrokovnosti, in zaradi ¢asa ¢akanja na izvedbo
storitev.

Prejeli pa smo tudi 8 pisnih pohval, marsikatero ustno pa so zaposleni prejeli pri svojem delu.
Pohvalili so naso strokovnost, poZrtvovalnost, prijaznost, aZurnost,. ..

CEPLJENJE

V Zdravstvenem domu Logatec izvajamo redna obvezna cepljenja pacientov po

imunizacijskem programu za leto 2025 in izvajamo tudi druga cepljenja izven rednega
cepilnega programa na Zeljo pacientov.
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Pacientom tako prikraj§amo pot v Ljubljano, kamor bi sicer morali iti. Interesi so razli¢ni,
nekateri se odlo¢ijo za dodatno cepljenje zaradi za$¢ite pred boleznimi, nekateri potrebujejo
za$€ito z doloCenimi cepivi pred potovanji, za katera je predpisana tovrstna zas¢ita, nekateri
potrebujejo cepljenje zaradi zdravstvene indikacije za cepljenje pri dolo¢enih boleznih in
poskodbah, nekateri zaradi izpostavljenosti na delovnem mestu, kjer je obvezno predhodno
cepljenje.

Organizirali smo cepilne dneve mese¢no v dopoldanskih in popoldanskih terminih, omogocili
smo tudi cepljenja ob sobotah, za ostale pa je bilo tudi moZno cepljenje posamezno po
ambulantah. Omogo¢ili smo tudi organizirana cepljenja za podjetja.

Pri¢eli smo z intenzivnej$im cepljenjem nose¢nic. Nadaljevali smo tudi s cepljenjem ostale
populacije proti covid-19, pnevmokoknim okuzbam, gripi, KME, tetanusu, HPV, herpes
Zoster. ..

Izvajali smo celoletno promocijo cepljenja, objave na spletu in na socialnih omreZjih, objavljali
¢lanke v lokalnem Gasopisu, ciljano populacijo seznanjali o cepljenju preko sms sporo€il.
PatronaZne medicinske sestre so izvajale cepljenja na domu.

Z opravljenimi cepljenji v letu 2025 smo zelo zadovoljni, saj se je povetala zainteresiranost za
cepljenje. Zaradi dobre organizacije in dostopnosti pa so na cepljenja prisli prebivalci ostalih

obéin.

Tabela: prikaz posameznih cepljen;j v letu 2025

2025
Cepljenje proti gripi: 1389
Cepljenje proti Covid-u (Cominarty): 175
Cepljeni proti klopnemu meningoencefalitisu 2630
-Z778 925
-samoplaéniki 1189
Cepljeni proti tetanusu
-proti tetanusu-imunoglobulini: 15
-proti davici in tetanusu; 529
Cepljeni proti oslovskemu kaslju+tetanusu-+davici
-nosecnice 32
-samoplaéniki 5
-Z778: 242
Cepljeni proti pnevmokoknim okuzbam: 421
Cepljeni proti respiratornem sincicijskem virusu:
-nose¢nice: 31
Cepljeni proti hepatitisu B — odrasli:
-zdr.indikacija: 2
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-izpostavljenost pri delu: 21
-drugo: 1
Cepljenje proti hepatitisu A 4

Cepljenje proti hepatitisu A+B:

Cepljenje proti humanemu papiloma virusu (HPV) odrasli:

-777S: 54

-samoplacniki: 32

Cepljenje proti rotavirusu (otroci): 137
Cepljenje proti otroski paralizi (poliomelitis) 12
Meningokokne okuZbe skupine B 18
Ospice, mumps, rdecke 211
Norice 26

3.1.3 Porocanje o vkljucevanju storitev e-Zdravje

Porogajte o vkljuéevanju in uporabi storitev:
- eNapotnica,
- eNarocanje,

Tabela: Poro¢ajte o naslednjih parametrih, pri katerih upostevajte stanje konec leta 2025:

Delez

1. Delez ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli | NaroGamo le na Zeljo
narofiti sam) dana moZnost, da ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo | ali kadar ocenimo, da
izdali v eni od va$ih ambulant, elektronsko narodite na nadaljnjo | pacient tega sam ne
obravnavo na podlagi te napotnice k drugemu izvajalcu (za storitve, | bo mogel storiti.

kjer je eNaroCanje omogoceno). Za ustrezno se Steje tudi, &e je tocka
za narofanje organizirana izven ambulante za ve¢ ambulant, ée ima
pacient do nje dostop.

2. Delez izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali | Izvidi se zapisujejo v
v lanskem letu ter hkrati tudi preko informacijskega sistema | CRPP
avtomatsko posredovali v Centralni register podatkov o pacientih.

34



3.1.4 Poslovni izid

Tabela: Poslovni izid po letih v EUR

POSLOVNI 1ZID
Zap. Leto 2024 FN 2025 Leto 2025 Indeks Indeks
§t. R25/R24 R25/FN25
1 CELOTNI 10.697.859,59 | 11.320.093,53 | 11.472.392,01 | 107 101
PRIHODKI
2 CELOTNI 10.355.686,36 | 11.311.574,42 | 11.354.12998 | 110 100
ODHODKI
3 POSLOVNI IZID 342.173,22 8.519,11 118.262,03 35 1388
4 Davek od dohodka | 1.355,65 33,73 598,31 44 1774
pravnih oseb
5 POSLOVNIIZID Z | 340.817,57 8.485,38 117.663,72 35 1387
UPOSTEVANIEM
DAVKA OD
DOHODKA
6 DELEZ 0,03 0,00 0,01 32 1368
PRIMANKLAJA
PRESEZKAV
CELOTNEM
PRIHODKU

3.1.5 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepric¢akovanih posledic pri
izvajanju programa dela

V letu 2025 ni bilo ve¢jih ali nedopustnih odstopanj. Pojasnila v zvezi z izvajanjem programa
dela so podana pri to¢ki 3.1.2.

Veliko tveganje za izvajanje programa tudi v prihodnje pomenijo:
- velike obremenitve ambulant;
- nepredvideni odhodi zdravnikov in drugih kadrov;

- pomanjkanje

ginekologije, psihiatrije;
- vzporedno delovanje splo$nih ambulant in NMP in CPZOPD;
- zadostno Stevilo kadra;
- negotovost v zvezi z reorganizacijo sluzbe NMP.

specialistov  ortodontije,

3.1.6 Nacionalni prioritetni program

druzinske

medicine,

Nacionalnega prioritetnega progama Zdravstveni dom Logatec ni imel.

pediatrije,
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3.1.7 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Tudi v letu 2025 smo sledili zastavljenim ciljem, pogodbeno dogovorjenemu programu z ZZZS,
potrebam pacientov in zmoZnostim zavoda. Sprotno spremljanje poslovanja in analiziranje
odmikov od na¢rtovanega sta omogoc¢ila sprotno preprecevanje nedopustnih posledic. Sledimo
zastavljenemu cilju v prihodnjih letih zagotoviti dovolj zdravnikov za vzpostavitev standardov
modre knjige, to je realizacijo 1500 glavarinskih koli¢nikov na zdravnika. V ginekoloski
ambulanti se je pojavila teZava pri prepisovanju pacientk, saj se kljub pozivom, da nimajo ve¢
izbrane ginekologinje niso odzvale in priSle podpisat izjave, ko pa je ambulanta dosegla svoje
glavarinske koli¢nike je nehala vpisovati pacientke. Zato smo pridobili za pomo¢ v tej
ambulanti $§e dodatno ginekologinjo za 0,2 programa in jo zaposlili z mesecem oktobrom. To
je sicer zadasna resitev, da so pacientke, ki niso bile opredeljene dobile pregled. Opredelitve pa
sicer ne izvajamo, ker nismo pridobili $iritve programa. Pregledi na napotnico (ultrazvok) so
tekli tekode, v veliko zadovoljstvo obéanov. Se vedno se pozna, da je s selitvijo nekaterih
dejavnosti nazaj k mati¢ni ustanovi v letu 2024 izbolj8alo sam proces dela in sodelovanja med
vsemi oddelki (primer: ambulanta druZinske medicine in patronazna sluzba, otroski dispanzer
in logopedija, zobna ambulanta in zobna tehnika). V letu 2025 smo izvedli tudi adaptacijo
zdravstvenega doma in $e izboljsali sam proces dela. Pri adaptaciji so druZinske ambulante
pridobile kar 6 novih prostorov, s tem tudi 3 referenéne ambulante. Laboratorij je dobil dva
vedja odvzemna mesta, nujna medicinska pomo¢ je dobila nove vecje prostore, zaposleni v
druzinskih ambulantah so pridobili veliko ¢ajno kuhinjo in nove garderobe, otroski dispanzer
je dobil lo¢ene prostore za preventivno dejavnost, nazadnje se je $irilo tudi skladisce. V
preteklem letu pa Se vedno nismo bili uspesni pri zaposlitvi specialista ortodontije, nam je pa
na tem podrocju uspelo zagotoviti specializacije iz javnih sredstev. Na medicini dela, prometa
in $porta so potrebe lokalnega prebivalstva in gospodarstva precej vecje, kot so nase zmoZnosti.
Pridobljena specializacija medicine dela, prometa in $porta, kar bo dolgoro¢no cilj doseZen in
bomo imeli nosilca, kratkoro¢no si pa pomagamo s podjemnimi pogodbami in pogodbami o
sodelovanju. Obremenitve zdravnikov so visoke, saj imajo pogosto dvojna delovii¢a —
ambulanta druZinske medicine in urgentna ambulanta, ki se ¢ez dan velikokrat prekrivata.
Ravno tako druZinski zdravniki pokrivajo pomankanje kadra v Centru za prepreevanje in
zdravljenje odvisnosti (ravno tako z dvojnim delovis¢em). Tukaj smo v preteklem letu 2025
pridobili specializacijo iz psihiatrije za znanega izvajalca, da bo cilj doseZen in, da bomo imeli
nosilca. V Centru za dusevno zdravje odraslih (CDZO) in skupnostni psihiatri¢ni obravnavi, ki
deluje na zunanji lokaciji nismo dosegli realizacijo programa, moramo pa tudi poudariti, da je
¢akalna doba za nujne primere ni¢, za nenujne primere pa najve¢ en teden. CDZO je ustanovljen
z namenom, da tisti, ki potrebuje pomo¢ jo tudi takoj dobi. Tudi v CDZO smo imeli velike
teZzave za zagotavljanje specialista psihiatra, ki je nosilec programa, ampak smo v letu 2025
pridobili 8¢ eno psihiatrinjo, ter tako zado§¢amo pravilom zavarovalnice po Stevilu psihiatrov
kot nosilcev. Pomagali smo si tudi s specialistko psihiatrije s pogodbo o sodelovanju enkrat
tedensko. Prav tako imamo tukaj zaposleno specializantko psihiatrije, da bo na$ cilj doseZen
imeti nosilce dejavnosti.

Tudi v prihodnje bo finan¢no poslovanje uspe$no, v kolikor bodo uresni¢eni cilji in ne bo
sprememb v obsegu programov ali finan¢nih sredstev.
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3.2 OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Poslovno leto je bilo zakljuéeno s preseZkom prihodkov nad odhodki, kar daje zavodu dobre
moZnosti za razvoj v prihodnjih letih. Sledili smo zastavljenim ciljem, si prizadevali k
realizaciji programa in ob odmikih po potrebi ukrepali, ob tem pa smo nenehno iskali najboljse
moZnosti za paciente. Uresnievali smo kadrovsko politiko, izvajali naértovan plan nabav in
investicijskih vlaganj. Posodobili smo register tveganj, saj lahko s prepoznavanjem in
obvladovanjem tveganj slednja pravo¢asno odpravimo in prepre¢imo nedopustne posledice.

3.2.1 Finanéni kazalniki poslovanja

Tabela: Finan¢ni kazalniki poslovanja

FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

KAZALNIKI LETO 2024 LETO 2025

1. 1.Kazalnik 1,033 1,0104
gospodarnosti
2. 2.Delez amortizacije v 0,0344 0,0286
celotnem prihodku
3. 3.Stopnja odpisanosti 0,7254 0,7089
opreme
4, 4.Dnevi vezave zalog 10,5616 8,2855
materiala
5. 5.DeleZ terjatev v 0,0287 0,0239
celotnem prihodku
6. 6.Koeficient zapadlih 0,131 0,0154
obveznosti
7. 7.Kazalnik 0,1327 0,1214
zadolZenosti
8. 8.Pokrivanje 3,2148 2,7074
kratkoroénih obveznosti z
gibljivimi sredstvi

9. 9 Prihodkovnost 1,2083 1,0673
sredstev

1. Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887)

2. Delez amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki
AOP 870)

3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga
opredmetena osnovna sredstva AOP 006)

4. Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023: / stro$ki materiala AOP 873 x
365) Vpisejo se podatki o zalogah iz bilance stanja (AOP 023) in ustrezno prilagojeni podatki
o stroSkih materiala iz bilance uspeha (AOP 873) ter podatki o nabavni vrednosti prodanega
materiala in blaga (AOP 872). Izvirni podatek AOP 873 se prilagodi tako, da se upoStevajo
samo stro$ki materiala, ki so predmet skladi$¢nega poslovanja (kar pomeni, da je s tem podatek
vsebinsko primerljiv z AOP 023). VpiSe se samo tisti porabljeni material, kateri se vodi preko
razreda 3 (kreditni promet).

5. Delez terjatev v celotnem prihodku = stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014)
/ celotni prihodki AOP 870
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6. Koeficient zapadlih obveznosti = zapadle nepladane obvez. na dan 31. 12. / mese¢ni
promet do dobavit. (AOP 871 / 12) Kot zapadle obveznosti navedemo zapadle neplacane
obveznosti na dan 31.12. Zapadle neplacane obveznosti primerjamo z mese¢nim prometom do
dobaviteljev za stroske blaga, materiala in storitev. Meseéni promet do dobaviteljev za stroSke
blaga, materiala in storitev = AOP 871/12. Ciljna vrednost koeficienta je 0.

7. Kazalnik zadolZenosti = Tuji viri AOP 034+047+048-+054+055 / Obveznosti do virov
sredstev AOP 060 Pod tuje vire zajamemo kratkoroéne obveznosti, pasivne ¢asovne razmejitve,
dolgoroéno razmejene prihodke, dolgoroéne rezervacije in dolgoroéne obveznosti. Kazalnik
zadolZenosti izraza delez tujih virov v vseh obveznostih do virov sredstev. Z veanjem vrednosti
kazalnika se veca stopnja zadolZenosti.

8. Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi = AOP 012+AO0P 023 / AOP
034

Ustrezen indeks je okoli 1. Pri ve&jem odstopanju oz., ¢e¢ imamo kratkoro¢nih obveznosti
bistveno ve¢ kot gibljivih sredstev, to kaze na slabSanje likvidnosti. Podatek ima Se vecjo
vrednost v kolikor to spremljamo na dalj$e obdobje (nekaj let - s tem placilni roki v najvedji
meri izgubijo vpliv na dejansko likvidnost). Pri gibljivih sredstvih je potrebno upostevati tudi,
da imamo kvalitetne terjatve in kvalitetne materiale v zalogah. V kolikor temu ni tako, je
situacija lahko $e bistveno slabsa. Za kvalitetno oceno pa je potrebno upostevati tudi dolgoroéne
terjatve in obveznosti.

9. Prihodkovnost sredstev = prihodek iz poslovne dejavnosti AOP 860 / osnovna sredstva
po nabavni vrednosti AOP 002+004+006

Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto prihodka in predstavlja
zasedenost obstoje¢ih kapacitet. Vi§ja vrednost kazalnika pomeni vejo zasedenost kapacitet,
zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im visja.

3.3 KAZALNIKI KAKOVOSTI

Zdravstveni dom ima opredeljene zahteve za sistem vodenja kakovosti, za podrocje primarnega
zdravstvenega varstva obfanov za prepreCevanje in zdravljenje bolezni in poskodb, ki so
skladne z zahtevami mednarodnega standarda ISO 9001 Ze od leta 2008. Za vsak proces dela
spremljamo kazalnike kakovosti. V letu 2025 je bila opravljena recertifikacija, katero smo jo
opravili brez neskladij in pridobili certifikat [SO.

3.3.1 Kazalniki kakovosti

Tabela: Kazalniki kakovosti in varnosti za zadnje Cetrtletje

Vrednost kazalnika Dosezena ciljna
za leto 2025 vrednosti v letu 2025
(oznadite DA/NE)

4 Padci pacientov

4.4 Stopnja padcev v 0 Da

zunajbolnidni¢ni obravnavi
5 Poskodbe z ostrimi predmeti 0,50 Da
6 Kultura varnosti

6.1 Kultura varnosti v 0,05 Da

zunajbolni$ni¢ni obravnavi
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8 | Higiena rok

8.2 Doslednost higiene rok -ostali 47,62 Da
oddelki

Vecina sporo¢enih varnostnih odklonov je bilo na podro¢ju neprimerne komunikacije in odnosa
pacientov do zaposlenih. [zvedeni so bili tudi razliéni ukrepi, kot so izobraZevanje o Zakonu o
pacientovih pravicah, komunikaciji, triazi in v letu 2026 planiramo izobraZevanje o
deeskalacijskih tehnikah. Izdelan je bil nov protokol ob poskodbi z ostrim predmetom.

Tabela: Realizirani in planirani ukrepi za izbolj$anje kazalnikov kakovosti in varnosti

PLANIRANI IN REALIZIRANI UKREPI

Stevilka in ime kazalnika Realizirani ukrepi 2025

4 Poskodbe z ostrimi predmeti Ozaves$Canje zaposlenih, izdrelava natanénega
protokola, ¢e pride do poSkodbe.

6.1 Kultura varnosti v zunaj bolnisni¢ni V mesecu marcu 2026 planirano interno

obravnavi izobraZevanje deeskalacijskih tehnik.

8.2 Doslednost higiene rok -ostali oddelki Se naprej ne napovedani nadzori POBO in
ozave§¢anje vseh zaposlenih, ki imajo stike s
pacienti.

3.3.2 Zadovoljstvo pacientov

Anketiranje pacientov je potekalo od 20.10.2025 do 10.12.2025. DeleZ zadovoljnih pacientov
je 92,36%. Na podlagi zbranih povratnih informacij je bilo ugotovljeno, da so pacienti v
splo§nem zelo zadovoljni z zdravstveno oskrbo in dostopnostjo. Posebej pozitivno ocenjujejo
strokovnost in prijaznost zdravstvenega osebja ter jasnost podanih informacij v zvezi z
obravnavo in zdravljenjem. Prav tako so pacienti zadovoljni s prostori, ki jih ocenjujejo kot
Ciste in urejene. Na podlagi ugotovitev je mogoce zakljuciti, da so tako zdravstvena oskrba kot
prostorski pogoji dobri.

Tabela: Zadovoljstvo pacientov

ZADOVOLJSTVO PACIENTOV

Podroéje priporoéila Priporoctila in pripombe pacientov

Prostori in oprema Vet kot 90% pacientov je zadovoljnih s prostori in opremo.

Organizacija dela Pacienti so zelo zadovoljni z organizacijo dela. Izpostavili so, da se
vedno vraa klice v primeru nedosegljivosti ambulante.

Odnos do pacientov Vet kot 95% pacientov je zadovoljnih z odnosom zdravstvenih
delavcev.

Sodelovanje zaposlenih Pacienti so zadovoljni s sodelovanjem zaposlenih.

Varnost pacientov Pacienti so v 93% navedli, da so imeli zagotovljeno zasebnost in se
pocutili varno med obravnavo.

Izidi obravnave Vet kot 97% pacientov je bilo zadovoljnih z zdravstveno obravnavo.
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3.3.3 Zadovoljstvo zaposlenih

V celoti izpolnjene ankete je vrnilo ve¢ kot polovica zaposlenih. V prvih dveh sklopih so
zaposleni odgovarjali s pomoéjo 5 stopenjske Likertove lestvice. Odgovarjali so na trditve
povezane z zadovoljstvom in pogoji dela, v zadnjem delu pa so lahko podali predloge,
pripombe, pohvale in pritoZbe. Zadovoljstvo zaposlenih so v povprecju ocenili z oceno 4,6.
Pogoje dela pa z oceno 3,99. Ve¢ predlogov se je nanasalo na izboljSanje komunikacije tako na
vertikalni kot horizontalni ravni. V ta namen se Ze dogovarjamo za izvedbo internega
izobraZevanja na temo medgeneracijskega sodelovanja, ki bo potekal v mesecu marcu, prav
tako bo v mesecu marcu izvedeno interno izobraZevanje na temo deeskalacijskih tehnik.
Odgovorna oseba za realizacijo je Irena Leskovec. Podan je bil predlog za centralni radio v
¢akalnicah. Ta mozZnost se $e preucuje. Odgovorna oseba za realizacijo je direktorica Urska
Tomi¢. Zaposleni so podali predlog glede doslednega in natanénega nagrajevanja delovne
uspesnosti. Z letom 2026 je z zakonom uveden nov nafin dolodanja delovne uspeSnosti.
Zdravstveni dom bo skupaj z vodji na kolegiju direktorice, dorekel merila za ocenjevanje
predvidoma konec februarja 2026. Odgovorna oseba za realizacijo je direktorica UrSka Tomi¢.
Podan je bil predlog za stalno prisotnost varnostnika v Zdravstvenem domu. Varnostnika Ze
imamo v delovnem &asu v CPZOPD. Odgovorna oseba o upostevanju predloga je direktorica
Urska Tomic.

3.4 OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

V skladu z Metodologijo za pripravo Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ smo
pripravili oceno NNIJF za leto 2025. Podlaga za izdelavo so bili izpolnjeni samoocenitveni
vprasalniki in porocilo o opravljeni notranji reviziji za leto 2025.

Tabela: Sistem ocenjevanja na podlagi odgovorov iz samoocenitvenih vpraSalnikov

Odgovor iz samoocenitvenega vprasalnika Ocena Obseg poslovanja
DA - na celotnem poslovanju 4 Vet kot 80%
DA - na preteZnem delu poslovanja 3 0d 60 do 80%
DA - na posameznih podro¢jih poslovanja 2 Manj kot 60%
NE - uvedene so zacetne aktivnosti 1 0%
NE-0 0 0%
Tabela: Pregled ocen NNJF po letih
V ZD Logatec je vzpostavljeno: Leto 2024 Leto 2025
Primerno notranje kontrolno okolje na . celotnem [fjna . eelotaem
poslovanju poslovanju
Upravljanje s tveganji: cilji so realni in merljivi (dologeni | na celotnem | na celotnem
so indikatorji za merjenje doseganja ciljev) poslovanju poslovanju
Upravljanje s tveganji: tveganja, da se cilji ne bodo
e . ; . . |na celotnem | na celotnem
uresni¢ili, so opredeljena in ovrednotena, doloCen je . .
" . e poslovanju poslovanju
naéin ravnanja z njimi:
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Na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega | na celotnem
R . c A . na celotnem
kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanj$ujejo | poslovanju oslovaniu
tveganja na sprejemljivo raven P J
. . . C na celotnem | na celotnem
Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja . .
poslovanju poslovanju
Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primemo | na celotnem | na celotnem
| notranje revizijsko sluzbo - poslovanju poslovanju
. e . o nanjim | z zunanjim
Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom e zunang L. J
. . . . izvajalcem izvajalcem
o usmeritvah za usklajeno delovanje notranjega nadzora . .
Lo notranjega notranjega
javnih financ el e
revidiranja revidiranja

V letu 2025 smo na podrog&ju notranjega nadzora izvedli naslednje pomembne izboljSave:
1. Pridobitev novih prostorov s samo adaptacijo Zdravstvenega doma.
2. Nadzor nad storitvami, redni sestanki vseh vpletenih, zadati kratkorocne cilje po
posameznih dejavnostih ter sprotna kontrola o realizaciji zastavljenih kratkoro¢nih ciljev
(za doseganje realizacije).
3. Vrstomat pri laboratorijski dejavnosti in s tem sledenje zaporedju prihoda pacientov,
uvedba elektronske narocilnice.

Kljub izvedenim izboljSavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se
ne obvladujemo v zadostni meri:
1. Odsotnosti zaposlenih in izgorelost (Ukrep: podjemne pogodbe).
2. Pritiski na druZinske zdravnike in pediatre, pomankanje kadra v drugih ob¢inah (Ukrep:
komunikacija z drugimi Zdravstvenimi domovi, usmeritev pacientov na proste zdravnike).
3. Nepravilno beleZenje storitev posledi¢no nedoseganje realizacije programa po ZZZS
(Ukrep: pouditi vse o pravilnem beleZenju, ne napovedani nadzori nad beleZenjem, menjava
informacijskega sistema pri zobozdravstvu).

Revizija

V Zdravstvenem domu Logatec nimamo lastne notranje revizijske sluZzbe, zato smo izbrali
zunanjega izvajalca. V skladu z letnim naCrtom je notranje revidiranje obsegalo podrocje
prevedbe pla¢ 2025 in podroc¢je blagajniskega poslovanju v letu 2025.

Register obvladovanja poslovnih tveganj

Vzpostavljen imamo register poslovnih tveganj, ki je hkrati del dokumentacije ISO. Vsa
tveganja so bila po posameznih procesih v letu 2025 pregledana, ovrednotena, prepoznana so
bila nova tveganja, zastavljeni so bili tudi ukrepi z roki odprave ali zmanj$anja tveganj.

Nadzori ZZZS

V letu 2025 je ZZZS izvedel.

- Redni finanéno medicinski nadzor nad uresni¢evanjem pogodb in izvajanjem programa
zobozdravstvenih storitev (zobozdravstvene ambulante - mladina, zobni loki) z dne
15.04.2025;

- Redni finan¢no medicinski nadzor nad uresni¢evanjem pogodb in izvajanjem programa
zobozdravstvenih storitev (zobozdravstvene ambulante - odrasli, akrilne Zice) z dne
16.04.2025;
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- Redni finan¢no medicinski nadzor nad uresni¢evanjem pogodb in izvajanjem programa
zobozdravstvenih storitev (zobozdravstvene ambulante - odrasli, protetika) z dne
06.11.2025;

Nadzori Zdravstvenega inspektorata RS

V letu 2025 je zdravstveni inSpektorat izvedel:

- Redni in3pekcijski pregled z namenom preverjanja spostovanja zakonodaje, ki ureja
podro&ja: soglasja in skladnosti dveh specialistov po podjemi pogodbi z dne 09.01.2025.

- Redni in3pekcijski pregled z namenom preverjanja spoStovanja zakonodaje, ki ureja
podrogja: nalezljivih bolezni, minimalnih standardno zdravstvenih pogojev v javnih
zdravstvenih zavodih, ravnanja z odpadki, ki nastanejo pri opravljanju zdravstvene
dejavnosti, v objektih, namenjeni tej dejavnosti, zdravstvene dejavnosti in zdravniSke
sluzbe z dne 22.08.2025.

- Redni indpekcijski pregled z namenom preverjanja spostovanja zakonodaje, ki ureja
podrodja: nalezljivih bolezni, minimalnih standardno zdravstvenih pogojev v javnih
zdravstvenih zavodih, ravnanja z odpadki, ki nastanejo pri opravljanju zdravstvene
dejavnosti, v objektih, namenjeni tej dejavnosti, zdravstvene dejavnosti in zdravniske
sluZbe, pacientove pravice in zdravstveno dejavnost s pogodbenimi sodelavci z dne
29.10.2025.

Nadzori NLZOH

Izveden je bil pregled nad spremljanjem zdravstvene ustreznosti pitne vode, za ugotovitev
morebitne prisotnosti bakterij iz rodu Legionella spp. v internem vodovodnem omreZju objekta.
Pregled je bil izveden na objektu Zdravstveni dom in objektu CDZO 10C Zapolje III 1B. V
Zdravstvenem domu je so bili vsi odvzeti vzorci skladni s priporo¢ili.

Odvzeti so bili tudi vzorci pitne vode iz vseh turbin zobozdravstvenih stolov, kjer so bili vsi
odvzeti vzorei skladni glede na kriterije iz »Navodil za pripravo nacrta za vzdrZevanje vodnega
omrezja zobozdravstvenega stola/stroja«.

3.5 POJASNILA NA PODROCIJIH, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO
BILI DOSEZENI

Kljub rednemu letnemu spremljanju planirana realizacija v nekaterih dejavnostih ni bila
izpolnjena 100 %. Realizacija, kjer ni bila uspe$na je iz naslova pomankanje kadra, predvsem
zdravnikov specialistov, ki so nosilci zdravstvene dejavnosti.

Program, kjer realizacija ni bila doseZena je zobozdravstvena dejavnost (odrasli program, zaradi
odsotnosti zobozdravnice je njeno ambulanto obCasno nadomes$c¢ala pogodbena
zobozdravnica). TeZava se nam je Se pojavila pri samemu informacijskemu programu, ki je Stel
tocke, ki jih sicer od 01.07.2025 dalje nebi smel, saj so se spremenila pravila ZZZS. Tako je
nastal vedji razkorak to€ pri spremljanju mese¢ne realizacije. Zal smo napako ugotovili, ko nam
je ZZZS naredil obracun storitev za 1-12. Pri zobni tehniki enako ni bilo doseZeno, ta dejavnost
je specifi¢na in zahteva veliko usposabljanja, tri zaposlene $e nimajo toliko izkuSenj, da bi delo
potekalo ne moteno.
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Problem je na podro¢ju ortodontije, kjer Ze ve¢ let ne uspemo pridobiti specialista, ki bi prevzel
delo v ambulanti za poln delovni &as. Uspe$no smo sicer pridobili specializacijo a jo mora
specializantka najprej specializacijo opraviti, da bo lahko prevzela ambulanto. Dodatna teZava
je nastala zaradi odhoda ene pogodbene sodelavke, prihod nove pogodbene sodelavke pa je
nekoliko kasnil. Se vedno ne dosegamo zadostno $tevilo storitev, saj pogodbena sodelavka
prihaja samo enkrat tedensko.

Pomaknjene zdravnika se je pokazala tudi ob dohodu specialistke psihiatrije iz CPZOPD, kljub
razpisom nismo pridobili nadome$¢anja. Delo v CPZOPD-ju poteka s pogodbenim zdravnikom
javnega zdravja in s pomodjo vseh specialistov druZinske medicine, kar pa vodi ponovno do
dvojnih delovisc.

TeZave se nam pojavijo tudi pri ultrazvoku, saj imamo trenutno pogodbene sodelavce. Da bi
nadomestili pomankanje, trenutno program izvajata dve specialistki radiologije, ki pa $e vedno
realizacijo nista dosegle.

Tezava se nam je pojavila pri programu farmacevtskega svetovalca, ki nam ga je bila dolZzna
zagotovit Lekarna Ljubljana. Kljub ve€kratnim pozivom Lekarni Ljubljana nismo bili uspesni,
saj kadra katerega mi potrebujemo tudi oni nimajo. Zato so med letom odpovedali pogodbo z
nami. Edina resitev je zaposlitev lastnega kadra.

Tudi v Centru za dusevno zdravje nismo dosegli realizacije, po pregledu je ta imel manj
skupnostnih obravnav pacientov. TeZava je bila ta, da je bilo povpraSevanje po psihologih bolj
v ambulantni obravnavi kot pa na terenu. Zaposleni so se prilagodili potrebam pacientov, za
leto 2026 smo si zastavili cilj, da tudi psihologi gredo na teren. V Centru za duSevno zdravje je
bila teZava tudi pri kadrih in sicer pri socialnih delavcih. Prislo je do odhodov in prihodov
novih, ki pa e niso ve$¢i dela na primarni dejavnosti in so bili veliko odsotni zaradi obveznih
izobrazevanj.

3.6 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

S povelevanjem obsega zdravstvenih programov izboljSujemo pogoje oskrbe lokalnega
prebivalstva. Zavedamo se, kako pomembno je investirati v kadre, opremo in poslovne prostore,
se povezovati z lokalno skupnostjo in gospodarstvom. Z razliénimi aktivnostmi Zelimo
povedevati prepoznavnost, ué¢inkovitost in uspe$nost zavoda. Z izvajanjem programa medicine
dela, prometa in $porta Zelimo soustvarjati razvoj lokalnega gospodarstva.

Smo uéna ustanova za podrod&je poklicev zdravstvene stroke. Usposabljamo Studente in dijake
zdravstvenih poklicev. Izvajamo specializacije zdravnikov druZinske medicine, pediatrije,
psihiatrije in jih usposabljamo za samostojno delo.

S preventivnimi zdravstveno vzgojnimi programi se aktivno vkljuéujemo na podrocja
izobrazevanja ob¢anov v lokalni skupnosti, se povezujemo z drustvi, Solami, wvrtci,..
Poudarjamo zdrav Zivljenjski slog, zdravo prehrano, gibanje, opu$Canje kajenja, tehnike
spro$€anja in druge preventivne teme z delavnicami. Po krajevnih skupnostih, ki so podale
potrebo, smo izvajali usposabljanja s podro¢ja temeljnih postopkov oZivljanja in uporabe AED.
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V letu 2025 nadaljujemo s projektom prvih posredovalcev. Tekom leta so smo organizirali dva
te¢aja prvih posredovalcev. Telaj je prvi¢ uspe$no opravilo 14 novih prvih posredovalcev, 29
obstojetih prvih posredovalcev je obnovilo znanje in licenco. Skupaj s petimi zdravstvenimi
delavci, ki so vkljueni v projekt, smo v leto 2026 vstopili z 48 prvimi posredovalci. Prvi
posredovalci so na intervencijah pomagali pri izvajanju temeljnih postopkov oZivljanja,
zaustavitvi krvavitev in preme$¢anju pacienta.

S civilno zas€ito sodelujemo pri zagotavljanju zdravstvene oskrbe v primeru mnoZi¢ne nesrece
za podrodje obgine Logatec in na delu avtoceste. Sodelujemo tudi z Gasilsko zvezo in
prostovoljnimi gasilskimi drustvi.

Na podrogju varstva okolja skrbno lodujemo odpadke, s Cemer doprinesemo k zbiranju surovine
za predelavo. Prizadevamo si zmanjSevati komunalne odpadke, kar vse pripomore k varovanju
in ohranjanju nasega okolja. Posebno pozornost namenjamo ravnanju z nevarnimi odpadki.

Smo del varnostnega sosveta, saj nam je pomembno varno okolje, v katerem odrai¢a mladina
v zrele in odgovorne osebe. Trudimo se soustvarjati druzbo z manj kriminala, nasilja,
prestopnistva.

3.7 DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN
KADROVSKE POLITIKE, POROCILO O DONATORSKIH
SREDSTVIH, NAMENJENIH IZOBRAZEVANJU IN POROCILO O
INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

3.7.1 Predstavitev zaposlenih po poklicih in podroéjih dela

Pri zaposlovanju smo sledili sprejetemu kadrovskemu naértu in upostevali vidik nujnosti
potrebe za nemoteno delovanje zavoda. Stevilo zaposlenih na dan 1.1.2025 v delu financiranja
iz javnih sredstev ni preseglo planiranega $tevila zaposlenih v sprejetem kadrovskem nacrtu.

3.7.1.1 Analiza kadrovanja in kadrovske politike

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2025

Zdravstveni dom Logatec je v letu 2025 zapustilo 23 zaposlenih (v letu 2024: 28), zaposlili pa
smo 45 novih sodelavcev (v letu 2024: 42).

Poloviéni delovni ¢as so imeli psiholog v CKZ, delavka za obradun zdravstvenih storitev 75%
delovnega ¢asa (invalid), vigja strokovna sodelavka 50% (invalid), psihiatrinja v CDZO za 70%
delovnega ¢asa, diplomirana medicinska sestra v patronazni sluzbi (starSevsko varstvo) za 80%,
dve diplomirane fizioterapevte (starSevsko varstvo) za 50%, zdravnik specialist (starSevsko
varstvo) za 80% in 75% specializant druZinske medicine (starSevsko varstvo), kineziolog
(starSevsko varstvo) 50%, diplomirana medicinska sestra 75% (star$evsko varstvo) ter zdravnik
zobozdravnik 50% (starSevsko varstvo).
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Na zadnji dan leta 2025 smo imeli dve zaposleni s statusom invalida, in sicer v administraciji.

Stevilo zaposlenih na podlagi ur na koncu obratunskega obdobja znasa 181,28.

Tabela: Povpreéen deleZ odsotnosti z dela zaradi dopusta, strokovnih izobrazevanj brez specializacije,
bolniskih nadomestil, nadomestil za vojaske vaje in krvodajalstva, v vseh opravljenih urah v % po letih

1 2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

| 15,8

17,2

19,6

22,05

19,55

21,72

21,89

22,72

26,18

Tabela: Povpreden deleZ odsotnosti zaradi bolezni in poskodb vseh opravljenih ur v % po letih

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

4,0

4,1

6,1

8,45

6,86

8,19

6,08

7,80

8,01

Zaposlovanje je v letu 2025 je potekalo skladno s sprejetim kadrovskim naértom. V letu 2025
je zaposlitev prenehala naslednjim zaposlenim:

drugo

3 pripravniki zdravstvene nege (doloden Cas, potek pogodbe),

2 pripravnika fizioterapije (doloCen &as, potek pogodbe),

1 pripravnik logoped (dolocen &as, potek pogodbe),

2 pripravnika psihologa (dolocen ¢as, potek pogodbe),

3 psihologi CDZO (dolo¢en ¢as za ¢as nadomescanja, odhod drugam),

1 zobna asistentka (nedolocen ¢as, odhod v pokoj),

1 zobna asistentka (nedolocen &as, odhod v zasebniitvo),

1 vzdrzevalka perila (dologen ¢as nadomes¢anje bolniske odsotnost, odhod v
poklic),

1 socialna delavka CDZO (nedolo¢en ¢as, ne opravljena poskusna doba),

2 socialne delavke CDZO (nedolocen ¢as, odhod na sekundarno raven);

1 socialna delavka CDZO (doloc¢en ¢as, odhod na sekundarno raven),

1 specialist druzinske medicine (nedologen ¢as, odhod v pokoj),

1 specialist $olske medicine (nedolocen ¢as, odhod v pokoj),

1 zdravstveni reSevalec (nedolo¢en ¢as, odhod v zasebnistvo),

1 specializantka pediatrije (dolo¢en ¢as, konéanje specializacije),

1 diplomirana medicinska sestra (nedoloden ¢&as, odpoved od zaposlitve -

mobing).

Leta 2025 smo zaposlili:

1 specializantko pediatrije (dolo¢en ¢as, lasten kader odsel na specializacijo),
Ispecializanta psihologije (dolo¢en ¢&as, lasten kader odsel na specializacijo),
1 specializantko kliniéne logopedije (dolofen &as, lasten kader odSel na

specializacijo),

1 specializanta klini¢ne psihologije CDZO (dologen ¢as, lasten kader odSel na

specializacijo),

2 psihologov pripravnikov CDZO (dolocen ¢as, po poteku redna zaposlitev ali

za nadomesc¢anje specializacije),
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- 2 diplomirana fizioterapevta (nedolocen cas),

- 1 diplomirana medicinska sestra CDZO (nedologen ¢as),

- 1 psiholog CKZ (nedolocen ¢as),

- 3 diplomirane socialne delavce CDZO (nedolocen cas),

- 1 vzdrzevalko perila (dolo¢en ¢as, nadomes¢anje bolniSke),

- 3 srednje medicinske sestre v primarni dejavnosti (nedolocen ¢as),

- 1 logoped pripravnik (dologen &as),

- 1 diplomirana medicinska sestra otro$ki dispanzer (dolo¢en ¢as, nadome$¢anje
porodniske),

- 5 pripravnikov zdravstvene nege (doloc¢en ¢as, od tega po poteku 2 podaljsali
zaposlitev za nadomes¢anje odsotnosti v zobozdravstveni dejavnosti),

- 1 diplomirana fizioterapevtka (dolo¢en ¢as, nadomes¢anje starSevskega varstva),
- 2 fizioterapevt pripravnik (doloCen ¢as),

- 2 zdravnika po opravljenem sekundariju (dolo€en cas),

- 1 diplomirana medicinska sestra (dolo¢en €as, nadomeS€anje v patronaZni
dejavnosti),

- 1 zobozdravnik (nedolocen €as),

- 0,5 diplomiran kineziolog

- 2 diplomirani medicinski sestri CDZO (dolo¢en ¢as, nadomes¢anje porodniske),
- 1 diplomirana medicinska sestra (doloen &as, nadomeS§Canje zaCasno
prerazporejene diplomirane medicinske sestre),

- 1 diplomirani medicinski sestri v primarni dejavnosti (doloden Ccas,
nadomes¢anje porodniske),

- 1 psiholog CDZ0, (dolo¢en &as, nadomes€anje specializacije),

- 1 specialist psihiater CDZO (nedolocen ¢as),

- 0,2 specialistka ginekologije (nedoloden ¢as),

- 2 diplomirana delovna terapevta (doloéen ¢as, nadomes§canje porodniske),

- 0,5 specialistka medicinske biokemije (nedoloCen ¢as).

3.71.2 Ostale oblike dela

V letu 2025 smo s pomod&jo sklenjenih podjemnih pogodb in drugih pogodb o sodelovanju
zagotavljali nemoten potek delovanja rednih in samoplacniski ambulant ter ostalih delovnih
procesov, kjer na drugaen naéin ni bilo mogoce. Skupaj smo imeli sklenjenih 31 podjemnih
pogodb in pogodb o sodelovanju, od tega:

- 1 z zaposlenim v ZD Logatec, in sicer za izvajanje trznih dejavnosti to je 1 ustni

higienik,

- 30 z zunanjimi sodelavci.

Tabela: Podjemne pogodbe in pogodbe o sodelovanju z zunanjimi sodelavci

Profil Dejavnost

zdravnik, specialist psihiatrije CPZOPD, izvajanje redne ambulante
kliniéni psiholog CPZOPD

gzrf)cclir;i‘g?\i};’ specialisti ginekologije in dispanzer za Zene — nadomescanja odsotnosti
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babica

dispanzer za Zene — nadomes¢anja odsotnosti

vi§ja medicinska sestra

pomoc v MDPS

3x zdravniki, specialisti MDPS

MDPS, izvajanje redne ambulante

2x distilke

nadomes¢anje letnih dopustov in bolniske odsotnosti

3x zobozdravstvene asistentke

Nadomescanje odsotnosti v zobozdravstvu

2x zobozdravnika

Nadomes¢anje odsotnosti v zobozdravstvu

univerzitetni diplomirani pravnik

pravno podrocje

diplomirana babica

predavanja v $oli za stare

socialna delavka

predavanja v $oli za starSe

zdravnik javnega zdravja

CPZOPD, izvajanje redne ambulante

diplomirana medicinska sestra

Pomo¢ pri $olski preventivi

zdravnik specialist

Pomo¢ pri Solski preventivi

2x zdravnik specialist radiolog

Izvajanje programa ultrazvoka

2x diplomiran zdravstvenik

Nadomeséanje odsotnosti v nujni medicinski pomo¢i

2x zobozdravnik, specialist ortodont

Izvajanje rednega programa

zdravnik psihiater Izvajanje redne ambulante v CDZO
3.7.1.3 IzobraZevanje, specializacije in pripravnistva

V letu 2025 smo ponovno pridobili naziv uéni zavod. S pridobitvijo naziva omogotamo
§tudentom zdravstvenih smeri opravljanje klini¢nega usposabljanja na posameznih podro¢jih,
kjer imamo zagotovljeno zadostno §tevilo mentorjev.

Zdravstveni dom Logatec je z 200 zaposlenimi ob koncu leta 2025 sorazmerno povedal §tevilo
izobraZevanj, predvsem zunanjih. Poklici v zdravstvu zahtevajo stalna izobraZevanja zaradi
ohranjanja licenc, veliko pa je tudi novosti, novih praks, materialov, tehnik.

Zaposleni se pogosto udelezujejo brezplaénih izobraZevanj. Pogosta so Se vedno izobraZzevanja
preko spleta, saj organizatorji ponujajo obe moznosti izobraZevanj.

Ker je dosti izobrazevanj, ki se jih mora udeleZiti ve¢je $tevilo zaposlenih, prihajajo predavatelji

tudi na lokacijo Zdravstvenega doma.

Tabela: Zunanja izobraZevanja zaposlenih v letu 2025 v dnevih

2023 2024 2025
Zap. | Nasiv sluzbe St. St. dni | St. St.dni |[St. St. dni
St udeleZencev | skupaj | udelezencev | skupaj |udeleZencev | skupaj
1 Direktor 1 7 1 8 1 9
2 Uprava 6 30 6 46 9 68
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3 Zdravniki 27 211 26 200 28 192
4 MS/ZT, DMS/DZ |46 337 41 318 54 342
5 Patronaza 9 69 9 66 8 44
6 Resevalci 7 22 6 17 7 18
7 Laboratorij 5 15 5 14 6 13
8 Zobozdravniki 9 59 8 41 11 51
9 Zobozdravstvene |4 8 9 25 7 12
asistentke
10 | Zobni tehniki 5 20 5 13 5 24
11 |Fizioterapevti 3 19 6 24 8 38
12 |Psihologi M/Z 8 104 |10 113 12 109
13 | Socialne delavke |4 24 4 15 2 2
14 | Delovni terapevt |2 18 2 19 3 14
15 | Kineziolog 1 13 1 2 1 3
16 | DietetiGarka 2 11 2 9 2 12
17 | Logopedinja 1 7 1 2 1 3
18 Zdra.vs_tvene 1 2 0 0 1 1
administratorke
19 | Cistilke/hignik |0 0 0 0 0 0
SKUPAJ: 141 976 142 932 166 961

V 2025 je pricela s 4 letnim izobraZevanjem iz Transakcijske analize psihologinja, zaposlena v
otroskem dispanzerju in Centru za krepitev zdravja. DaljSega izobraZevanja za pridobitev
mednarodno veljavnega certifikata s strani European Bobath Tutor Association za koncept
Bobath, ki je svetovno eden izmed najbolj pogosto uporabljenih nevrorehabilitacijskih
pristopov, za odrasle in otroke, pa se udeleZuje ena izmed nasih fizioterapevtk. Diplomirana
medicinska sestra iz Centra za krepitev zdravja pa je v letu 2025 imela dalj$e izobraZevanje za
pridobitev specialnih znanj iz vzgoje za zdravje otrok in mladostnikov (preventiva za Solo
obvezne otroke in vrtce).

V Centru za duSevno zdravje odraslih, ki ima dva tima in v Centru za krepitev zdravja je Stevilo
izobraZevanj ve¢je zaradi obveznih vsebin za centre. Pripravlja jih N1JZ. Izvajajo se skozi daljSe
obdobje.

Zdravstveni dom Logatec ima tudi 5 specializantov klini¢ne psihologije, ki morajo tekom
Studija opraviti $e dodatna obvezna izobraZevanja, zato je pri psihologih Stevilo izobraZevanj
vi§je.

Interna izobraZevanja so dolgoletna uteCena praksa v naSem Zdravstvenem domu. Poleg
povabljenih zunanjih strokovnjakov, ki so predavatelji iz razli¢ni strokovnih podrocij, tako za
tehni¢ni kader kot za strokovni, predavajo tudi na$i zaposleni saj imajo nekateri tudi ve¢ zanj,
so indtruktorji ali pa imajo specialna znanja dolo¢enih smeri. Pogosto zato izvedejo
izobrazevanja tudi za ostale zaposlene v Zdravstvenem domu Logatec.
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Tabela: Seznam internih izobraZevanj v letu 2025

St. Datum Naslov é.,t'
udeleZencev
1. | 08.01.2025 | Ali je $e dilema, kateri antidiabetik izbrati za osebe s SB2? 12
2. | 17.01.2025 |Izobrazevanje NMP za triaZne medicinske sestre 7
3. | 20.01.2025 |IzobraZevanje NMP za triaZne medicinske sestre 6
4. | 05.02.2025 |Novosti v zdravljenju ramenske patologije 10
5. | 02.04.2025 | Skupaj za trajen nadzor hiperlipidemije - zdravilo Leqvio 13
6. | 05.04.2025 |Interna vaja NMP — novi prostori 21
7. | 08.04.2025 | Venska valvula (VAP) in PICC kateter 6
8. | 24.04.2025 Eﬁl:i)k gﬁglf(;,?stiogzp:gg::&tiin slabe novice posameznikom in kakSne 38
9. | 02.06.205 |[Uvajalni seminar za nove zaposlene 9
10.| 02.06.2025 | Uéinkovito in varno zdravljenje z NOAK 10
11.| 03.06.2025 |Cepiva in hladna veriga 8
12.| 04.07.2025 | TPO + AED za pripravnike 2
13.| 25.07.2025 | TPO + AED za pripravnike 3
14.| 03.09.2025 |Hipertenzija — tako vsakdanja, pa vendarle neobvladana 11
15.| 15.09.2025 | EZ-IO-intraosalni pristop - NMP 10
16.| 17.09.2025 |EZ-1O-intraosalni pristop - NMP 10
17.] 25.09.2025 |Higiena rok 37
8 27002025 e N bt o™ |28
19.| 30.09.2025 |Uporaba SCORER tabel 16
20.| 01.10.2025 | Uvajalni seminar za nove zaposlene 11
21.| 08.10.2025 | Branje EKG-ja 26
22.| 21.10.2025 |Evakuacijska vaja + prakti¢ni prikaz in preizkus gaSenja 82
23.| 23.10.2025 | Evakuacijska vaja + prakti¢ni prikaz in preizkus gasenja — IOC Zapolje 25
24.| 05.11.2025 | TPO+ILS za zaposlene v patronazi 8
25.| 07.11.2025 |DPO - odrasel, otrok, dojencek 9
26.| 12.11.2025 |Bolnik s sklepnimi teZavami v ambulanti druZinske medicine 9
27.| 14.11.2025 | Temeljni postopki ozivljanja za zaposlene — nezdravstveni delavcei 11
28 | 21.11.2025 3::;?:{,:Enlfigv0;?o 9001/2015 in usposabljanje notranjih 10
29.| 27.11.2025 |Uvajalni seminar za nove zaposlene 7
30.| 28.11.2025 |Redno letno izobrazevanje iz TPO za zdravstvene sodelavce 15
31.| 03.12.2025 |Redno letno izobraZevanje iz TPO za zaposlene v CDZO in fizioterapiji 14
32.| 03.12.2025 | Sodobna priprava na kolonoskopijo 9
32.| 04.12.2025 | Redno letno izobraZevanje iz TPO za zaposlene v CKZ 6
33.| 05.12.2025 |Redno letno izobraZevanje iz TPO za zdravstvene sodelavce 10
34.| 16.12.2025 |Redno letno izobraZevanje iz TPO za zaposlene v CDZO 15
35.] 16.12.2025 | Audax — usposabljanje ob uvajanju novega programa za zobozdravstvo 22
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Tabela: Aktivne udeleZbe na izobrazevanjih

Datum Naslov Predavatelj
22.05.2025 | Predavanje na nacionalnem strokovnem srecanju izvajalcev vzgoje | Jasna
za zdravje otrok in mladostnikov z naslovom "Ugrizni v znanje - | Sinkovec, dipl.
prehrana kot dejavnik tveganja in zaSCite za ustno zdravje" z | med. sestra
naslovom Vzgoja za ustno zdravje - od priprave do $olskih klopi.
02.12.2025 | Dnevi duSevnega zdravja, Predstavitev predloga obravnave otrok in | Prof. dr. Vesna
mladostnikov z nasilnim vedenjem. Svab, dr.med.,
spec.psih.
10.09.2025 | Fakulteta za farmacijo, Holistiéni pristop obravnave depresije. Prof. dr. Vesna
Svab, dr.med.,
spec.psih.
15.11.2025 | 8. srecanje primarnih pediatrov, Uganke na kozi: dermatoloski izzivi | Katarina
v vsakdanji praksi. Vidmar,
dr.med.,
spec.ped.
12. in | Delavnice za mentorje druzinske medicine v Zrecah, Iskanje navdiha | Andrea  Turk
13.12.2025 | in navdihovanje drugih v druZinski medicini. Sverko,
dr.med.,
spec.druz.med.
14. in | Schrottovi dnevi, Ljubljana. Nina  Sodja,
15.03. 2025 | Imagine - uroinfekti in racionalno predpisovanje antibiotikov v dr.med.,
domovih za starejSe ob&ane - prvi rezultati [predavanje]. spec.druz.med.
02. in | ISCPC - International Scientific Conference of Primary Care: Sodja  Nina,
03.10.2025 | Imagine — IzboljSanje uporabe antibiotikov v ustanovah za dr.med.,
dolgotrajno oskrbo z preprecevanjem in obvladovanjem okuzb ter | spec.druz.med.
odgovorno ravnanje z antibiotiki [delavnica].
29, in | Deréevi dnevi, v sklopu "Mladi Der¢i", namenjen specializantom, | Tea
30.05.2025 | kliniéni primer "Kardiogena akutna moZganska kap pri otroku - ali | Poznajel3ek,
se za redkim stanjem skriva $e redkejSa bolezen?", predstavitev dr.med.,
prispevka, objavljenega v majski $tevilki Slovenske pediatrije specializantka
2025. pediatrije

Objave medicinskih ¢lankov

Revija Zdravstveno varstvo: Bajt M, Jagodic Klipsteter L, Zelko E. Barriers and Facilitators
of Family Meetings in Primary Palliative Care: Insights From Slovenia. Zdr Varst. 2025 Feb
28;64(2):112-120. doi: 10.2478/sjph-2025-0014. PMID: 40026373; PMCID: PMC11870319.

Clinical paper: European Registry of Cardiac Arrest Study Three (EuReCa- THREE) — EMS
response time influence on outcome in Europe — soavtorja Turk Sverko Andrea, dr.med.,
spec.druz.med. in Petkovsek Marko, dipl. zdravstvenik

LLOR, Carl, OLSEN, Jonas, LYKKEGAARD, Jesper, ANASTASAKI, Marilena, NYGAARD
JENSEN, Jette, SONDERGAARD, Jens, ANTSUPOVA, Valeria S., PETEK, Davorina,
PLEJDRUP HANSEN, Malene, THEUT, Anna Marie, SODJA, Nina, et al. Assessment of
potentially unnecessary antibiotic use for suspected urinary tract infections in nursing homes
using a simplified algorithm.

Expert review of anti-infective therapy. 2025, vol. 23, no. 2/4, str.

235-241, ilustr. ISSN 1478-7210.
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hitps://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/14787210.2025.2456860?rfr_dat=cr_pub++0p
ubmed&url ver=739.88-2003&rfr id=ori%3Arid%3Acrossref.org,

DOI: 10.1080/14787210.2025.2456860. [COBISS.SI-ID 226219523]

projekt: 101079838; financer: European Union, EU4H Programme.

SODJA, Nina, PETEK, Davorina. Imagine - uroinfekti in racionalno predpisovanje
antibiotikov v domovih za starejie obgane - prvi rezultati. V: TEVZIC, Spela (ur.). 28.
Schrottovi dnevi : zbornik predavanj : Ljubljana, 14. in 15. marec 2025, Cankarjev dom -
Linhartova dvorana. Ljubljana: Zavod za razvoj druZinske medicine, 2025. Str.

13-18, ilustr. DruZinska medicina, 2025, 23, Supplement, 1. ISBN 978-961-6810-81-4, ISSN
1581-6605. [COBISS.SI-ID 234399235].

Specializacije

Zaposlenih smo imeli 18 specializantov, in sicer:
- 5 specializantov druzinske medicine,
- skupaj 3 specializantke pediatrije, od tega je ena koncala specializacijo in je v
sredini aprila 2025 prenehala z delom v Zdravstvenem domu Logatec,
- 1 specializantko medicine dela, prometa in $porta,
- 2 specializanta psihiatrije,
- 1 specializantko zobne in ¢eljustne ortopedije,
- 1 specializant klini¢ne logopedije,
- 5 specializantov klini¢ne psihologije.

Posebni dosezki

Svetovna zdravstvena organizacija (WHO) je v svojo svetovalno skupino STAG-MNS
(Strategic and Technical Advisory Group on Mental Health, Brain Health, and Substance Use)
imenovala slovensko psihiatrinjo prof. dr. Vesno Svab. Skupaj s Slovensko zdravstveno
organizacijo sodeluje pri pripravi in implementaciji WHO Quality Rights Toolkit- izobrazuje
in evalvira programe za za$ito pravic pacientov in njihovih svojcev.

Prof. dr. Vesna Svab je v letu 2025 postala tudi vodja Fokalne skupine za obravnavo otrok in
mladostnikov z nevarnim vedenjem, ki je bila ustanovljena 30.06.2025 na pobudo predsednika
vlade in deluje pod okriljem Urada predsednika vlade.

Zdravstveni dom Logatec - ucna ustanova

Zdravstveni dom Logatec je uéna ustanova in omogoca dijakom in Studentom opravljanje
prakti¢nega usposabljanja. Sodelovali smo s srednjimi zdravstvenimi $olami in fakultetami s
podrogje zdravstva in sorodnih smeri. Uspe$no smo tudi ponovno pridobili naziv Uéne ustanove

za 5 letno obdobje.

Obvezno prakti¢no usposabljanje za potrebe Solanja, so v nasi ustanovi opravljali razli¢ni
profili:

- zdravstveni tehnik je opravilo 7 dijakov,
- diplomirana medicinska sestra je opravilo 17 §tudentov,
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- diplomiran fizioterapevt so opravili 5 $tudentov,
- doktor medicine je opravilo 11 §tudentov,
- diplomirani dietetik je opravil 1 $tudent,

- diplomirani delovni terapevt enako 1 $tudent.

KroZenje pripravnikov poteka v razli¢nih ustanovah po Sloveniji. Pripravniki za zdravstvene
tehnike kroZijo v Splosni bolnidnici Jesenice, pripravniki psihologi v Psihiatri¢éni bolni$nici
Idrija, pripravniki fizioterapevti pa v URI SOCA in na Onkologkem institutu v Ljubljani.

3.71.4

Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem

Z zunanjim izvajalcem imamo sklenjeno pogodbo na podrogjih varstva pri delu in poZarne
varnosti, vzdrZevanja ratunalniSke opreme, varovanja osebnih podatkov, fizi€nega varovanja.
Zdravstveni dom nima lastne revizijske sluZbe. Zunanji izvajalec opravi del programa nenujnih
in sanitetnih prevozov pacientov ter dializnih prevozov, del ortodontskih storitev ter
ultrazvocne storitve.

3.7.2 Porocilo o investicijskih vlaganjih v letu 2025

Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2025

Tabela: Seznam investicijskih vlaganj, ki so v finan¢nem nacrtu 2025

OSNOVNA SREDSTVA 2025

Zobozdravstvene Ocenjena
ambulante Osnovno sredstvo | Koli¢ina | vrednost z DDV znesek procent %
Zobna tehnika

Pe¢ za keramiko 1 8.000,00 € 8.705,62 €] 108,82
Zobna tehnika

Peskalnik 1 4.000,00 € 2.366,81 € | 59,17
Zobna tehnika

Artikulator 1 1.600,00 € 1.403,00 € | 87,69
ZA 1

Avtoklav 1 6.000,00 € 5.114,24 € | 85,24
ZA3

Dentalne lupe 1 2.000,00 € 2.687,96 € | 134,40
ZA 4

Intraoralni skener 1 25.000,00 € 28.265,51 € 113,06
ZA 4

Negatoskop 1 400,00 € 216,88 €]54,22
ZAS Zobozdravstveni

stol 1 30.000,00 € 31.602,88 € | 105,34
ZA 6 Zobozdravstveni

stol 1 30.000,00 € 31.700,48 € | 105,67
ZA 6

Elektrokavter 1 2.000,00 € 1.450,76 € | 72,54 ]
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ZA 6 Ultrazvoéni Cistilec

in§trumentov 900,00 € 786,90 €[ 87,43
ZA7

Negatoskop 400,00 € 216,88 €|54,22
ZA S8

Tiskalnik 400,00 € 416,76 €| 104,19
ZA S

Dentalne lupe 2.000,00 € 2.687,97 € [ 134,40

Splo$ne
ambulante

SA 1 Prenosni POCUS

ultrazvoéni aparat 6.000,00 € 5.702,28 € | 95,04
SA1

Obpostelina mizica 200,00 € 60,29 €|30,15
SA1

Pisarniski stol 400,00 € 144,57 €| 36,14
SA1 Merilec krvnega

tlaka 900,00 € 995,95 €[110,66
SA1

Inhalator 100,00 € 61,60 €| 61,60
SA?2

Konferenéni stoli 240,00 € 199,23 €| 83,01
SA2 Merilec krvnega

tlaka 900,00 € 99594 €]110,66
SA2 Visoka ozka omara

za RA8 1.600,00 € -
SA3

Pulzni oksimeter 600,00 € 439,20 € | 73,20
SA3 Aparat za 24 urno

merjenje krvnega

tlaka - RA 1.800,00 € 1.509,02 € | 83,83
SA 4

Tiskalnik zdravnik 400,00 € 416,76 € | 104,19
SA 4 Tabla pisi brigi za v

ambulanto 200,00 € 48,87 € [24,44
SA4 Monitor

(ambulanta) S0D00%€ 182.44 € | 60,81
SA 4

Kartotetna omara 400,00 € -
SA6

Prezraevanje 5.000,00 € -
SA6 Dva tkaninska

pisarniska stola za

sestrski del - ki nista

usnjena 300,00 € 250,41 € | 83,47
SA 6 Prenosni POCUS

ultrazvo¢ni aparat 6.000,00 € 5.702,28 € | 95,04
SA6 Racunalnik za

zdravnika 1.400,00 € 885,73 € | 63,27
SA7

Obposteljina mizica 200,00 € 60,29 € | 30,15
SA 7

Stol Juréek 150,00 € 73,32 € | 48,88




SA7

EKG Aparat 8.000,00 € 7.104,06 € | 88,80
SA7 Pohistvo za

ambulanto 15.000,00 €| 13.262,62 € | 88,42
SA7

Inhalator 100,00 € 61,60 € | 61,60
SA7 Pregledna lu¢ dr.

Mach

prevezovalnica 2.200,00 € -
SA7

Pregledna postelja 2.300,00 € -
SA 8

EKG Aparat 8.000,00 € 7.104,06 € | 88,80
SA9

Obpostelina mizica 200,00 € 60,29 € [30,15
SA9 Tehnica z

vi§inomerom 900,00 € 716,19 € | 79,58
SA 10

Pohi§tvo 13.000,00 €| 12.852,70 € | 98,87
SA 10

Inhalator 100,00 € 61,61 € 61,61
SA 10 Pregledna lu¢ dr.

Mach 2.200,00 € 2.066,19 € [ 93,92
SA 10

Obposteljna mizica 200,00 € 60,30 € | 30,15
SA 10

Pregledna postelja 2.300,00 € 2.259,55 € 98,24
SA 10 Racunalnik z

monitorjem 2.800,00 € 2.131,00 € | 76,11
SA 10

EKG Aparat 8.000,00 € 7.104,06 € | 88,80
SA 10 Tehnica z

vi§inomerom 900,00 € 716,18 € | 79,58
SA 10 Pisarniski stol (bez

ali siv) 200,00 € 163,25 € | 81,63
SA 10

Tiskalnik 800,00 € 833,54 € (104,19
SA 10

Stol Jurek 100,00 € 83,00 € 183,00
SA 10

Oksimeter 1.000,00 € 878,40 € (87,84
SA7, referenéna,
Preventiva OD

Pregledna postelja 6.900,00 € 4.519,10 € [ 65,49
Uprava
UPRAVA

Pisarniski stol 400,00 € 355,01 € 88,75
UPRAVA Prenosni ra¢unalnik

1x 1.300,00 € 1.228,44 € 194,50
UPRAVA

Pisarnigki stol 1.400,00 € 1.161,60 € | 82,97
UPRAVA Nova pisarniska

oprema 50.000,00 € -




UPRAVA

Ognjevarna omara
za trajen kadrovski

arhiv 1 1.000,00 € 2.317,57 € |1 231,76
UPRAVA

Mobilni telefon 1 500,00 € 719,95 € | 143,99
UPRAVA

Monitor 1 200,00 € 179,77 € | 89,89
EKONOMAT

Vozicki za material 3 1.800,00 € 771,04 € | 42,84
EKONOMAT Pohistvo + oprema

za pohistvo 1 5.300,00 € 5.199,64 € | 98,11
EKONOMAT

Dodaten monitor 1 300,00 € 179,77 € | 59,92
Ostale sluzbe
HISNIK Akumulacijski

vibracijski vrtalnik 1 500,00 € 278,04 € 155,61
CISTILKE Robot Pudo CC1 za

mokro ¢iscenje

ambulant 1 25.000,00€| 21.838,00 € [87,35
CISTILKE Oznacevalec perila

(priloga) - ne dobijo 1 3.600,00 € -
CISTILKE Akumulatorski stroj

PUDU SH1,

pokonéni 1 3.700,00 € 3.623,40 € 197,93
CISTILKE Sesalec Taski Areo

15 Power EU 2 800,00 € 624,96 € | 78,12
CISTILKE Akumulatorski stroj

za ¢iSCenje zunanjih

enot - Taski Swingo

455 1 7.350,00 € 4.758,00 € | 64,73
CISTILKE Industrijski sugilni

stroj 1 10.000,00 € 8.823,53 € | 88,24
CKZ

Mobitel 1 500,00 € 413,03 € [ 82,61
CKZ Pregledna miza 100

cm 1 2.300,00 € 3.005,49 € 130,67
CKZ Tabla za pisanje na

stojalu 60x90 cm 1 200,00 € 108,58 € | 54,29
CKZ

Zlozljiv stol 2 100,00 € 76,86 € | 76,86
NMP Nujni Ez-10 G3 (2x)

Vrtalnik in igle za

i.0. dostop 1 500,00 € 3.153,17 € | 630,63
NMP Nujni Prenosni POCUS

ultrazvoéni aparat 1 6.000,00 € 5.702,28 € 195,04
NMP Nujni Instrumentarska

mizica 1 1.300,00 € 1.131,18 € [ 87,01
Resevalna sluzba | Mobilni telefon

Emui 14+ 1 500,00 € 570,00 € | 114,00
Resevalna sluzba

Konferenéni stoli 11 800,00 € 740,03 € 192,50
Resevalna sluzba

Izvle¢ni paravn 1 2.100,00 € 2.008,64 € | 95,65
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Resevalna sluZba

Tiskalnik za NRV -

1 400,00 € 282,70 € | 70,68
Resevalna sluzba | Digitalna radijska

postaja 1.700,00 € 1.539,08 € 190,53
Resevalna sluzba

Celada 300,00 € 165,92 € | 55,31
CDZO

Mobilni telefon 500,00 € 413,04 € | 82,61
CDZO Racunalnik z

monitorjem 1.400,00 € -
CDZO

Betonski pepelnik 500,00 € -
DMZ - Psiholog Mizica in 4 stoli za

izvajanje testiranja 500,00 € 308,66 € [61,73
DMZ - Psiholog Tabla pisi brisi (za

delavnice in

individualne ure) -

PRENOS 200,00 € -
Logopedija 1 Montessori otroska

mizica s stoli za nov

prostor - bralno/

pisalni koti¢ek 500,00 € -
Logopedija 1 KnjiZzna omara -

nizka 100,00 € -
Logopedija 1 KnjiZna odprta

omara: Visoka

omara + nadgradnji

element 200,00 € -
Logopedija 1 Magnetna bela tabla

90 x 120 cm 150,00 € -
Logopedija 2

Tiskalnik 400,00 € 416,76 €/104,19
Logopedija 2 Stol Trip Trap - ne

dobi 300,00 € -
FTH

Model okostnjaka 300,00 € 288,01 € 196,00
FTH

Racdunalnik komplet 1.400,00 € -
PATRONAZA Aparat za merjenje

INR 1.200,00 € 1.161,32 € /196,78
PATRONAZA Oksimeter

1.000,00 € 878,40 € 87,84

Otrogki dispanzer | Pregledna lu¢ dr.

Mach - stenska 2.200,00 € -
Otroski dispanzer | Stol Jurcek brez

koles in se ne vrti 110,00 € 80,94 € | 73,58
Otroski dispanzer

Hladilnik za cepiva 2.800,00 € 2.760,31 € | 98,58
Otroski dispanzer - Radunalnik z
PIEVERHVA monitorjem 5.600,00 €|  4.261,96 € | 76,11
MDPS

Spirometer 2.500,00 € 1.933,79 € | 77,35
MDPS EKG za cikloergo. +

Cikloergometer 35.000,00 €| 22.610,26 € | 64,60
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LAB Centrifuga za
laboratorijske
VZOrce 1 2.500,00 € 5.136,88 € | 205,48

LAB Klima oz.
prezracevalni sistem
za skladisée 1 1.500,00 € 2.976,26 € | 198,42

LAB Multifunkcijska
namizna naprava:
tiskalnik + skener - 1 600,00 € -

LAB Tiskalnik ¢rtnih kod
- Zebra 1 700,00 € 609,82 € (87,12

LAB Delovni stol z
naslonjalom z
nastavljivo vi§ino za
delo ob visokem

delovnem pultu - 1 400,00 € -
po celi hisi Racunalnik z

monitorjem 17 23.800,00 €| 14.737,25€ |61,92
NMP Nujni

Resevalno vozilo 1 210.421,77 €| 210.421,77 € | 100,00

SKUPAJ 641.621,77 €| 537.339,64 € | 83,75

Pojasnjujemo, da do porabe vseh planiranih sredstev ni prislo, saj so se veje investicije zacele
v letu 2025 in se $e dokoncujejo v letu 2026 (adaptacija druga faza). Z Ob¢ino Logatec je bila
podpisana pogodba za financiranje adaptacije Zdravstvenega doma. Zaradi obsezne adaptacije
Zdravstvenega doma se ni mogla socasno izvesti tudi adaptacija starih prostorov CKZ-ja, ki je
v planu za nove prostore uprave. Vse ne dokonéane adaptacije in plani se prenesejo v leto 2026.

V letu 2025 smo tudi Ob¢ini Logatec nakazali dne 25.02.2025, 424.155,39 EUROV, po
pogodbi, ki smo jo sklenili v letu 2024 in smo imeli planirano izgradnjo investicije Centra za
krepitev zdravja in fizioterapije v Zapolju do 31.12.2024. Investicijo smo zakljucili leta 2024,
ratun smo pa dobili v letu 2025. Ravno tako imamo sklenjeno pogodbo za adaptacijo
Zdravstvenega doma v letu 2025 in se je zakljucila v letu 2025, raCuna pa $e nismo prijeli.

Seznam investicijskih vlaganj, ki niso v finanénem naértu 2025
Do investicij, ki niso v finanénem nacrtu za leto 2025 je prislo na radun reorganizacije sluzb
oziroma lo¢itve skupnih prostorov, prenove prostorov, dograditve novih prostorov, ter okvare

dolocenih aparatur, ki jih ni mogoce predvideti

Tabela: Seznam investicijskih vlaganj, ki niso v finanénem nacrtu 2025

SEZNAM INVESTICIJSKIH VLAGANJ, KI NISO V FINAN CNEM NACRTU 2025
Sluzba Osnovno sredstvo Koli¢in | Datum Realna
a dobave vrednost
ADMINISTRACI) | Vecfunkcijska naprava CANON 1
A GX7050 02.12.2025 580,72 €
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LUCKA POLIMER BLUAPHASE 1

ZA7 G4 ZELEN 01.12.2025 995,52 €

ZA 10 MONITOR DELL 27" 1 17.11.2025 167,85 €

RESEVALNA 1

NENUJNI FERNO komplet va. imobil. opornice 01.10.2025 759,21 €

RESEVALNA 1

NENUJNI FERNO NOSILA-plasti¢no, rumena 01.10.2025 | 1.368,36 €
MICROSOFT OFFICE - 1

PATRONAZA PATRONAZA 29.08.2025 257,40 €
MOBILNI TELEFON SAMSUNG 1

CDZ0O GALAXY AS55 12.08.2025 413,04 €

MD Microsoft OFFICE 2024 1 31.07.2025 257,39 €

CKZ Microsoft OFFICE 2024 1 31.07.2025 257,40 €

CKZ Microsoft OFFICE 2024 1 31.07.2025 257,40 €

ADMINISTRACI] | TEHTNICA 1Z NERJAVECEGA 1

A JEKLA -Kern 17.07.2025 381,31 €

NMP NUJNI - 1

URGENCA TABLA MAGNETNA 45X60 08.07.2025 20,97 €
MOBILNI TELEFON HONOR 200 1

SNAZILKE lite 5G HISNIK 12.06.2025 | 239,00 €

ZA3 RAYPEX 6 1 21.05.2025 933,69 €

CKZ MICROSOFT OFFICE 1 25.04.2025 257,40 €

NMP NUJNI - 1

URGENCA GARDEROBNO STOJALO 04.04.2025 68,22 €

LABORATORIJ Tiskalnik listkov- ¢akalna vrsta 1 28.03.2025 | 1.94549 €

ADMINISTRACII 1

A MONITOR 27" 19.03.2025 176,14 €

ADMINISTRACI | OSEBNI RACUNALNIK Mega MT 1

A S4 15-14500/B660M 19.03.2025 | 1.193,14 €
SWITCH HPE Aruba office connect 1

SKUPNO 1830 28.02.2025 169,40 €

CDZO MONITOR 27" 1 20.02.2025 164,66 €
SWITCH HPE Aruba office connect 1

SKUPNO 1930-48¢ 30.01.2025 457,61 €
SWITCH HPE Aruba office connect 1

SKUPNO 1960 30.01.2025 | 1.053,20 €

SKUPAJ 12.374,52€

3.7.3 Porocilo o opravljenih vzdrzevalnih delih v letu 2025

Obrazec 5: Poroc¢ilo o vzdrZzevalnih delih 2025

3.7.4 Porocdilo o prejetih donatorskih sredstvih, namenjenih izobraZevanju

kadra

Zdravstveni dom Logatec ni prijel donatorskih sredstev namenjenih izobraZevanju.

58



Zdravstveni dom, Logatec

RA(":UNQVODSKO
POROCILO ZA
LETO 2025

(ﬁ(_,,_\/

Oseba odgovorna za pripravo racunovodskega porocila: mag. Mateja Kunc

Odgovorna oseba zavoda: Urska Tomi¢, mag. zdr. nege
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih porogil za proradun, proracunske
uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 133/23 in 81/24):
- Bilanca stanja (priloga 1)
- Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (priloga 1/A)
- Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih nalozb in posojil (priloga 1/B)
- Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo&enih uporabnikov (priloga 3)
- Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu
denarnega toka (priloga 3/A)
- Izkaz raduna finanénih terjatev in nalozb doloCenih uporabnikov
(priloga 3/A-1)
- Izkaz raCuna financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)
- Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah
dejavnosti (priloga 3/B)

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:
- Obrazec 1: Delovni program 2025 - ZD
- Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2025 - ZD
- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2025 - ZD
- Obrazec 4: Porodilo o investicijskih vlaganjih 2025 - ZD
- Obrazec 5: Porocilo o vzdrzevalnih delih 2025 - ZD

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
23.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po nacelu  denarnega toka
23.2. Pojasnila k izkazu raéuna finan¢nih terjatev in nalozb dolocenih
uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu ra¢una financiranja dolo€enih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po vrstah dejavnosti
3. Porotilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2025 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2025.
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1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN

PRILOGAM K BILANCI STANJA

1.1 SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgorocne

razmejitve (AOP 002 in 003)

V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

aktivne ¢asovne

v EUR
konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
001 Dolgoro¢ne aktivne Easovne razmejitve
002 Dolgoroéno odloZeni strodki razvijanja
003 Dolgoro¢ne premoZenjske pravice 36.510,97 36.510,97 100
005 Druga neopredmetena sredstva
006 Terjatve za predujme iz naslova vlaganj
007 Neopredmetena sredstva v gradnji ali izdelavi
00 Skupaj AOP 002 36.510,97 36.510,97 100
01 Popravek vrednosti AOP 003 34.331,02 34.879,66 102
00-01 Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 2.179,95 1.631,31 75
Konti skupine 02 in 03 — Nepremiénine (AOP 004 in 005)

v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
020 Zemljidta 15.701,89 15.701,89 100
021 Zgradbe 4.606.460,20 5.961.101,18 129

022 Terjatve za predujme za nepremi¢nine

023 Nepremiénine v gradnji ali izdelavi 17.909,60

029 Nepremicnine trajno zunaj uporabe

02 Skupaj AOP 004 4.640.071,69 5.976.803,07 129
03 Popravek vrednosti nepremi¢nin AOP 005 740.399,70 874.806,64 118
02-03 Sedanja vrednost nepremiénin 3.899.671,99 5.101.996,43 131

Nabavna vrednost nepremi¢nin se je v letu 2025 povedala za 1.336.731,38 EUR zaradi

novih poslovnih prostorov fizioterapije in centra za krepitev zdravja v Zapolju ter
zakljuéene 1. faze adaptacije zdravstvenega doma in je na dan 31.12.2025 znaSala
5.976.803,07 EUR. Odpisana vrednost nepremi¢nin znasa 874.806,64 EUR, sedanja
vrednost znasa 5.101.996,43 EUR.
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Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006

in 007)

v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
040 Oprema 3.503.820,83 4.050.556,54 116
041 Drobni inventar 557.719,18 603.877,27 108

042 Bioloska sredstva
043 Vlaganja v opredmetena osnovna sredstva v tuji lasti
045 Druga opredmetena osnovna sredstva
046 Terjatve za predujme za opremo in dr.o.0s
047 Oprema in druga opr.os.s., ki se pridobivajo
049 Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj uporabe
04 Skupaj AOP 006 4.061.540,01 4.654.433,81 115
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 2.946.094,00 3.299.686,31 112
053 Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena osnovna sredstva
v tuji lasti
04-05 Sedanja vrednost opreme 1.115.446,01 1.354.747,50 121

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2025
povecala za 592.893,80 EUR in zna$a 4.654.433,81 EUR. Odpisana vrednost znaSa
3.299.686,31 EUR, sedanja vrednost znasa 1.354.747,50 EUR.

Konti skupine 06 — Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 008)

Zavod nima dolgoroc¢nih finanénih naloZzb.

Konti skupine 07 — Dolgoro¢no dana posojila in depoziti (AOP 009)

Zavod nima dolgoro¢nih danih posojil in depozitov.

Konti skupine 08 — Dolgorocne terjatve iz poslovanja (AOP 010)

Zavod nima dolgoroc¢nih terjatev iz poslovanja.

B) KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vno¢ljive vrednostnice (AOP

013)

Na dan 31.12.2025 znaSajo denarna sredstva v blagajni in takoj vnovéljive vrednostnice
103,10 EUR.

Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finanénih ustanovah (AOP 014)

Na dan 31.12.2025 zna$ajo denarna sredstva na racunih :

- 2.835.900,66 EUR na podra¢unu EZR pri Banki Slovenije,
- 120,57 EUR denar na poti — kartiéno poslovanje.
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Konti skupine 12 — Kratkoro¢ne terjatve do kupcev (AOP 015)
Kratkoro&ne terjatve do kupcev na dan 31.12.2025 znaSajo 14.410,76 EUR. Stanje terjatev
predstavlja 0,1 % celotnega prihodka. Terjatve se poravnavajo v skladu s placilnimi pogoji
zavoda.
Najvecje kratkoro¢ne terjatve na dan 31.12.2025:

- Anvina d.o.o0. 4.000,00 EUR,

- DS Smith 1.803,10 EUR,

- 1.444,06 EUR ob¢ani skupaj
- MGS 768,00 EUR.

Konti skupine 13 — Dani predujmi in vars¢ine (AOP 016)

Na kontu 130 imamo evidentiranih 3.090,00 EUR danih predujmov in var$¢in iz naslova
predplacil kotizacij za izobrazevanja.

Konti skupine 14 — Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta
(AOP 017)

Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta na dan 31. 12. 2025 znaSajo
237.227,00 EUR.

Najvedje kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov EKN na dan 31.12.2025:
- 7778 159.074,11 EUR,
- Ministrstvo za zdravje 60.928,90 EUR,
- UKC Ljubljana 4.250,91 EUR.
Konti skupine 15 — Kratkoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 018)
Zavod nima kratkoro¢nih finanénih nalozb.
Konti skupine 16 — Kratkoro¢ne terjatve iz financiranja (AOP 019)
Zavod nima kratkoro¢nih terjatev iz financiranja.

Konti skupine 17 — Druge kratkoroc¢ne terjatve (AOP 020)

Druge kratkoroéne terjatve, med katere sodijo predvsem terjatve iz naslova boleznin do
72778, nadan 31. 12. 2025 zna%ajo 19.260,79 EUR.

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Zavod nima vzpostavljenih aktivnih Casovnih razmejitev.

C) ZALOGE
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Stanje zalog na dan 31.12.2025 zna$a 24.591,24 EUR in so naslednje:

v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
30 | Obratuna nabave materiala
31 | Zaloge materiala 27.560,44 23.504,77 85
32 | Zaloge drobnega inventarja in embalaZe 1.444,93 1.086,47 75
34-36 | Proizvodi-obraun nabave blaga-zaloge blaga
37 | Druge zaloge namenjene prodaji

1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 — Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varséine (AOP 035)

Zavod nima stanj na kontih kratkoro¢nih obveznosti za predujme in var§¢ine.

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih na dan 31.12.2025 znaSajo 670.327,93 EUR in se
nana$ajo na.
— obveznost za izpladilo pla¢ za mesec december 2025, ki je bila v celoti
poravnana v januarju 2026,

— obveznost za izplatilo redne delovne uspesnosti za drugo polletje 2025, ki je

bila v celoti poravnana v januarju 2026,

Konti skupine 22 — Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2025 zna3ajo 250.066,63 EUR.
Obveznosti do dobaviteljev se obi¢ajno poravnavajo v dogovorjenih placilnih rokih.

Najvecje kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2025:

- 3D Strazisar d.o.o. 73.140,17 EUR
- Schiller d.o.0. 43.922,44 EUR
- NIS d.o.0. 17.192,81 EUR

Konti skupine 23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Na dan 31.12.2025 znaSajo druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja 118.187,64 EUR in
se nana$ajo na naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
230 | Kratkoroéne obveznosti za dajatve 88.632,68 113.278,69 128
231 | Obveznosti za DDV
231 | Kratkoro¢ne obveznosti na podlagi izdanih menic in drugih
pla&ilnih instrumentov
234 | Ostale kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja
235 | Obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkov zaposlenih 4.870,25 4.908,95 101
23 SKUPAJ 93.502,93 118.187,64 126
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Konti skupine 24 — Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega naérta
(AOP 039)

Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega naérta na dan 31.12.2025
zna$ajo 39.368,98 EUR in se nana$ajo na naslednje obveznosti:

v EUR
Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
240 Kratkoroéne obveznosti do MZ 90,88 106,61 117
241 Kratkoro&ne obveznosti do proratunov obgin 280,00 110,00 39
242 Kratkoro¢ne obveznosti do posrednih uporabnikov 37.334,14 35.181,14 94
proraduna drZave
243 Kratkorotne obveznosti do posrednih uporabnikov 3.062,87 3.971,23 130
_prora¢unov ob¢in
244 Kratkoroéne obveznosti do ZZZS in ZP1Z
-ZZZS
-ZP1Z
24 SKUPAJ 40.767,89 39.368,98 97

Najvecje kratkoroéne obveznosti do uporabnikov EKN na dan 31.12.2025:
- Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in preZivninski sklad RS
16.099,20 EUR,
- Medicinska fakulteta 8.073,44 EUR,
- NIJZ 3.458,71 EUR.

Konti skupine 25 — Kratkorocne obveznosti do financerjev (AOP 040)
Zavod nima kratkoro¢nih obveznosti do financerjev.

Konti skupine 26 — Kratkoro¢ne obveznosti iz financiranja (AOP 041)
Zavod nima kratkoro¢nih obveznosti iz financiranja.

Konti skupine 29 — Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Na kontih podskupine 290 — vnaprej vra¢unani odhodki

Na dan 31.12.2025 znagajo vnaprej vradunani odhodki 66.268,78 EUR. Casovne razmejitve
so nastale zaradi vraéunane odmene za praznike za zaposlene v neenakomerno razporejenem
delovnem c¢asu in sicer za obdobje od leta 2020 dalje, skupaj z obrestmi in prispevki
delodajalca, ki se je obracunala po trenutno objavljeni razlagi kolektivne pogodbe. Ob tem
se $e vedno postavljajo vprasanja, za katero obdobje se odmena izplaca ter ustreznost pladila
v povezavi s pladilom za delo in nadomestilom za praznik.

Na kontih podskupine 291- kratkoro¢no odloZeni prihodki

Zavod izkazuje sredstva v vi$ini 13.626,26 EUR za nadomescanje strateSke zaloge osebne
varovalne opreme.

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Konti skupine 92 — dolgorocne pasivne ¢asovne razmejite
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Na kontih podskupine 920 - dolgoro¢ne odlozeni prihodki

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12. 2024 15.045.49 EUR
Nadome§tanje amortizacije Center za krepitev zdravja — EU sredstva 1.974,06 EUR
Nadome§tanje amortizacije Covid oprema — EU sredstva 6.445,89 EUR
stanje na dan 31. 12. 2025 6.625,54 EUR

Na kontih podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadomes¢anju stroSkov

amortizacije

Zavod nima sredstev iz prejetih donacij, ki so namenjena nadome3Canju stroskov

amortizacije.

Konti skupine 93 — dolgorotne rezervacije

Na kontih podskupine 931 — dolgoroéne rezervacije iz naslova dolgorocno vnaprej vra¢unanih

odhodkov

Zavod nima stan na kontih dolgoro¢nih rezervacij vnaprej vratunanih odhodkov.

Na kontih podskupine 935 — druge dolgoro¢ne rezervacije
Zavod nima oblikovanih drugih dolgoro¢nih rezervacij.
Konti skupine 96 — Dolgoro¢ne finan¢ne obveznosti
Zavod nima dolgoroénih finanénih obveznosti.

Konti skupine 97 — Druge dolgoro¢ne obveznosti

Zavod nima drugih dolgoro¢nih obveznosti.

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena

osnovna sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva na dan

31.12.2025 zna8a 7.811.710,16 EUR.

Povedanja in zmanj$anja stanja so bila med letom naslednja:

v EUR

STANJE OZ. SPREMEMBA

Znesek

stanje na dan 31. 12. 2024

6.621.445,78 EUR

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ustanovitelja

1.487.966,51 EUR

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ob&ine 0 EUR
+ prejeta sredstva za nabavo osnovnih sredstev s strani ustanovitelja 0 EUR
+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave osnovnih sredstev 0 EUR

+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za izveden nakup
osnovnih sredstev

395.192,79 EUR

- zmanj$anje sredstev v upravljanju zaradi vradila poslovnega prostora

38.375,00

- zmanj$anje sredstev zaradi nakazila ustanovitelju za pokrivanje investicije v zgradbo

424.155,39 EUR

- zmanj3anje stroskov amortizacije, ki se nadome3¢a v breme obveznosti do virov
sredstev (konto 4629)

230.364,53 EUR

stanje na dan 31. 12, 2025

7.811.710,16 EUR
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2.1

Konti podskupine 981- obveznosti za dolgorocne finanéne naloZbe

Zavod nima obveznosti za dolgoro¢ne finan¢ne naloZbe.

Konti skupine 985 presezek prihodkov nad odhodki

v EUR

STANJE OZ. SPREMEMBA

ZNESEK

stanje na dan 31. 12. 2025

894.426 51 EUR

- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup osnovnih sredstev
po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980

395.192.79 EUR

+ preseZek prihodkov obratunskega obdobja z upoStevanjem davka od

dohodka (iz priloge 3 — AOP 891) +  117.663,72 EUR

- preseZek odhodkov obradunskega obdobja z upo$tevanjem davka od

dohodka (iz priloge 3 — AQP 892) - 0 EUR

- preseZek prihodkov iz prej¥njih let, namenjen pokritju odhodkov

obradunskega obdobja (iz priloge 3 — AOP §93) - 9238828 EUR
-Ugotovitev rezultata, presezek preteklih let + 9238828 EUR

stanje na dan 31. 12, 2025

616.897,44 EUR

ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Obrazec 2: I1zkaz prihodkov in odhodkov 2025 - ZD

ANALIZA PRIHODKOV

2 POJASNILA K POSTAVKAM 1ZKAZA PRIHODKOYV IN

Celotni prihodki, dosezeni v letu 2025, so zna$ali 11.472.392,01 EUR in so bili za 7,2%
vi§ji od doseZenih v letu 2024 in 1,3 % vi§ji od nacértovanih.

Prihodki od poslovanja predstavljajo 99,3 %, finan¢ni prihodki 0,5 %, drugi prihodki 0,1 %
in prevrednotovalni poslovni prihodki 0,1 % glede na celotne prihodke za leto 2024.

Finanéni prihodki so zna3ali 105.618,82 EUR, prejeli smo jih iz naslova prejetih obresti za
prosta denarna sredstva na enotnem zakladni§kem racunu.

v EUR
Realizacija za obdobje od|Finanéni natrt za obdobje od |Realizacija za obdobje jndekst
Beesdiio 1.1. do 31. 12. 2024 1.1.6031.12.205  |od1.1.do31. 12. 2025 | Roal- 20251 | Reel. 2025/

Prihodki od prodaje proizvodov iz 2

tev (2+3+4+5) 10.183.506,22 10.867.299,50 11.029.950,93 108,31 101.5
Prihedki iz sbveznegs zavarovania (po
cos odbi.z 7725) 4 , . 9.355.381,05 9.829.493,18 9.936.775.89 106.21 101.09
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikoy, 626.725.30 854.492,92 767.715,33 1209 88.67
sekundarijev in specializacil
Prihodki od doplagil do poine cena
zdravstvenih storitay. od nadstandardnin
storitev, od samopianikov, od ostalih 158.652,05 138.855,40 298.653,59| 188.24 215,08
pla&nikov in od konvencii
e PN procage o vesey 1 42.747,82 44.458,00 35.806.12 86.1 82.79|
PrihodK od prodaje proizvodov, blaga I4.720,44 386.694,03 356.220,17 95,06 92,12]
in storitev na trgu
Finanéni prihodki 105.610,26 ©2.500,00 53.169,72|
Prihodki od prodaje blaga in materiala,
drugi prihedki in prevrednotovaini 34.022,66 3.600,00 33.051,19) 97,14 918,091

iihodki

|PRIHODKI [i+6+7+8) 10.697.859,58 11.320.093,53 11.472.392,01 107,24 101,35
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Prihodki obveznega zdravstvenega zavarovanja zna$ajo 9.936.775,89 EUR, kar je 6% vec
kot v preteklem letu. Visji prihodki glede na preteklo leto so odraz viSanja cen zdravstvenih
storitev, celoletnega izvajanja dejavnosti, ki so bile pridobljene tekom leta 2024 (0,5
psiholog v dispanzerju za mentalno zdravje, 2 fizioterapija), $iritev dejavnosti v letu 2025
(0,84 splosna ambulanta, 0,45 mladinsko zobozdravstvo, 2 fizioterapija) in kritja
porcelanske zobne protetike iz obveznega zavarovanja v drugem polletju. V letu 2025 je
zavod izvajal posebni vladni projekt pladila po realizaciji in prejel placilo za vse opravljene
storitve v splosni ambulanti, pediatriji.

Prihodki iz doplagil do polne cene zdravstvenih storitev, od nadstandardnih storitev, od
samopla¢nikov, od ostalih plaénikov in od konvencij so glede na plan za 115% visji in 88%
vi§ji od realizacije preteklega leta. Razlog je v sredstvih za pokrivanje zimskega regresa v
vi$ini 119.003,05 EUR, ki ga v letu 2024 ni bilo in v prihodkih nadomestil ZZZS, ki so v
letu 2025 vi§ja za 34.394,88 EUR oziroma za 31% glede na leto 2024.

‘Prihodki od prodaje proizvodov, blaga in storitev na trgu so 5% nizji glede na leto 2024
oziroma 8% glede na plan. Razlog je predvsem za 21% oziroma 34.972,05 EUR v niZjih
prihodkih nadstandardnih in samoplaéniskih zobozdravstvenih storitev, ki so s 1.7.2025
presle v financiranje zdravstvenega zavarovanja. V to skupino prihodkov sodijo tudi
prihodki medicine dela, ki so bili zaradi veéjega obsega opravljenih storitev v letu 2025 za
18,8% oziroma 23.958,60 EUR vi§ji od realiziranih v letu 2024.

Finan¢ni prihodki, ki izhajajo iz obresti na enotnem zakladniskem racunu, so bili za 50%
niZji glede na leto 2024, glede na plan pa za 15%. Razlog je v nizjih obrestnih merah kot v
preteklem letu in manjsih sredstvih na ra¢unu.

Med prihodke od prodaje blaga in materiala, druge prihodke in prevrednotovalne prihodke
v viini 33.051,19 EUR vitevamo donacije v visini 1.466,00 EUR, prevrednotovalne
prihodke v visini 15.896,97 EUR in druge izredne prihodke v visini 15.688,22 EUR.

2.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki, vkljuéno z obveznostjo za davek od dohodkov pravnih oseb, doseZeni v
letu 2025 so znaSali 11.354.728,29 EUR in so bili za 9% vi§ji od doseZenih v letu 2024 in
od nadrtovanih

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja naslednji:

1.) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871) so v letu 2025 znaSali
2.676.328,65 EUR in so bili za 1% vi$ji od doseZenih v letu 2024 in za 24% vi§ji od
naértovanih. Delez v celotnih odhodkih znasa 24%.

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) so v letu 2025 znasali 1.083.297,90 EUR in so bili

za 8% vi§ji od doseZenih v letu 2024 in za 7% vi§ji od na¢rtovanih. Delez stroSkov materiala
v celotnih odhodkih zavoda zna$a 10%. Vi§ji stroski materiala glede na nacrtovane so
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predvsem zaradi vi§jih strodkov rokavic, brizg, igel, ki so glede na nacrtovane vi§ji za
12.716,03 EUR oziroma 76%, laboratorijskega materiala za 24.109,23 EUR oziroma 15%,
ostalega zdravstvenega materiala za 26% oziroma 17.991,31 EUR in zobozdravstvenega
materiala za 24% oziroma 23.247,87 EUR.

Strogki storitev AOP 874 (konto 461) so v letu 2025 znasali 1.593.030,75 EUR in so bili za
3% niZji od doseZenih v letu 2024 in za 39% visji od naértovanih. DeleZ stroSkov storitev v
celotnih odhodkih zavoda zna3a 14%. Vi§ji stroski storitev glede na na¢rtovane so predvsem
zaradi stroSkov podjemnega dela, ki so glede na nartovane vi§ji za 313% oziroma
128.174,02 EUR, $tudentskega dela 80% oziroma 16.193,66 EUR, stroskov posvetov,
revizij in arbitraZ za 221% oziroma 21.249,89 EUR, radunalniskih storitev za 25.255,32
EUR oziroma 36%, drugih proizvodnih storitev za 20% oziroma 16.722,20 EUR ter stroskov
prevozov pacientov za 114% oziroma 187.250,01 EUR.

2.) STROSKI DELA so v letu 2025 znagali 8.236.157,07 EUR in so bili za 14% viji od
doseZenih v letu 2024 in za 5% niZji od naértovanih, zaradi manjSega obsega Stevila
zaposlenih in druga¢ne dinamike zaposlovanja, kot je bilo na¢rtovano. Delez stroskov dela
v celotnih odhodkih znasa 73% in se je glede na leto 2024 povecal za 3 odstotne tocke.

Povpreéna bruto plata za leto 2025 je znaSala 2.882,77 EUR, za leto 2024 pa 2.740,01 EUR,
kar pomeni, da se je povpre¢na bruto placa v primerjavi s preteklim letom povecala za 5,2
%. V letu 2025 je bil izpladan regres za letni dopust 1.341,61 EUR na zaposlenega za polni
delovni ¢as in zimski regres 638,86 EUR na zaposlenega za polni delovni ¢as.

Povpretno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur je v letu 2025 znaSalo 181,28
zaposlenih, v letu 2024 pa 169,56 zaposlenih in se je v primerjavi z letom 2024 povecalo za
11,72 zaposlenih oziroma za 6,9%. Povprecno Stevilo zaposlenih vkljucuje vse opravljene
ure, tudi ure nadomestil, ki jih zavod dobi refundirane, saj so te izkazane med stroski dela.
Iz tega razloga je v bilanci popravljen podatek za leto 2024, ki ni vseboval ur refundacij, ki
se v preteklosti niso knjiZile med stroske dela.

Opravljenih je bilo 11.788,46 nadur, od tega 7.278 nadur, ki so placane 30% nad osnovo in
4.510 tako imenovanih super nadur, ki so platane 45% nad osnovo. Super nadure so
zaposlenemu placane od opravljene 171 nadure dalje in so jih prejeli zaposleni, ki se
vkljutujejo ali opravljajo sluzbo nujne medicinske pomo¢i. Od vseh opravljenih nadur je
bilo 38% super nadur. Stro$ek nadurnega dela brez super nadur je bil 187.329,60 EUR,
stro$ek super nadur pa 190.853,18 EUR.

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine so bila izplacana:

- v breme zavoda za 17.849,60 ur, kar je na predhodno leto 1% poviSanje oziroma 119 ur,
- v breme ZZZS za 12.457,50 ur, kar je na predhodno leto 20% povi$anje oziroma 2.043 ur.
Boleznine skupaj predstavljajo 8,5% obracunanih ur.

3.) STROSKI AMORTIZACIJE (ki so zajeti med odhodki — AOP 879) so v letu 2025
znaSali 328.210,80 EUR. Delez stroSkov amortizacije v celotnih odhodkih znaSa 3%.

Med obraunano amortizacijo je vkljuéena tudi amortizacija drobnega inventarja z dobo

koristnosti dalj$o od enega leta, katerih posami¢na nabavna vrednost ne presega 500 evrov
in se v skladu z Zakonom o ra¢unovodstvu odpi$e v celoti ob nabavi.
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Obracunana amortizacija je bila v skladu z 10.¢lenom Pravilnika o na¢inu in stopnjah odpisa
neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev vi§ja od priznanih
stroskov za kritje amortizacije.

Amortizacija je obra¢unana po predpisanih stopnjah v znesku 566.995,28 EUR:
— del amortizacije, ki je bil vra¢unan v ceno znasa 328.210,80 EUR (kon¢ni
rezultat skupine 462),
— del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v
upravljanje znasa 230.364,53 EUR (podskupina 980) in
— del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij in evropskih sredstev znasa
8.419,95 EUR (podskupina 920 in 922).

4.) REZERVACIJE - zavod v letu 2025 ni obracunal rezervacij.

5.) DRUGI STROSKI so bili v letu 2025 obradunani v znesku 105.997,95 EUR, veginoma
zaradi doplacevanja kvote za zaposlovanje invalidov.

6.) FINANCNI ODHODKI so v letu 2025 znasali 51,42 EUR in predstavljajo zamudne
obresti za nepravoc¢asno pladane dajatve.

7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2025 zna$ali 7.102,81 EUR.

8.) PREVREDNOTOVALNIH POSLOVNIH ODHODKOYV so v letu 2025 znaSali
281,28 EUR.

2.3 POSLOVNIIZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni izid - preseZek prihodkov nad odhodki v vi$ini 118.262,03 EUR. Davek
od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2025 obracunan v znesku 598,31 EUR, kar pomeni,
da je poslovni izid obradunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 117.663,72
EUR.

2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
po nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nafelu denarnega toka sluZi spremljanju gibanja
javnofinan¢nih prihodkov in odhodkov. V izkazu so prikazani vsi prejemki in izdatki, ki so
bili vpla¢ani in izpladani v letu 2025. Podatki v tem izkazu niso neposredno primerljivi s
podatki izkaza prihodkov in odhodkov, sestavljenem po nacelu nastanka poslovnega
dogodka, saj veljajo pri prikazovanju prihodkov in odhodkov razli¢na pravila (nacelo
nastanka poslovnega dogodka oziroma nadelo denarnega toka).

Izrazna mo¢ tega izkaza je v tem, da izkazuje poslovne dogodke, pri katerih je nastal denarni
tok. Tako ta izkaz vsebuje tudi pladila za nakup osnovnih sredstev. Tako kot prihodke tudi
odhodke prikazujemo lo¢eno, in sicer odhodke za izvajanje javne sluzbe in odhodke iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu. Osnova za razmejitev med odhodki za izvajanje
javne sluzbe in odhodki za izvajanje trZzne dejavnosti po nacelu denarnega toka je bilo
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razmerje med trznimi prihodki v celotnih prihodkih, saj ustreznej§ih sodil razmejevanja

trenutno ni na razpolago.

Presezek odhodkov nad prihodki po nadelu denarnega toka zna3a 476.436,10 EUR.

N I sl . konto 24 ~ . | Skupaj stanje | Skupaj stanje
eporavnane obveznosti glede| kratkorotne t?bv?znostl kratkoroéne .obvezr;);tl na dan na dan
ey | ‘et ey | aliiams | arians
zapadle do 30 dni 2.286 EUR 380 EUR 2.666 EUR 28.172 EUR
zapadle od 30 do 60 dni 381 EUR 124 EUR 506 EUR 707 EUR
zapadle od 60 do 120 dni 0 EUR 55 EUR 56 EUR 0 EUR
zapadle nad 120 dni 0 EUR 213 EUR| 213,97 EUR 0 EUR
Skupaj 2.667 EUR 774 EUR 3441 EUR| 28.879EUR

2.3.2. Pojasnila k izkazu rac¢una finanénih terjatev in naloZb dolo¢enih uporabnikov

Zavod nima finan¢nih terjatev in naloZb.

2.3.3. Pojasnila k izkazu rac¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov

Zavod nima zadolZevan;.

2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah

dejavnosti

Prihodke in odhodke javne in trZzne sluzbe razmejujemo na podlagi prilog Navodila o
razmejitvi vrst prihodkov in odhodkov po opravljenih storitvah v okviru javne zdravstvene
sluzbe in trZne dejavnosti, ki jih je Ministrstvo za zdravje objavilo v Uradnem listu.

Prihodki trzne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trZznih dejavnosti (storitev):

. samoplacniske zdravstvene storitve;
o nadstandardne zdravstvene storitve z doplacili do polne cene;
. storitve, ki presegajo standard obveznega zdravstvenega zavarovanja in jih

financira lokalna skupnost;

storitve medicine dela;

prihodki od dela v drugih zavodih;
provizije zavarovalnic;

prisotnost na prireditvah,;

prodaja blaga na trgu;
izobraZevalna in raziskovalna dejavnost;
izdaja potrdil zavarovalnicam;
provizije zavarovalnic.

Odhodke, za katere iz dokumentacije izhaja na katero dejavnost (javna ali trZzna) se nanaSajo,
uvr§¢amo na ustrezno dejavnost. Pri razporejanju posrednih stroSkov smo upostevali sodila, ki
so navedena v zgoraj navedenem navodilu.
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LETO 2025 LETO 2024
Prihodki Odnodki | Davekod | P ooyl Prihodki Odhodki Davek 0d | postovai izid
dugbe | 1111617184 1100238575 | 3097 | 11300632 | jossazons| 1091630083 | 5| 30534001
Trina 356220,17 |  351.74423 374.720,44 339.184,73
dejavnost 18,54 4.457,40 38.15 35.497.56
f::;’;j 147239201 | 1135472829 | oo 51| qy766372| 1069785958 | 1035568636 | | iacoo|  aunpen s

Poslovni izid doseZen pri izvajanju javne sluzbe znasa 113.206,32 EUR, iz naslova izvajanja
trZzne dejavnosti pa 4.457,40 EUR.

V letu 2024 je bilo izplacanih 13.543,37 EUR akontacije za placilo delovne uspe$nosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, skladno z doloé¢ili Uredbe o delovni uspe$nosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Ur.l. RS, §t. 97/2009 in 41/2012; v nadaljevanju:
uredba) in Pravilnika o doloditvi obsega sredstev za delovno uspes$nost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Ur. 1. RS, §t.
7/2010). Uredba dolo¢a, da lahko uporabnik proraduna v teko¢em letu v breme tekocCih
odhodkov razdeli ostanek sredstev med dovoljenim obsegom in akontativnim obsegom
sredstev, v kolikor v letnem porocilu za preteklo leto izkaze, da v preteklem letu ni
akontativno izplacal celotnega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu. Glede na navedeno je zdravstveni dom v leto 2025 prenesel Se 5.888
EUR delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu iz leta 2024, ki pa je v
letu 2025 ni izpladal.

Akontacije delovne uspesnosti, izplatane v letu 2024, so presegale dovoljeni obseg sredstev
za izplacilo delovne uspe$nosti iz prodaje blaga in storitev na trgu za 4.542,99 EUR, zato
bomo razliko poracunali pri izpla¢ilu delovne uspe$nosti v letu 2026.
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OBRAZEC: Elementi za dolotitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORA UNSKEGA UPORABNIKA : 92223 ZDRAVSTVENI DOM LOGATEC
SEDEZ UPORABNIKA:NOTRANJSKA CESTA 2, 1370 LOGATEC

ELEMENTI ZA DOLOCTEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 2024
V EVRIH
Zap.
§t. NAZIV ZNESEK
1 PreseZek prihodkov nad odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na 4.457.40
trgu _—
2 Izpladan akontativni obseg sredstev za delovno uspe¥nost iz naslova 13.543.37
prodaje blaga in storitev na trgu T
3 Osnova za doloditev obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova 18.000.77
prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2) R
4 Dovoljeni obseg sredstev za platilo delovne uspeSnosti iz naslova 9.000.38
prodaje blaga in storitev na trgu o
Razlika med dovoljenim in izpla¢anim akontativnim obsegom sredstev za
5 delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (4 - 2) 4.542,99
Kraj in datum: Logatec, 19.2.2025
[ =
Opomba:
Zap. §t.| Vir podatkov za izpolnitev obrazca:

1

letno porotilo: izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 689, stolpec 5;
javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proratuna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega
odstavka 1. &lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig

izpla&ila akontacije delovne uspesnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za obraun in izplagilo plat V
(Uradni list RS, §t. 74'09,23.09 in 48109) pod $ifro D030

seStevek zneskov (zap. §t. 1 + zap. §t. 2)
dovoljeni obseg sredstev. kije za uporabnika proratuna dolo&en s pravilnikom, izdanim na podlagi Uredbe

o delovni uspednosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

razlika zneskov (zap. $t. 4 - zan. §t. 2)
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2.4 PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

Zavod ni zavezan k porofanju po Zakonu o preglednosti finan¢nih odnosov in lofenega
evidentiranja dejavnost.

3 POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA
V SKLADU S SKLEPI SVETA ZAVODA

Zdravstveni dom Logatec je v letu 2025 skladno s sklepi sveta zavoda porabil sredstva

poslovnega izida: 5
- za specializacijo MDPS 46.178,22 EUR,
- za specializacijo kliniéne logopedije 46.210,06 EUR.

4 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA
PRESEZKA PRIHODKOV V LETU 2025

4.1 UGOTAVLJANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM
NACELU

Institucionalna enota skladno z ratunovodskimi predpisi ugotovi presezek po obratunskem
nacelu.

4.2 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA ZA
LETO 2025

Presezek prihodkov nad odhodki v vi§ini 210.052,00 EUR sestavlja:
- presezek, ugotovljen po obra¢unskem nacelu za leto 2025 v viSini 117.663,72

EUR
- presezek prihodkov iz preteklih let za pokrivanje teko¢ih odhodkov v visini

92.388,28 EUR.

V skladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda preseZek prihodkov nad odhodki v visini
210.052,00 EUR ostane nerazporejen.
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Naziv ZD: Obrazec 1 - Defovai program 2025 - ZD
Reslizacija za obdobje od 1. | Finanéni naért za obdobje od 1, Realizacija za obdobje od
286,210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST 1.do 31. 12. 2024 1. do 31. 12. 2025 1. 1. do 31. 12. 2025
S et p TS | O esl i ndE | Saisanense dn,
a412.138 318.057'
- od tefa; preventiva (prvi proghed]:
- od tega; preventiva [ponovni precled:
- od tega: dodatek za referenéno ambulanto [3tevilo K-jev]
- 302 087 Ambulanta druinzke medicine /ambulanta za necoredeliens (8t url
- 302 068 Ambulanta mahznnha druzmske medicing jod 1. 7. 2025 dalje) [3tevilo K-jev|
__-302 002 50""!‘- Zavodu (Etevils Kty 28.748 26.388 31.352] 109.08
- 302 003 Centri za presved.in zdrav1| odvisnosti od droa (todke'| 12 12 12| 100,00
|- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (§tevila togk] 7.431 10.409 9.027 12148
- 302 084 Sploina amb. - za bolifn do 02 |
- 306 007 Di za Zonske ({levilo K-jev) 28.349 32.113] 27.722|
-od b - odvzem brisa (samo 0153} 1.08 1.0&! 1.023
- 327 009 Otrogki in Jolski dispanrer - kurativa (Stevilo K-jev] 81.54 33.808 83.948'
- 327 011 Otrodki in olski disosnzer - preventiva [Stevilo K-iev) 35.87! 38.184] 38.928
- 327 081 Razvoina ambulanta itoéke 1 |
- 348 025 Zdravstvena vzooia (8t ur] 395 1.@4 408
- $ola 28 starke (3t delavnic ali 8t urj 8 8 ]
- delavnica “E‘ jenski slog / zarave Zivim” (5L del; 32 2 27
i - delavnica 'Ali sem fit?" (31 defavnic) 15 25 23
- delavmca D_EMIH tveganja” (8t delavmcl
- dela: i Hak” (8L 1 10
- defavnica “Zvn!ana magZabe v krvi® (8t delavnic) 1 10| 1
- delavnica “ZviSan krvni sladkor” (5t delavnic) el
- delavnica "Sladkoma bolezen tipa = (#t. delavnic) 6
- detavnica “S sladikemo bolezniio skazi 3ivijenje” (2. delavnic 5 4
- defavnica "Testiranje telesne pripravij mﬁ“ 3t. delavnic) ] 10 1
- defavnica "Zdravo hujdanie" {$t
- defavnica "Zdravo jsm - osnovna oblika® (8t detavnic) a 5 8
- delavnica "Zdrevo jem - modificirana oblika” [5t. delavnic] = 1
- defavnica ‘Gibam se’ (8t. delavric] 5 4 4
- defavnica ‘Gibam se - medificiana oblika’ (3t delavnic| 2 2
[ - defavnica "Opuiisnie kajenia - skupinsko™ (5t gggm ic) 1 2
-~ delavnica "Opuicanie kajenia - individualno™ = # 7 [
- ind, svetovanis 28 mggnu pitje atkohota (5t dslmm ]
l’| niu = dcnrssl,g“ (&t. defavnic) 3 2
25 Z 25
- delavncia “Pod) anju s tesnobo” (3t delavnic) 8 2
- delavnica "Spaprilsmanie s stresom - asnos jka” (5t delavnic] E 3]
- delavnica "Spoprilemanie s stresom - modificirana oblika™ [3t. delavnic] 3
| - delavnica "Drudinska obravnava debelosti” |&t. delavnic) El| 2
- delavnica “Zdravi odnosi” (3%, delavnic| gI 2 3
| - delavnica "Indiv. svetov. skupaj za odgovoren odnos do pitia alkohola - temetini det” (3t. delavnic) 3 15 5
- delavnica “Indiv. svetov. skupaj odnos do alkohota - vadr3: i de® {3t. delavnic 1{ 15 5
- delavnica “Zdravo huid oini del” [Mevild daisvnic) S 4 4
- delavnica "Zdravo hujianie - vzdrzevaini del” (§tevilo delavnic| 1 | 4 4
- 301 258 Medicina dela (3tevilo todk) 42.598 42.588 48.237 |
Ttevito enot Steuilo enot Stevilo enot
- 302 001 Fanmacevt svstovalec FDIV/0! #DIV/0!
Q80,909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOST! Obseg dejmvmasti doZZZ5 | Obsegdejavncstido 2228 |  Obsea dejavnosti dozzzs | Sest. 20251 | Real. 2025/
- 508 027 Delovna teraciia [Stevilo tock| #DIV/O! #DIV/D
- 507 028 Firioterapiia (Stevilo uteXi} 10.708] 20.400 21.660| 20244 7.16]
- 507 028 Specialna fzicteraplia #DIV/AQ! #DIV/!
- 508 035 { ogapediia ($tevilo totk| #DIV/O! #DIVID!
- 510 029 PatronaZna sluzba {3tevilo primerov] 11.020 10.530 11.147 101.07 05.86
- 512 032 Dispanzer 2 mentalno zdravie [8tevilo todk] 14.818 37.931 18.129] 12152 47,79)
- 548 033 Klini2na psiholagiia (Stevilo tok) #DIVIO! DIV/O!
-511 031 Izvaianje programa DORA (. primsrov) #DIV/0! DIV/O!
|~ 544 034 Neca na domu (Stevilo primerov) #DIV/iQ! DIV/O!
- 512 057 Center 2a duevno zdrewis otrok in mladostnikov (&fevilo togk1 #DIv/o! DIv/0!
- 512 058 Ambulantna obravnava v okviru centrov za dusevno zdravie odraslih (Stevilo tofk 203.791 ﬂ1.2021 202.880 99 55 N.72
- 612 059 Skupnostna pihiatritna obravnava v okviru centrov za duSevno zdrirvje odraslih {&tevilo tolk) 200.282 304.134 163.391 91,58 53,72
296,220 SPECIALISTICNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVBTVENA DEJAVNOST Steviio todk Stevito totk Etevilo todk ool [t dd
- 204 205 Rehabilitaciia #DIV/O! #DIVI!
- 204 207 Fiziatriia #DIVIO! #DIV/D!
- 208 209 Ginekologila DIV/O! #DIV/O!
- 206 263 Porodnistvo DIV/0! #DIV/O!
- 206 210 Obravnava bolezni doik DIvA! #DIVIQ!
-209215 Imem'st'lka DivA! #DIVID!
- 209 240 Ale DivAoE #DIV/0!
- 210 219 Onkologila DIv/O! OIV/0! |
ioiogia in DIV/O DIV/O!
- 215 224 Maksﬂo?aua)na Kkirurgila D! DIV/0]
-218 227 DIVA! DIV/O!
- 220 229 Okulistika DIv/o! DIV/0!
| -222231Q i DIVl DIV/Q.
- 224 249 Pedopsiniatrila__ DIV DIV/0!
- Otroka DIV/O! #DIV/0f |
- 227 237 Pediatrile Div/a! 1V/0!
- 227 259 Specizlistifno ambulantna obravhava invalidne miadine DIv/o! HOIVIO!
- 230 241 Psihiatrila Do) DIV/0!
- 231 211 lzvalanis Div/o! FDIV/ID
- 231 246 brvajanie ultrazyoka - UZ 9.912 14.811 13.365 134,84 90.24
|- 231 247 Izvalanje rentgena - RTG #DIvio! DIV/0!
- 234 251 Splodna kirurgila_ #DIVID'! DIV/0!
- 237 254 Travmatolagila HOIVIO! DIV/O!
- 239 257 Urolagila #Divral DIV/O!
- 242 233 Orsina kiruigijs #DIVI! DIV/0!
1 - 249 216 Dlabetglﬂ]ﬂ #OIVIO! DIV/O!
- 249 265 Ic #DIv/0t VI0!
- 240 217 Tireologila #DIV/0}] DIV/O!
Sievlio stortev Siavlio storttev Stovito storitev
- 203 206 Ds #DIv/at #DIVIO!
- 223 232 Otorinolaringologiia #DIv/o! #OIVIO!
- 229 239 Pnevmolotiis #OIV/0! #DIVIO!
- 232 249 Revmnatolugiia #D M #DIVIO
Stevilo preiskav Stavilo preiskav Stavilo preiskay
31 244 Magnetna resonanca #DIVFo! #DIV/O!
- 231 245 Rabupalnitka tomagrafija - CT #DIV/O! #DIVIQ!
Q66.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo todk Stavilo tokk Stevito tobk Rl 0] ey 2l
1 Fiual, 2024}
~ 404 101, 404 1 iavnost 2a odrasle 285.183 314.033 202.618 102.60 83,18/
- 404 103_404 104 Zobozdravstvena delavnost ino 113.332' 118.888 122.404 108,00 102 98
| -404 105, £04 106 Zobazdravstvena za Studente #0Ivio! #DIVIO!
-401 110 O i 57.727 52.934 49.976 86,57 94.41
-402111Pedgmgw1§ #DIVIO! DIV/O!
3 112 FOIvIC! DIV/O!
- 405 113 Stomatalosko-protetiéna DIV/0! DIV/QO!
- 406 114 Paradontoloafa/izobne bolezni in endodontiia___ DIVIO! DIV/0!
- 442 116 Oralna in maksilafacialna kirurgija EDIV/O! ¥DIVIO!
Stavilo ur Stavilo ur Fivllo ur
- 446 125 Zobozdravstvena vigola 603 1.006 0,00 0.00
Real, 2025/ | Real. 2025/
Q180.900 Redbavaini prevozi {513) $t. km j St kom Bt km ey N ai0E
- 513 150 Nenuini regevalni prevosi s spremiisvaleem tkm) 302.884 2687.835 256.822 84.76 95,89
- 513 151 Sanitetni Erevozi na/z dialize (km) 56.815 103.576 £9.108 121.64 68,72
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (k) 78.236 70.000 46.948 5158 67.07
Opambe:

Jzpoinil: MATEJA KUNC.

Tel, 8t.: 01-7508-257







Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LOGATEC

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2025 - ZD

fndeksi
Zap. Realizaclja za obdobje od Finané&ni na&rt za obdobje od |Realizacija za obdobje od
Konto g4 gostgile 1.1.do 31.12. 2024 1.1.do 31. 12. 2025 1.1.do31.12.2025 | Real 20257 |Real. 2025/FN
Real. 2024 2025
760 |1 f’;“f:'f ‘;;’ prodaje proizvodov Iz storitev (2 10.183.506,22 10.867.299,50 11.029.950,93 108,31 1015
2 :;“Z‘?Sk; iz obveznega zavarovanja (po pogodoi 9.355.381,05 9.829.493,18 9.936.775,89 106,21 101,09
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov,
3 sekundarilev in specializacil 626.725,30 854.492,92 757.715,33 120,98 88,67
Prihiodki od doplagil do polne cene zdravstvenih
storitev, od nadstandardnih storitev, od
4 samoplagnikov, od ostalih planikov in od 168.652,05 138.855,40 298.653,59 188,24 215,08
konvenci
5 Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 42.747,82 44 458,00 36.806,12 86,1 82,79
Prihodki od prodaje proizvodov, blaga in
761 storitev na trgu 374.720,44 386.694,03 356.220,17 95,06 92,12
762 Finanéni prihodki 105.610,26 62.500,00 5§3.169.72
Prihodkl od prodaje blaga in materiala,
763,764 |8 drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki 34.022,68 3.600,00 33.051,19 97,14 918,09
78 9 PRIHODKI (1 + 6 + 7 + 8) 10.697.859 58 11.320.093 53 11.472.392,01 107,24 101,35
480 10 Stro#ki materiala (11 + 23) 1.002.412,78 1.009.862,68 1.083.297,980 108,07 107,27
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL (12 + 13 + 19) 694.989,33 706.108,46 764.133,87 109,95 108,22
12 ZDRAVILA 198.285,00 201.457,56 194.368,78 98,02 96,48
13 MEDICINSK] PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 267.695,54 271.977 .97 294.991,63 110,2 108,46
14 RazkuZila 32.933,02 33.459,25 36.340,01 11035 108.61
15 Obvezilni in sanitetni material 49.867,69 50.665,67 56.699,28 1137 111,91
16 RTG material #DIV/O! #DIV/o!
17 Medicinski potrodni material 16.553,00 16.817,85 29.533 91 178,42 175,61
18 Zobozdravstveni material 168.341,83 171.085,30 172.418,43 102,42 100,81
19 ;’ZSJTA"' ZDRAVSTVENI MATERIAL (od 20 do 220.008,79 232672,93 274.773,48 119,98 118,09
20 Laboratorijski testi in reagenti 160.713,52 163.284,94 187.394,19 1166 114,77
21 Laboratorijski material #DIV/O! #Div/I0!
22 Drugi zdravstveni material 68.295.27 69.387,99 87.379,27 127,94 125,93
23 |[PORABLJENINEZDRAVSTVENI MATERIAL 307.423,45 303.754,22 319.164,03 103,82 108,07
{od 24 do 27)
Strodki porabljene energije (elekirika, kuriva,
24 pogonska goriva) 146.537,15 148.881,74 138.279,11 94,36 92,88
25 Voda 19.184,90 19.491.86 25.183,26 131,27 129.2
26 PisamiSki material 36.501,68 37.08571 40.579.48 111,17 109,42
27 Ostali nezdravstveni material 105.199,72 98.294,91 115.122,18 109,43 117,12
461 28 Stro$ki storitev (29 + 32) 1.639.969 49 1.149.370,70 1.593.030,75] 97 14 138,6
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 542.613,65 326.249,48 516.297,87 85,15 158,25
30 Laboratoriiske storitve 179.413,43 162.616,00 165.414,42 92,2 101,72
31 Ostale zdravstvene storitve 363.200,22 163.633.48 350.883 45 96,61 214,43
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE {od 33 do 35) 1.097.355,84 823.121,22 1.076.732,88 88,12 130,81
33 Storitve vzdrZevania 129.921,80 115.737,84 133.450,95 102,72 1153
Strokovno izobraZevanje delavcev,
34 specializaciie in strakovno izoopolnievanie 151.583,79 154.009,13 148.865,15 98,21 96,66
35 |Ostale nezdravstvene storitve 815.850,25 553.374.25 794.416.78 9737 143,56
482 38 Amortizaclja 368.475,69 389.907,72 328.210,80 88,07 84,18
464 37 Strogki dela [od 38 do 40) 7.244.968,63 8.665.998,79 8.236.157,07 113,68 95,04
38 Place zapostenih 5.589.759.01 6.659.914.27 6.261.378.86 112,02 94,02
39 Daljatve na plate 897.144.00 1.075.211.50 1.033.946.14 11525 96,16
40 |Stro3ki dodatnega pokojninskega zavarovanja 758.063,62 920.873,02 940.832,07 124,11 101,07
in drugi stro$ki dela
487 41 Finanéni odhodki 19,20 51,42 267,81 #DIV/OL
485, Drugi stro&ki, strodki prodanih zalog, drugi
4886, 42 odhodkl in prevrednotovaini poslovni 99.842,67 96.434,53 113.382,04 113,56 117,57
488, 469 odhodki
45 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 10.355.886,36 11.311.574.42 11.354.129 88| 108,64 100,38
PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
44 ODHODKOV (-} (9 - 43) 342.173,22 8.519,11 118.262,03
45 Davek od dohodka pravnih oseb 1.355,65 33,73 598,31 44,13 177382}
PreseZek prihodkov ali odhodkov
48  |obratunskega obdobja z upostevanjem 340.817,57 8.485,38 117.663,72
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe:;
Izpoinil: MATEJA KUNC Podpis odgovomne osebe: URSKA TOMIC, DIREKTORICA
Tel. &. 01-7508-257 .
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NAZIV ZD: ZDRAVSTVENI DOM LOGATEC

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2025, Hl.del

1. 1. do 31. 12. 2024

1. 1. do 31. 12. 2025

Financni odhodki iz naslova zamudnih obresti 19 51
(v EUR)
konto 22 - kratkoroéne obveznosti konto 24 - kratkoro¢ne Skupaj stanje na dan
Neporavnafie obvgznosti glede na zapadicst do dobaviteljev obveznosti do uporabnikov EKN 31.12. 2024
zapadle do 30 dni 28.172,00 28.172,00
zapadle od 30 do 60 dni 707,00 707,00
zapadle od 60 do 120 dni 0,00
zapadte nad 120 dni 0,00
Skupaj 28.879,00 0,00 28.879,00
(v EUR)
. konto 22 - kratkoroéne obveznosti konto 24 - kratkoroéne Skupaj stanje na dan
Neporavnane obveznosti glede na zapadiost do dobaviteljev obveznosti do uporabnikov EKN 31.12. 2025
zapadle do 30 dni 2.286,02 380,15 2.666,17
zapadle od 30 do 60 dni 381,05 124,91 505,96
zapadle od 60 do 120 dni 55,59 55,59|
zapadle nad 120 dni 213 97 213,97|
Skupaj 2.667,07 774,62 3.441,69|
Opombe:

Izpolnil: MATEJA KUNC

Podpis odgovorne osebe URSKA TOMIC, DIREKTORICA

Tel. §t.: 01-7508-257







NAZIV ZD: Obrazec 3 - Sp ljanje kadrov 2025, I. del

Stevilo Natrtovano &t.
z"p"f"::'" " za""f,'::'" na Realizirano &t. zaposlenih na dan 31. 12, 2025 Indeks
31.12. 2024 31.12. 2025
N Od skupaj
Struktura zaposlenih
i — (stolpec§} | Odskupaj [Real 2026 | Real.
SKUPAJ SKUPAJ Polni d/¢ | Skraj. di¢ delo ! ) SKUPAJ kader, ki je (stolpec 6) /Real. [2025/FN
elo financiran iz | nadome&é&anja ® 2024 2025
drugib virov 2
1 2 3 4 5 6=3+445 7 8 9=6/1 10=56/2
1. !ZDRAVNIK| IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 114 129 115 5 0 120 7 9 105,26 93,02
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3} 39 50 37 3 0 40 7 1 102,56 80,00/
1 Zdravniki (skupaj) 29 40 27 2 0 29 7 0 100,00, 72,50
1.1 StareRi zdravnik 0 o 5 1 6 | #DIVIO1__#DIVI0 |
1.2. Stareii zdravnik z licenco 0 1] 1 1 ADHV/OY|  #DIV/Ol
1.3. Vi§ji zdravnik specialist 9 11 ] 1 7 77,78 63,64
| 1.4.\Visj zdravnik brez specializacije z licenco 1 1 Q 0 0,00 0,00
1.5. Zdravnik special 8 16| 6| 6 [ 7500 37,50
1.6.|Zdravnik svetovalec 0 a 0 0 #DIViOl|  #DIvio!
1.7.|Zdravnik brez specializacije z licenco 0 [t} Q 0 —— #DIVIOI|  #DIV/0Y
1.8.|Zdravnik brez specializacije z osnovnao licenco 2 2 2 2| 100,00, 100,00
| 1.9./Zdravnik specializant - 9 10 V4. 7 7 77.78 70,00
1.10.{Zdravnik sekundari] 0 1] 0 0 #Divial|  #DIViaY
2 Zobozdravniki skupaj 10| 10 10 1 0 11 ] 1 110,00 110,00/
2.1.|Vi§ji zobozdravnik iali 0 0 0 0 _ #DIV/0l|  #DIviol
2.2.|Zobozdravnik specialist 0 0 ] i 0 #DIV/DY|  #DIVIOI
2.3.|Starej8i zobozdravnik z licenco 0 0 1 1 #DIV/01|  #DIviol
2.4.|Vi&ji zobozdravnik brez specializacije z licenco 2 2 2 2 100,00 100,00
2.5.|Zobozdravnik brez specializacije z licenco 8 8 6 1 7 | 1 87,50 87,50
2.6.|Zobozdravnik specializant 0 0 1 1 S— | #DIV/Dl]  #DIV/0l
2.7.|Zobozdravnik pripravnik 0 0 0 o #DIViD!|  #DIV/0|
3 Zi drav.mkl s'veta'l./alcl skupaj (visji svetnik, 0 #piv/ot|  #DIviol
svatnik, primari
B E3 - Zdravstvena nega (ZN} skupaj 75| 79 78 2 1] 80 0 8 106,67 101,27
1|Diglomirana medicinska sestra - VIIi2 TR 0 0 0 0 #DIV/O!|  #DIviol
2[Di i ici sestra- VIl TR 48 45 48| 2 50 5 108,70 111,11
3[Di i babica Q 0 0 1] #DIVIOY|  #DIVioL
Zd i - poklicna
*|kvalifikacila (i, R.2.0.) Y 7 8 6 85| 8571
Ortop i - naci poklicna
? kvalfikaciia (VI. R.2.D.) 0 [¢] 0 i 0 #DIV/0l|  #DIV/D!
Medicinska sestra - nacionalna poklicna
kvalifikaciia (V). R.Z.D.} 0 0 0 4 #DIVIOl|  #DIV/D}
7|Srednja medicinska sestra / babica 21 24 21 21 3 100,00 87,50
BlBolniéar 0 0 (] #DIV/0!|  #DIV/D!
9|Pricravnik zdravstvene n 1 3 3 3 300,00, 100,00
I E2 - Farmacevtski delavei skupaj 0 0 0 0 0 1) 0 0 #DIVI0Y|  #DIVIO!
1|F: ialist konzuttant 1] 0 0 1]
2|Vigfi farmacevt specialist 0 0 0 a #DIVIOL|  #DIV/O!
3|F: iali i) 0] i) 1 #DIVIOI|  #DIVIO!
4|Famacevt 0 0 0 a #DIVID!|  #DIV/O!
5|Strokovni sodelavec Il 3] 0 0 0 #DIVIDY|  #DIVIO!
6|Strokovni sodelavec | 0 0 0 0 #DIVIOY|  #DIVID!
7|InZenir farmacije o| 0 0 [1} #DIVIOI|  #DIVIO!
F i tehnik / F: tski tehnik s
8lspecialnimi znanji B 0 0 0 - 0 #DIv/Io! #D_I_VIE
F ip i¢ar / Galenski laborant 0 0 0 0 #DIVIO!|  #DIVIOL
10|Galenski laborant Il . 0 0 0 #DIVI0!|  #DIV/0!
11|Pripravniki 0 0 0 0 #DIVIO!| _ #DIV/O]
. EA4 - Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj 42 48/ 41 8 0 49 0 9 116,67 102,08
1|Razvajno raziskovalni sodelavec 0] 0 0 0 #DIV/01| _#DIV/O!
2|Analitik (razligna podroZia) D_I 0 0 1} #DIVIOl|  #DIV/O!
3[Medicinski bickemik falist 0] 1 1 1 #DIV/0l| 100,00
4|Klinitni psiholog spedialist lﬂ Q 0 0 #DIVIOl|  #DIV/ID!
pecializant (Kinid e
5 laboratorijska medicinal 6 5 5 B 125,00 83,33
6|Socialni delavec 3] 3 2 2] 66,67 66,67
7|Sanitarni inZenir ol 1) 9 0 #DIVI0l|  #DIV/O!
ioloski inZenir 0 0 [} = 0 #DIV/0t| _#DIV/0!
9|Psiholoa 2 8 7 7 4 350,00 87,50
10|Pedagog / Specialni pedagod 0 0 0 0] #DIV/01|  #DIV/Q}
11|Logoped 1 2 1 1] 100,00 50,00
12|Fizioterapevt 7 6 S 4 9 2 128,57 150,00
13[Delovni terapevt 2 2 2 2 il 2 100,00 100,00
14|Analitik v laboratorijski medicini 1 1 0 0 0,00 0,00
15/|InZenir laboratorijske biomedicine of 1) 0 0} #DIVIOl|  #DIV/O!
16|Sanitarni tehnik B 0 0 0 ) #DIV/0l|  #DIV/0!|
17| Zoboetehnik 5 5 5 5 100,00 100,00
18|Laboratorijski tehnik 4 4 4 4 100,00 100,00
19|Voznik resevalec 4] 0 0 0 #DIV/01|  #DIV/0!
20| Zdraystveno administrativni sodetavec 3 3 3 3 100,00| 100,00
21|Pripravnik 6 3 4 4 66,67 133,33
22|Ostali 4 4 3 3 [ 1 150,00| 150,00
V. |Ostali delavci iz drugih plagnih skupin® 2 2 2 2 100,00| 100,00
Y i il
v. E9 ezdnf\;stvem delavci po podrotjih 14 16 15 1 o 18 o o 11828 100,00
dela skupaj
Admini ija - brez 10
1 administrativnega sodelavca f 4 9 0 0.00]|R£DIV/O]
2|Podrogje informati 0 0 0 . 0 I T
3|Ekonamsko podroéie 8| 7 5 1 6] 100,00 85,71
1 4 Kadrovsko-Eavno in sploSna podrotje 1 1 2 2 200.00| 200,00
5|Podrotje nabave 1 1 1 1 . 100,00/ 100,00
6 Podrotje tehniénega vzdrievanja 1 1 1 R 1 100,00 100,00
7 Podrodie prehrane 1]} 0 4] 1) #DIVIOL|  #DIV/O!
8|Oskrbovalne sluzbe 4 6 6 6 150,00 100,00
9 Ostalo 0 Q 0 1) #DIVIOl|  #DIV/O!
VI, lSkuEa{ (LI + 0+ 1V, + V) 172 195 173 14 ] 187 7 18] 108,72 95,90
Preostali zaposleni s j pogodbo o
VII.  |zaposlitvi (tisti, ki S0 na porodniski in na 8| 6 13 13| 162,50 216,67
bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni}
VIIl. _|Zaposleni preko javnih del 9 0 0} #DIV/0l|  #DIV/O!
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO
X, POGODBO O ZAPOSLITVI {VI. + VII. + VIIL) 180] 201 186 14| ] 200 7 18 111,11 99,50
Opombe:
Od skupaj __ zaposlenih preko javnih del, ima zaposlenih tudi sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za krajsi delovni ¢as v breme JZZ.
Izpolnil: Viasta Justin Podpis odjovorne osebe:
Tel. 8t 013304272 _ _ B .
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NAZIV ZD: Obr. 3 - Spr janje kadrov 2025, lIl. del

Stevilo odsotnih

zaposlenih v letu

2025 (§t. zap. iz
ur)

Vzrok odsotnosti v letu 2025 (St. zaposlenih iz ur)

Odsotnosti
2aradi Ostale
spremstva, | odsalnostiin
nadomestila

Struktura zaposlenih | | Boteznine
Boleznine in in

poskedbe (v
breme

delodajakca)

Stargevski | Stavka in Ods"di'wf"
eplacene | Ol | zaradivige

pagkodbe | in druZinski b 4 "
v brame dopust odsotnosti dela sile, ¢akanja,
suspenza
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ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA
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A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3)

Zdravniki (skupaj)

1.1.| Stareisi zdravnik specialist

1.2.|Starejsi zdravnik z licenco

~lolalal »
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colojo|a
olojo|~
ololole| o
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1.3. | Visii zdravnik specialist

1.4, |Visji zdravnik brez specializacije z licenco

1.5. |Zdravnik specialist

1.6.|Zdravnik svetovalec

1.7.|Zdravnik brez specializaciie z licenco

18 Zdravnik brez specializacije z osnovno
) 'lﬂcenco

1.9.|Zdravnik specializant

1.10. | Zdravnik sekundari

2 Zobozdravniki skupaj

2.1.|Visji zobozdravnik specialist

2.2. | Zobozdravnik specialist

2.3. | Starei8i zobozdravnik z licenco

o |olololvio|lw o (oo o [ajolsl~l ©

24 Visji zobozdravnik brez specializacije z
" |licenco

2.5.|Zobozdravnik brez specializacije z licenco

2.6.|Zobozaravnik specializant

2.7.|Zobozdravivk pripravnik
Zdravniki svetovalci skupaj (visji

svetnik, svetnik, primarif}
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=] E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupa]
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Diplomirana medicinska sestra - VIi/2 TR

Diplomirana medicinska sestra - VI/1 TR

N
(2}
N
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o
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Diolomirana babica

A leafna]

Zdravstveni reSevalec - nacionalna
coklicna kvalifikacila (VI. R.Z.D.}

-
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=]
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=)
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Ortopedski tehnolog - nacionalna poklicna
kvalifikaciia [VI. R.Z.D.]

(=]

Medicinska sestra - nacionaina poklicna
kvalifikacija {VI. R.Z.D.}

w
-
o
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Srednia medicinska sestra / babica

Bolni¢ar
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Pripravnik zdravstvene nege

1. E2 - Farmacevtski delavei skupaj
Farmacevt soecialist konzultant

Vi§ii farmacevt specialist

Farmacevt soecialist
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Strokovni sodelavec il

Strokovni sodelavec |
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Farmacevtski tehnik / Farmaceviski tehnik
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Farmacevtski procesnicar / Galenski
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10| Galenski laborant If
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E4 - Zdravstveni delavci in sedelavcei
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Analitik (razli¢na podrocial

Medicinski biokemik specialist

Klini€ni osiholog specialist

Specializant (klinicna psihologija,
laboratoriiska medicina)

Socialni delavec

4] 0! 0] 1 Q 0
Sanitarni inzenir |
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O NP ¢ N

Psiholog

1 1_' 0 0 Q [(]
10|Pedapog / Specialni pedagog i

11|Logoped

12 |Fizioterapevt
13| Delovni terapevt
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14| Analitik v iaboratoriiski medicini
15|Inzenir laboratorijske biomedicine

16| Sanitarni tehnik

17| Zobotehnik
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18| Laboratorilski tehnik

19| Voznik reSevalec

20| Zdravstveno administrativni sodelavec

21 |Prioravnik
22| Ostali
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Administracija - brez zdravstveno
administrativnena sodelavca

Podrogie informatike

Ekonomsko podrocie
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Podrotie nabave
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Naziv Z2D: Obrazec 4 - Porodilo o in icijskih vlaganjih 2025 - ZD
5 Realizacija za obdobje Finané&ni natrt za obdobje Realizacija za obdobje
Ml od 1. 1. do 31, 12,2024 od 1. 1. do 31. 12. 2025 od 1. 1. do 31. 12. 2025 Roal. 2025/ Reat- 20251/
Real. 2024 FN 2025
l._|NEOPREDMETENA SREDSTVA 1.940.047 1.828.943 1.386.731 7148 75,82
1|Programska oprema (licence, rac. programi} #DIV/IO! #DIVIO!
2|Ostalo 1.940.047 1.828.943 1.386.731 71,48 75,82
1l |NEPREMICNINE o 1 ol #DIV/OI #DIV/O}
1|Zemljisca #DIV/O! #DIvi0!
2|Zgradbe #DIV/0! #D1IV/0!
|_<|
|1i. |OPREMA (A + B) 624.576 541.622 662.601 106,09 103,27
IA_|Medicinska oprema 253.145 414.022 444.500 175,59 107,36
| _1|Ultrazvok 18.000 17.107 #DIV/O! 95,04
2|Drugo 2 253.145 396.022 427.393 168.83 107,92
B [Nemedicinska oprema 371.431 227.600 218.101 58,72 95,83
1|Informacijska tehnoiogija 28.765 44.200 52.197 181,46 118.09
2|Druge 342.666 183.400 165.904 48,42 90,46
IV.[INVESTICIJE SKUPAJ (I + 11 + lif) 2.564.623 2.470.565 2.049.333 79,91 82,95
VIRI FINANCIRANJA Realizacija za obdobje Finan&ni nacrt za obdobje Realizacija za cbdobje Real. 2025 ,Indeks Roal. 2025/
od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1. 1. do 31. 12, 2025 od 1. 1. do 31. 12, 2025 Real. 2024 EN 2025
. INEOPREDMETENA SREDSTVA ] 0 0 #DIViO! #DIVIO!
1|Amortizacija #DIV/O! #DIVAO!
| 2|Lastni viri (del presezka) #DIV/O! #DIV/O!
3| Sredstva ustanovitelja #DIVIO! #DIV/O!
4|Leasing #DiVi0! #DIVIO!
5|Posolila #DIV/0! #DIV/O!
6|Donacile #DIV/0! #DIV/O!
7 Druga #DIV/O! #DIV/O!
_|;__ NEPREMICNINE 1.840.047 1.828.943 1.386.731 71,48 75,82
1|Amortizacijs 91.337 0,00 #DIV/0!
| _2|Lastni viri {del preseZka) 8.909 1.828.943 813.102 9.126,75 44 46
3|Sredstva ustanovitelja 1.839.801 573.629 31,18 #DIV/0!
4|Leasing #DIV/O! #Div/0!
5| Posoijila #DIVIO #DIV/0!
6|Donaciie #DW/O! #DIV/O!
7 |Drugo #DIVIO! #DIV/OI
lil. INABAVA OPREME (A + B) 624.578 641.622 662.601 106,09 103,27
A |Medicinska oprema 253.145 414.022 444.500 175,59 107,36
1.|Amortizacija 204.506 389.908 328.211 160,49 84,18
2.|Lastni viri (del preseZka) 48.639 24.114 116.290 239,09 482 25
| 3.[Sredstva ustanovitelia #Div/o! #DIV/0
4.|Leasing #DIV/0l #DIV/O
5.|Posojila #DIVIO! #DIV/O!
6.| Donacije #DIv70! #DIV/0!
7.|Drugo #DIV/Q! #DIV/O!
B |Nemedicinska oprema 371.431 227.600 218.101 58,72 95,83
| 1.|Amortizacija 117.137 0,00 #DIV/Q!
| 2.|Lastni viri (del preseZka) 254,294 227.600 218.101 85,77 95,83
3.|Sredstva ustanovitelja #DIVIO! #DIV/O!
| 4.|Leasing #DIV/O! #DIV/O!
5.|Posolila #DIV/O} #DIV/01
6.|Donacije #DIVIO! #DOW/0!
7.|Drugo #DIV/O! #DN/O!
IV, | VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + # + ) 2.564.623| 2.470.565 2.049.333 79,91 82,95
| 1.|Amortizacija 412.980 389.908 328.211 7947 84,18
| 2.|Lastni viri (del presezka) 311.842 2.080.657 1.147.493 367,97 55,15
| 3.|Sredstva ustanovitelia 1.839.801 0 573.629 31,18 #DIV/0!
| 4.|Leasing 1] 0 1] #DIV/O! #DIV/O!
5.|Posoiila 0 0 o #DIV/O! #DIV/O!
6.|Donacije [(] 0 a #DIV/O1 #DIV/0!
7.|Drugo ¢ 0 a #DIV/O! #DIV/O}
Indeks
Realizaclja za obdobj Finan&ni nadrt za obdobje Realizacija za obdobj
AMORTIZACIJA Real. 2025/ Real. 2026 /
od 1. 1. do 31. 12, 2024 od 1. 1. do 31. 12. 2025 od 1. 1. do 31.12. 202 Real. 2024 EN 2025
|. _|Priznana amortizacila v cen storitev 3 335.615 389.909 328.211 97,78 84,18
Il._{Obratunana amortizacija 545.734 530.086 566.995 103,90 106,96
lil. |Razlika med priznano in obradunano amortizacijo 146.272 140.178 238.784 163,25 170,34
IV.| Porabliena amortizacija 412.980 389.908 328.211 79,47 84.18
Opombe:
Izpolnil: MATEJA KUNC Podpis odgovomne osebe: URSKA TOMIC, DIREKTORICA

Tel. §t.: 01-7506-267







Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM LOGATEC Obrazec 5 - Porog&ilo o vzdrzevalnih delih 2025 - 2D
Celotna na¢rtovana | Celotna vrednost | Stro3kitekogega invez:ir::’if:liega Indeks
Namen vrednost vzdrzevalnih| vzdrzevainih del v | vzdrzevanja (konti vzdrievanja Real. 2025 /
del v letu 2025 letu 2025 461) (konti 461) FN 2025
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 115.738 133.451 133.451 0 115,30
1|vzdrZevanie in popravila vozil ostali 10.778 11.643 11.643 108,03
2|vzdrZevanje in popravila vozil NMP 23.000 23125 23.125 100,54
3|vzdrZavanje in popravila laboratorijskih naprav 4.600 7.664 7.664 166,62
4|vzdrZzevanje in popravila zobozdravstvenih aparatur 20.000 25.520 25.520 127 60
5|vzdrZevanje in popravila kopimih strojev 700 2.102 2.102 300,34
6 |vzdrZevanje in popravila ogrevalnih naprav 4.000 2.410 2.410 60,24
7|vzdrZevanje in popravila aparatov v sploSnih ambulg 12.400 9.039 9.039 72,90
8|vzdrZevanje in popravila druge opreme 10.500 20.355 20.355 193,86
9|vzdrZzevanije in popravila vozil NMP 5.400 8.523 8.523 167,83
10|vzdrZzevanje in popravila strojev v pralnici 2.200 2.112 2112 95 98
11 |vzdrZzevaina dela 16.160 12.8672 12.672 78,41
12|druge neproizvodne storitve 6.000 8.285 8.285 138,08
13 0 #DIV/0!
14 0 #DIV/O!
15 0 #DIV/0!
16 0 #DIV/0!
17 0 #DIV/O!
18 (] #DIv/0!
19 0 #DIV/0|
20 0 #DIV/0!
21 0 #DIV/0I
22 0 #DIV/0!
23 '] #DIV/0!
24 0 #DIV/O!
25 0 #DIV/0!
26 ] #DIV/O!
27 0 #DIV/0!
28 0 #DIV/0!
29 0 #DiV/0!
30 0 #DIV/0!
31 0 #DIV/0!
32 0 #DIV/O!
33 0 #DIV/0!
34 0 #DIV/0!
35 0 #DIV/O!
36 0 #DIV/0!
37 0 #DIV/0!
38 0 #DIV/0!
39 1] #DIV/0!
40 0 #DIV/0!
41 Q9 #DIV/0!
42 0 #DIV/O!
43 0 #Div/o!
44 0 #DIV/0!
45 0 #DIVv/0!
46 0 #DIV/0!
47 0 #DIV/0!
48 0 #DIV/0!
49 1] #DIV/0!
50 0 #DIV/0!
Opombe:
Izpolnit: MATEJA KUNC Podpis odgovorne osebe: URSKA TOMIC, DIREKTORICA
Tel. 8t.: 01/7508-257
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: e Agencija Republike
\ | Slovenije za javnopravne

evidence in stortve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2025 - 31.12.2025

Osnovni podatki

Vrsta: Proraéunski uporabnik - dolo€eni
Sifra prora&. upor. 92223

Sifra dejavnosti 86.210

Matiéna stevilka 5158877000

Ime poslovnega subjekta ZD LOGATEC

Sedez (ulica, hisna stevilka in kraj)

Notranjska cesta 2, 1370 LOGATEC

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

MATEJA KUNC

Telefonska $tevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

01/7508-257

Elektronski nasiov kontaktne osebe

Elektronski naslov uporabnika portala

Vodja poslovnega subjekta

URSKA TOMIC, DIRREKTORICA

Kraj LOGATEC
Obdobje porocanja

od 1.1.2025
do 31.12.2025

Pripravijeno; 23.02.2026 10:24

Stran 1 od 19
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Ime uporabnika:
ZD LOGATEC

SedeZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Noftranjska cesta 2, 1370 LOGATEC

Sifra uporabnika:
92223

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na Stevilka:

5158877000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2025
v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
Za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 6.458.375,24 5.017.297,95
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 36.510,97 36.510,97
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOST! 003 34.879,66 34.331,02
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 5.976.803,07 4.640.071,69
03 POPRAVEK VREDNOSTI ZGRADB 005 874.806,64 740.399,70
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 4.654.433,81 4.061.540,01
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOST! OPREME IN 007 3.299.686,31 2.946.094,00
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANENE NALOZBE 008 0,00 0,00
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0,00 0,00
DEPOZITI
08 DOLGOROENE TERJATVE 1Z 010 0,00 0,00
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0,00 0,00
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 3.110.112,88 3619.531,15
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 103,10 496,20
TAKOJ UNOVCLJIVI VREDNOSTNI
PAPIRJI
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 2.836.021,23 3.312.063,45
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROGNE TERJATVE DO 015 14.410,76 11.323,83
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 3.090,00 1.300,00
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 237.227.00 284.699,70
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANGNE NALOZBE | 018 0,00 0,00
16 KRATKOROCNE TERJATVE 12 019 0,00 0,00
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 19.260,79 9.647,97
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0,00 0,00
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0,00 0,00
C) ZALOGE 023 24.591,24 29.005,37
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0,00 0,00

Pripravljeno: 23.02.2026 10:24
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storifve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 23.504,77 27.560,44
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 1.086,47 1.444 93
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA 027 0,00 0,00
34 PROIZVODI 028 0,00 0,00
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0,00 0,00
36 ZALOGE BLAGA 030 0,00 0,00
37 DRUGE ZALOGE 031 0,00 0,00
I. AKTIVA SKUPAJ 032 9.593.079,36 8.665.834 47
99 1IZVENBILANCNA EVIDENCA 033 0,00 0,00
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 1.157.846,22 1.134.916,69
PASIVNE CASOVNE RAZMEJTVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST} ZA 035 0,00 0,00
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 670.327,93 611.590,87
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 250.066,63 309.152,33
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 118.187,64 93.502,93
OBVEZNOST! IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 39.368,98 40.767,89
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0,00 0,00
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ 041 0,00 7,63
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI! PRIHODKI 042 0,00 0,060
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 79.895,04 79.895,04
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 8.435.233,14 7.530917,78
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0,00 0,00
91 REZERVNI! SKLAD 046 0,00 0,00
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 6.625,54 15.045,49
RAZMEJITVE
93 REZERVACUE 048 0,00 0,00
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0,00 0,00
V JAVNIH SKLADIH
9410 Sklad premoZenja v drugih pravnih 050 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva
9411 Sklad premoZenja v drugih pravnih 051 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za finanCne nalozbe
9412 PreseZek prinodkov nad odhodki 052 0,00 0,00
9413 Presezek odhodkov nad prihodki 053 0,00 0,00
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0,00 0,00
OBVEZNOSTI
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Bilanca stanja
na dan 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekole leto Predhodno lefo

97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0,00 0,00
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 7.811.710,16 6.621.445,78

SREDSTVA IN OPREDMETENA

OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOST! ZA DOLGOROCNE 057 0,00 0,00

FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 616.897 44 894.426,51

ODHQDKI
086 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0,00 0,00

PRIHODKI

I. PASIVA SKUPAJ 060 9.593.079,36 8.665.834 47
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 0861 0,00 0,00

Kraj in datum oddaje Oseba odgovoma Odgoverna oseba
za sestavljanje bilance
LOGATEC MATEJA KUNC URSKA TOMIC, DIRREKTORICA
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Ime uporahnika: Sifra uporabnika:
ZD LOGATEC 92223
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Notranjska cesta 2, 1370 LOGATEC 86.210
Mati¢na Stevilka:
5158877000

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denamega toka
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
1. SKUPAJ PRIHODKI 401 11.506.819,35 10.816.663,08
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 11.150.331,29 10.075.129,99
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 11.051.768,17 9.562.636,59
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 248.707,75 134.059,57
proraéuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna 405 248.707.75 134.059,57
za tekoCo porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 0,00 0,00
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obcinskih 407 124.960,73 8.161,74
proracunov
del 7401 Prejeta sredstva iz obcinskih proraéunov 408 124.960,73 8.161,74
za tekoéo porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz obg&inskih proradunov 409 0,00 0,00
za investicije
c¢. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 10.678.099,69 9.420.240,32
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 10.678.099,69 9.420.240,32
zavarovanja za tekogo porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0,00 0,00
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skiladov, 413 0,00 174,96
javnih agencij in javnih zavodov
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0,00 174,96
tekocCo porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0,00 0,00
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 416 0,00 0,00
javnih zavodov za teko€o porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 417 0,00 0,00
javnih zavodov za investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proratunov iz 418 0,00 0,00
naslova tujih donacij
741 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA 419 0,00 0,00
PRORACUNA IZ SREDSTEV
PRORACUNA EU IN IZ DRUGIH
DRZAV
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 98.563,12 512.493,40
javne sluzbe
del 7102 Prihodki od obresti 422 57.158,69 98.335,93
7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0,00 0,00
dividend ter preseZkov prihodkov nad
odhodki
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Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2025 - 31.12.2025
v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto
7103 Prihodki od premoZenja 487 1.218,00 2.618,63
7141 Drugi nedavéni prihodki 424 38.720,43 399.808,84
72 KAPITALSKI PRIHODK! 425 0,00 7.880,00
730 PREJETE DONACIJE |Z DOMACIH 4286 1.466,00 3.850,00
VIROV
731 PREJETE DONACIJE IZ TUJINE 427 0,00 0,00
782 PREJETA SREDSTVA I1Z PRORACUNA 488 0,00 0,00
EU IZ STRUKTURNIH SKLADOV
783 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 489 0,00 0,00
EU IZ KOHEZIJSKEGA SKLADA
784 PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA 490 0,00 0,00
EU ZA IZVAJANJE CENTRALIZIRANIH
IN DRUGIH PROGRAMOV EU
786 OSTALA PREJETA SREDSTVA IZ 429 0,00 0,00
PRORACUNA EU
787 PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH 430 0,00 0,00
EVROPSKIH INSTITUCIJ IN IZ DRUGIH
DRZAV
2. PRIHODKI OD PRODA.JE BLAGA iN 431 356.488,06 741.533,09
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 356.488,06 741.533,09
trgu
del 7102 Prihodki od obresti 433 0,00 0,00
H. SKUPAJ ODHODKI 437 11.983.255,45 10.678.817,93
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 11.641.422,95 9.997.379,55
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 6.834.597,95 5.755.635,01
del 4000 Place in dodatki 440 5.437.242,71 4.581.710,13
del 4001 Regres za letni dopust 441 357.579,84 205.181,90
del 4002 Povraéila in nadomestila 442 432.518,20 362.758,82
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 184.866,26 281.641,16
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 359.493,04 295.361,43
del 4005 Plade za delo nerezidentov po pogodbi 445 0,00 0,00
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 62.897,90 28.981,57
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 1.074.438,28 899.571,14
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 520.595,46 447 569,04
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 432.613,34 364.890,34
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 6.082,62 5.666,04
del 4013 Prispevek za star§evsko varstvo 451 6.030,34 5.179,68
del 4014 Prispevek za dolgotrajno oskrbo 491 20.310,39 0,00
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 88.806,13 76.266,04
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 2.782.748,82 2.603.380,40
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in splogni material in storitve 454 340.916,50 229.346,51
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denamega toka
od 01.01.2025 - 31.12.2025
v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
del 4021 Posebni material in storitve 455 871.307,05 883.766,77
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 196.315,96 177.519,41
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 285.706,86 279.097,48
del 4024 lzdatki za sluzbena potovanja 458 22.090,80 18.301,48
del 4025 Teko&e vzdrZzevanje 459 148.502,24 156.673,98
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 15.543,44 15.975,05
del 4027 Kazni in od§kodnine 461 0,00 0,00
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 902.365,97 842.699,72
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 464 0,00 0,00
404 PLACILA TUJIH OBRESTI 465 0,00 0,00
410 SUBVENCIJE 466 0,00 0,00
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN 467 630,57 0,00
GOSPODINJSTVOM
412 TRANSFERI NEPRIDOBITNIM 468 0,00 0,00
ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM
413 DRUGI TEKOC! DOMAC! TRANSFERI 469 0,00 0,00
J. Investicijski odhodki 470 949.007,33 738.793,00
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 424.155,39 334.892,23
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 229.378,79 57.093,94
4202 Nakup opreme 473 228.017,28 312.060,45
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 67.455,87 23.552,88
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in 475 0,00 0,00
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrZzevanje in obnove 476 0,00 0,00
4206 Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 0,00 0,00
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 0,00 0,00
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 0,00 11.193,50
dokumentacija, hadzor in investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0,00 0,00
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 341.832,50 681.438,38
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz 482 218.512 41 423618,73
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 34.351,41 66.209,05
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 88.968,68 191.610,60
prodaje blaga in storitev na trgu
/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0,00 137.845,15
ODHODKI
{i/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 476.436,10 0,00
PRIHODKI
Pripravijeno: 23.02.2026 10:24 Stran 7 od 19
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Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
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Ime uporabnika:
ZD LOGATEC

Sedez uporabnika:
Noftranjska cesta 2, 1370 LOGATEC

Sifra uporabnika:
92223

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na stevilka:
5158877000

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
75 IV. PREJETA VRACILADANIH  _ 500 0,00 0,00
POSOJIL IN ZMANJSANJE FINANCNIH
NALOZB
7500 Prejeta vradila danih posoijil od 501 0,00 0,00
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vraéila danih posojil od javnih 502 0,00 0,00
skladov
7502 Prejeta vraéila danih posojil od javnih 503 0,00 0,00
podjetij in druzb, ki so v fasti drzave ali
ob¢in
7503 Prejeta vradila danih posoijil od financnih 504 0,00 0,00
institucij
7504 Prejeta vraéila danih posojil od privatnih 505 0,00 0,00
podjetij
7505 Prejeta vraéila danih posaojil od obéin 506 0,00 0,00
7506 Prejeta vradila danih posojil iz tujine 507 0,00 0,00
7507 Prejeta vraéila danih posojil drzavnemu 508 0,00 0,00
proradunu
7508 Prejeta vradila danih posojil od javnih 509 0,00 0,00
agencij in javnih zavodov
7509 Prejeta vradila placanih porostev 510 0,00 0,00
751 ZMANJSANJE FINANCNIH NALOZB 511 0,00 0,00
44 V. DANA POSOUILA IN POVECANJE 512 0,00 0,00
FINANCNIH NALOZB
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0,00 0,00
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skiadom 514 0,00 0,00
4402 Dana posaojila javnim podjetiem in 515 0,00 0,00
druZbam, ki so v lasti drzave ali ob&in
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0,00 0,00
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0,00 0,00
4405 Dana posoijila ob&inam 518 0,00 0,00
4406 Dana posojila v tujinc 519 0,00 0,00
4407 Dana posojila drzavnemu proragunu 520 0,00 0,00
4408 Dana posogjila javnim agencijam in 521 0,00 0,00
javnim zavodom
4409 Placila zapadlih porostev 522 0,00 0,00
441 POVECANJE FINANCNIH NALOZB 523 0,00 0,00
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00 0,00
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0,00 0,00
POSOQJILA
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Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
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Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZD LOGATEC 92223
SedeZ uporabnika: Sifra dejavnosti:
Notranjska cesta 2, 1370 LOGATEC 86.210
Mati¢na Stevilka:
5158877000

Izkaz ra¢una financiranja dolo€enih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AZSP
Tekoée leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VHi. ZADOLZEVANJE 550 0,00 0,00
500 Domace zadolZzevanje 551 0,00 0,00
5001 Najeti krediti pri bankah 552 0,00 0,00
5002 Najeti krediti pri drugih financnih 553 0,00 0,00
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proradunu 554 0,00 0,00
de! 5003 Najeti krediti pri proradunih ob&in 555 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri javnih skladih 557 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0,00 0,00
kreditodajalcih
501 ZADOLZEVANJE V TUJINI 559 0,00 0,00
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0,00 0,00
550 Odplatila domadega dolga 561 0,00 0,00
5501 Odplagila kreditov bankam 562 0,00 0,00
5502 Odplacila kreditov drugim finanénim 563 0,00 0,00
institucijam
del 5503 Odplaéila kreditov drfavnemu proracunu 564 0,00 0,00
del 5503 Odpladila kreditov proradunom obgin 565 0,00 0,00
del 5503 Qdplacila kreditov javnim skladom 567 0,00 0,00
del 5503 Odplagila kreditov drugim domacim 568 0,00 0,00
kreditodajalcem
551 ODPLACILA DOLGA V TUJINO 569 0,00 0,00
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0,00 0,00
[X/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0,00 0,00
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0,00 137.845,15
RACUNIH
X712 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 476.436,10 0,00
RACUNIH
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna \ /{/Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance .
LOGATEC MATEJA KUNC A TOMIC, DIRREKTORICA
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Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZD LOGATEC 92223
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Notranjska cesta 2, 1370 LOGATEC 86.210
Maticna Stevilka:
5158877000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
Za izvajanje javne od prodaje blaga in
shuzhe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 11.029.950,93 356.220,17
760 PRIHODKI 1Z JAVNIH FINANC IN 661 11.029.950,93 0,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOST! ZALOG 662 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 664 0,00 356.220,17
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANGNI PRIHODKI 665 53.169,72 0,00
763 DRUGI PRIHODKI 666 17.154,22 0,00
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 15.896,97 0,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 2.192 48 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOQVALNI 669 13.704 48 0,00
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 11.116.171,84 356.220,17
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 2.593.41757 82.911,08
STORITEV
del 466 STROS3KI PRODANIH ZALOG 672 0,00 0,00
4860 STROSKI MATERIALA 673 1.049.737,97 33.559,93
461 STROSK!I STORITEV 674 1.543.679,60 49.351,15
F) STROSKI DELA 675 7.981.005,79 255.151,28
del 464 PLACE iN NADOMESTILA PLAC 676 6.067.405,04 193.973,82
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 1.001.915,10 32.031,04
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 911.685,65 29.146 42
462 AMORTIZACLJA 679 318.043,02 10.167,78
463 REZERVACUE 680 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 681 102.714,20 3.283,75
467 FINANCNI ODHODKI 682 4983 1,59
468 DRUGI ODHODKIi 683 6.882,77 220,04
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 272,57 8,71
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 272,57 8,71

POSLOVNI ODHODKI
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na frgu

N) CELOTNI ODHODKI 687 11.002.385,75 351.744,23

0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 113.786,09 4.475,94

P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 579,77 18,54
del 80 Presezek prihodkov obradunskega 691 113.206,32 4.457 40

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obragunskega 692 0,00 0,00

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka

PreseZek prihodkov iz prejSnjih let, 693 46.210,06 46.178,22

namenjen pokritju odhodkov

obradunskega obdobja

Oseba odgovorna Odgovorna oseba

za sestavljanje bilance

MATEJA KUNC

A |

Kraj in datum oddaje

LOGATEC URSKA TOMIC, DIRREKTORICA
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’ e Agencija Republike
\ (] Slovenije za javnopravne
4 l = 5

evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZD LOGATEC 92223

SedeZ uporabnika: Sifra dejavnosti:
Notranjska cesta 2, 1370 LOGATEC 6.210

Matic¢na stevilka:
5158877000

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AGP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSIL.OVANJA 860 11.386.171,10 10.558.226,66
760 PRIHODKI {Z JAVNIH FINANC IN 861 11.029.850,93 10.183.506,22
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOST! ZALOG 862 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 864 356.220,17 374.720,44
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 865 53.169,72 105.618,84
763 DRUGI PRIHODKI 866 17.154,22 4.655,84
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 15.896,97 29.358,24
PRIHODK!
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 2.192 48 7.880,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 13.704,49 2147824
POSLOVNI PRIHODK!
D) CELOTNI PRIHODKI 870 11.472.392,01 10.697.859,58
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 2.676.328,65 2.642.38227
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 873 1.083.297,90 1.002.412,78
461 STROSKI STORITEV 874 1.593.030,75 1.639.969,49
F) STROSKI DELA 875 8.236.157,07 7.244 966,63
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 6.261.378,86 5.589.759,01
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 1.033.946,14 897.144,00
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 940.832,07 758.063,62
462 AMORTIZACIJA 879 328.210,80 368.475,59
463 REZERVACIJE 880 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 881 105.997,95 98.639,27
467 FINANCNI ODHODKI| 882 51,42 19,20
468 DRUGI ODHODKI 883 7.102,81 31,36
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 281,28 1.172,04
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0,00 806,23
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 281,28 365,81
POSLOVNI ODHQODK!
N) CELOTNI ODHODKI 887 11.354.129,98 10.355.686,36
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 118.262,03 342.173,22

Pripravijeno: 23.02.2026 10:24 Stran 18 od 19
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evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
Za
AOP
Tekode leto Predhodno leto

P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 598,31 1.335,65
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 117.663,72 340.837,57

obdobja z upoStevanjem davka od

dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obracunskega 892 0,00 0,00

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka

PreseZek prihodkov iz prejSnjih let, 893 92.388,28 54.356,22

namenjen pokritju odhodkov

obrad¢unskega obdobja

Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 181 170

delovnih ur v obradunskem obdobju

(celo Stevilo)

Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
LOGATEC MATEJA KUNC URSKA TOMIC, DIRREKTORICA
. f =g
, =\ o
\_A_,_._A—-——-.V \7_ __‘. C
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L 5 evidence in stontve

|ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

ZD LOGATEC
Notranjska cesta 2, 1370 LOGATEC
Sifra: 92223
Matiéna Stevitka: 5158877000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrot ter notranjega revidiranja
v skladu s 100. &lenom Zakona o javnih financah z namenom. da obvladujem tveganja in zagotavijam doseganje ciljev poslovanja in uresnitevanje
proraéuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja. da splo8niin
posebni cilji poslovanja ne bedo doseZeni, se obviadujejo na Se sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo kljuéna

tveganja. verjetnost nastanka in vpliv doloenega tveganja na doseganje ciliev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno, uinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavija stanje na podrogju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v/ na ZD LOGATEC.

Oceno podajam na podlagi:

* gpcene notranje revizijske sluZbe za podrogja:

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podroéja:

direktor, strokovni vodja, pomoénik direktorja za zdravstveno nego. administracija, otro3ki dispanzer, zdravstvena nega otrodki dispanzer, fizioterapija,
CDZO, zdravstvena nega CDZO, zobozdravstvo, zobozdravstvene asistentke, splosne ambulante, NMP, reSevalci, patronaza, CKZ

* ugotovitev (Ratunskega sodiita RS, proratunske indpekcije, Urada RS za nadzor proraduna, nadzornih organov EU....) za podrogja:

V / Na ZD LOGATEC je vzpostavljen(o):

1. primerno kontrotno okolje

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, &
¢} na posameznih podrog&jity poslovanja,
d) $e ni vzpostavijeno, prigeli smo s prvimi aktivnostmi,
e} &e ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivhostmi
2. upravijanje s tveganii

2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so doloéeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem posiovanju,
b) na preteznem delu posiovanja. ®
c) na posameznih podrogjih poslovanija,
d) $e niso opredeljeni, prigeli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 8e niso opredeljeni, v naslednjem fetu bomo prigeli z ustreznimi aktivnosimi



2.2. tvegania, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dologen je nadin ravnanja z njimi

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, <
b) na preteznem delu poslovanja,
¢) na posameznih podrodjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
¢) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi
3. na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanj8ujejo tveganja na sprejemljivo

raven

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovaniju,
b) na preteZnem delu poslovanja, L ]
t) na posameznih podroé&jih poslovanja,
d} 3e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) 8e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri€eli z ustreznimi aktivnostmi

4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, L
¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) $e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivhostmi,
e) £e nisc opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkijuduje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbena) notranje revizijsko sluzbo
(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b} na preteznem delu poslovanja, =
¢) na posameznih podrocjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivhostmi,

) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



6. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih

financ

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,
b} s skupno notranjerevizijsko sluzbo,
¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja,
Naziv in sedeZ zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Navedite mati¢no §tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Ali {sprejeti) finanéni na&rt {proratun), za leto na katerega se Izjava nana$a, presega 2,086 mio
evrov:

Datum zadnjega revizijskega porodila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

BM VERITAS REVIZIJA D.O.O.

3546845000

® DA
NE

22.12.2025

Vletu 2025 sem na podroc’:j_u notranjega nadzora izyedel naslednje pomembne izbglj%ave (naved?tg: 1, 2 oziroma 3 ppmerpbr_ue izboljSave):

1.Pridobitev novih prostorov s samo adaptacijo Zdravstvenega doma.

2.Nadzor nad storitvami, redni sestanki vseh vpletenih, zadati kratkoroéne cilje po posameznih dejavnostih ter sprotna kontrola o realizaciji zastavljenih

kratkorognih ciljev (za doseganje realizacije).

3.Vrstomat pri laboratorijski dejavnosti in s tem sledenje zaporedju prihoda pacientov, uvedba elektronske narogilnice.

Kljub izvedenim izboljavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jin $e ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3

p40»membnej§a t\ieganja in predvidene ukrepe za njihovo ob\_/ladovanje);

1.0dsotnosti zaposlenih in izgorelost (Ukrep: podjemne pogodbe).

2.Pritiski na druZinske zdravnike in pediatre, pomankanje kadra v drugih obginah (Ukrep: komunikacija z drugimi Zdravstvenimi domovi, usmeritev

pacientov na proste zdravnike).

3.Nepravilno beleZenje storitev posledigno nedoseganje realizacije programa po ZZZS (Ukrep: pouciti vse o pravilnem beleZenju, ne napovedani

nadzori nad beleZenjem menjava informacijskega sistema pri zobozdravstvu).

Predstojnik aziroma poslavodni organ proracunskega uporabnika:

URSKA TOMIC, DIRREKTORICA

._.._#l_\____/-] g t')

Datum podpisa predstojnika:

20.02.2026






